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¥ Poznajmy nasze prawal

Wiekszos¢ z nas styszata o Konwencji
ONZ o prawach oséb niepetnospraw-
nych. Swojego czasu sporo sie o niej
mowito i niepetnosprawni wigzali z nig
duze nadzieje na poprawe swojej sy-
tuacji. Czym tak naprawde jest ten do-
kument i co nam realnie daje? Na te
i inne pytania postaram sie odpowie-
dzie¢ w niniejszym artykule.

TROCHE HISTORII

Konwencja zostata przyjeta przez Zgro-
madzenie Ogdlne ONZ w dniu 13 grud-
nia 2006 r. Przez rzad polski podpisa-
na niewiele pdzniej, bo w dniu 20 mar-
ca 2007 r. Sporo jednak czasu uptyneto
do jej ratyfikacji, ktéra nastgpita w dniu
6 wrzesnia 2012 r. Dopiero od tego mo-
mentu dokument ten w petni obowig-
zuje w naszym kraju.

CO, JAK | PO CO?

Ogodlnie rzecz ujmujac, Konwencja ma
na celu ochrone i zapewnienie petne-
go i réwnego korzystania z praw czto-
wieka i podstawowych wolnosci przez
osoby z niepetnosprawnosciami na
réwni ze wszystkimi innymi obywatela-
mi. W tym miejscu warto podkreslié, ze
Konwencja zajmuje specyficzne miej-
sce w polskim systemie prawa, tj. ma
ona range wyzszg od krajowych ustaw
i ustepuje jedynie Konstytucji. Nie
oznacza to jednak, ze jest to akt praw-
ny w czymkolwiek przypominajacy zna-
ne nam ustawy i podobnie funkcjonuja-
cy. Rolg Konwencji jest przede wszyst-
kim natozenie na panstwa strony pew-
nych zobowigzan, tj. okreslonego dzia-
tania w zakresie zapewnienia ochrony
praw osob z niepetnosprawnosciami,
a takze powstrzymywania sie od dzia-
tan sprzecznych z jej zatozeniami. Rolg
panstwa jest zatem zaimplementowa-
nie zawartych w niej regulacji do wta-
snego systemu prawnego w taki spo-
séb, by znalazty one odzwierciedlenie
w obowigzujgcych aktach prawnych,
a nastepnie zostaty w nich uszczegoéto-
wione i doprecyzowane.

Cho¢ Konwencja reguluje obowigz-
ki panstwa wzgledem oséb niepet-
nosprawnych do$é ogdlnie i stanowi
wzorzec, w oparciu o ktéry Panstwa —
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Konwencja ktadzie szczegdlny nacisk na kwestie walki
z dyskryminacjg oséb z niepetnosprawnosciami, szczegdlng

niepetnosprawnych dzieci.

Strony majg budowaé akty prawa kra-
jowego, nie znaczy to jednak, ze nie
moze by¢ stosowana wprost, zgod-
nie bowiem z art. 91 ust. 2 Konstytu-
cji umowa miedzynarodowa ratyfiko-
wana za uprzednig zgoda wyrazong
w ustawie ma pierwszenstwo przed
ustawag, jezeli ustawy tej nie da sie po-
godzi¢ z umowa.

Konwencja definiuje pojecie o0séb
z niepetnosprawnosciami, zaliczajac
do tej grupy osoby, ktére majg dtugo-
trwale naruszong sprawnos$¢ fizyczng,
umystowg, intelektualng lub w zakre-
sie zmystdw, co moze, w oddziatywa-
niu z réznymi barierami, utrudnia¢ im
petny i skuteczny udziat w Zzyciu spo-
tecznym, na zasadzie réwnosci z inny-
mi osobami.

OGOLNE ZASADY | OBOWIAZKI
Podstawowymi zasadami wyrazonymi
w Konwencji sg przede wszystkim:
poszanowanie przyrodzonej godnosci,
autonomii osoby, w tym swobody do-
konywania wyboréw, a takze poszano-
wanie niezaleznosci osoby,

e niedyskryminacja,

e petny i skuteczny udziat w spoteczen-
stwie i integracja spoteczna,

® poszanowanie odmiennosci i akcep-
tacja osob niepetnosprawnych, beda-
cych czescig ludzkiej roznorodnosci
oraz ludzkosci,

® rownosc szans,

e dostepnosc,

e réwnos¢ mezczyzn i kobiet,

e poszanowanie rozwijajgcych sie zdol-
nosci niepetnosprawnych dzieci oraz
poszanowanie prawa dzieci niepetno-
sprawnych do zachowania tozsamosci.

sytuacje niepetnosprawnych kobiet i dziewczat, a takze

Jak juz wspomniano, podstawowym
zobowigzaniem natozonym przez Kon-
wencje na Panstwa — Strony jest za-
pewnienie i popieranie petnej realizacji
wszystkich praw cztowieka i podstawo-
wych wolnosci wszystkich oséb z nie-
petnosprawnosciami, bez jakiejkolwiek
dyskryminacji ze wzgledu na niepetno-
sprawnosé.

W tym celu panistwa zostaty zobowigza-
ne do zastosowania wszelkich regulacji
prawnych, ktére zapewnig wdrozenie
praw przyjetych w Konwencji, a tak-
ze do podjecia wszelkich $rodkéw ce-
lem wyeliminowania z systemu praw-
nego przepiséw, ktére dyskryminujg
osoby z niepetnosprawnosciami. Pan-
stwa, podejmujac jakiekolwiek dziata-
nia dotyczace tych osdéb, muszg mieé
na wzgledzie ochrone praw cztowieka.
Nie mogg ani one same, aniich instytu-
cje, angazowac sie w dziatania sprzecz-
ne z Konwencjg. Konwencja idzie jesz-
cze dalej, zobowigzujac panstwa do
dziatan w celu wyeliminowania dyskry-
minacji oséb z niepetnosprawnosciami
przez wszelkie osoby, organizacje lub
przedsiebiorstwa prywatne.

Duzy nacisk Konwencja ktadzie takze
na promowanie urzadzen, ustug i roz-
wigzan zaprojektowanych w sposéb
uniwersalny, tj. wymagajacych jak naj-
mniejszych dostosowan i jak najmniej-
szych kosztéw celem dostosowania do
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia-
mi. Panstwa winny tez popieraé i pro-
mowaé rdznego rodzaju rozwigzania
specjalistyczne, ktore sg dostepne po
przystepnych cenach. Same zas$ osoby
niepetnosprawne winny mieé zapew-

fot. www.freepik.com



niony dostep do informacji o rézne-
go rodzaju urzgdzeniach utatwiajgcych
im funkcjonowanie np. poruszanie sie,
a takze o innych formach pomocy,
ustug i utatwien. Duzy nacisk ktadzie
sie rébwniez na obowigzek popierania
szkolern oséb pracujgcych z osobami
niepetnosprawnymi, by mogty jeszcze
lepiej realizowad swoje zadania zgodne
z Konwencja.

Istotny jest takze fakt zobowigzania
panstw do angazowania samych oséb
niepetnosprawnych w proces dosto-
sowywania rodzimego systemu praw-
nego do zasad ustalonych Konwencjg
i konsultowania sie z nimi w sprawach
ich dotyczacych.

ROWNOSC, NIEDYSKRYMINACIA

| SWIADOMOSC SPOLECZNA
Konwencja kfadzie szczegdlny nacisk
na kwestie walki z dyskryminacjg oséb
z niepetnosprawnosciami, szczegodl-
ng sytuacje niepetnosprawnych kobiet
i dziewczat, a takze niepetnospraw-
nych dzieci.

Panstwa zobowigzane sg ponadto do
podnoszenia $wiadomosci spoteczen-
stwa dotyczacej poszanowania praw
0s6b z niepetnosprawnosciami, takze
na poziomie rodziny, zwalczania ste-
reotypdw, uprzedzen i szkodliwych
praktyk, promowania wiedzy o zdol-
nosciach i wktadzie oséb z niepetno-
sprawnosciami. Cel ten ma zosta¢ osig-
gniety poprzez réznorakie dziatania, tj.
inicjowanie i prowadzenie réznego ro-
dzaju kampanii podnoszacych swiado-
mos$¢ spoteczng dotyczaca praw oséb
z niepetnosprawnosciami, przekazy-
wanie ich pozytywnego wizerunku,
uznanie dla ich kompetencji oraz wkta-
du w miejscu pracy. Konwencja stano-
wi réwniez, ze dzieci winny by¢ od naj-
mtodszych lat odpowiednio edukowa-
ne celem wyrobienia w nich posta-
wy poszanowania dla oséb z niepetno-
sprawnosciami. Konwencja ktadzie na-
cisk na promowanie wizerunku oséb
niepetnosprawnych, ktory bytby z nig
zgodny, a takze wdrazanie réznego ro-
dzaju programoéw podnoszacych swia-
domos¢ spoteczng w tym, co dotyczy
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz ich
praw.

DOSTEPNOSC
Konwencja wiele miejsca poswieca za-

gadnieniu dostepnosci, tj. zobowigza-
niu panstw do podejmowania srodkow
w celu zapewnienia osobom z niepet-
nosprawnosciami, na zasadzie réwno-
$ci z innymi osobami, dostepu do $ro-
dowiska fizycznego, $rodkéw trans-
portu, informacji i komunikacji, w tym
technologii i systemoéow informacyj-
no-komunikacyjnych, a takze do innych
urzadzen i ustug powszechnie dostep-
nych lub powszechnie zapewnianych,
zarowno na obszarach miejskich, jak
i wiejskich. Dotyczy to przede wszyst-
kim budynkdéw, drég, transportu oraz
innych urzadzen wewnetrznych i ze-
wnetrznych, a takze informacji, komu-
nikacji i innych ustug, w tym elektro-
nicznych i stuzb ratowniczych.

Panstwa zobowigzaty sie do opracowy-
wania i wdrazania minimalnych stan-
dardéw i wytycznych w sprawie do-
stepnosci urzadzen i ustug ogdlnodo-
stepnych lub powszechnie zapewnia-
nych, co dotyczy nie tylko instytucji
panstwowych, ale takze prywatnych.
Zobowigzaty sie takze do zapewnie-
nia szkoled w przedmiocie dostepno-
$ci. Co na pewno ciekawe i istotne dla
oséb niewidomych, Konwencja zobo-
wigzuje panstwa do zapewnienia braj-
lowskich oznakowan w ogélnodostep-
nych budynkach oraz innych obiek-
tach, a takze do zapewnienia pomocy
innych osdb lub zwierzat, tj. przewod-
nikdw, lektoréw i ttumaczy jezyka mi-
gowego, oraz popierania dostepu nie-
petnosprawnych do nowych technolo-
gii i systemdéw informacyjno-komuni-
kacyjnych, w tym do Internetu.
Zdecydowany nacisk potozono takze
na dazenie do minimalizacji kosztéw
dostepnych rozwigzan juz na etapie ich
projektowania.

DOSTEP DO

WYMIARU SPRAWIEDLIWOSCI
Panstwa-Strony zobowigzaty sie do za-
pewnienia osobom z niepetnospraw-
nos$ciami skutecznego dostepu do wy-
miaru sprawiedliwosci, na zasadzie
réwnosci z innymi osobami. Nasta-
pi to m.in. poprzez wprowadzenie do-
stosowan proceduralnych oraz dosto-
sowan odpowiednich do ich wieku,
w celu utatwienia efektywnego udzia-
tu, bezposrednio lub posrednio, zwtasz-
cza jako Swiadkdéw, we wszelkich poste-
powaniach, w tym na etapie wszelkich
form postepowania przygotowawcze-

go.

wARTO WiEDZIEC I

Panstwa zobowigzaty sie ponadto do
popierania odpowiednich szkolen oséb
zatrudnionych w wymiarze sprawiedli-
wosci, w tym w policji i wieziennictwie.

MOBILNOSC

Panstwa-Strony zobowigzaty sie do
podjecia wszelkich srodkéw celem za-
pewnienia osobom z niepetnospraw-
nosciami mobilnosci osobistej i mozli-
wie najwiekszej samodzielnosci w tym
zakresie, m.in. poprzez utatwianie im
mobilnosci w sposéb i w czasie przez
niewybranym i po przystepnej cenie,
utatwianie dostepu do wysokiej jakosci
przedmiotdw utatwiajgcych porusza-
nie sie, a takze do pomocy i posrednic-
twa innych oséb lub zwierzat po przy-
stepnej cenie oraz zapewnienie odpo-
wiednich szkolen.

WOLNOSC WYPOWIADANIA SIE,
WYRAZANIA OPINII ORAZ DOSTEP

DO INFORMACII

Nie ulega watpliwosci, ze osoby niepet-
nosprawne powinny mie¢ petne prawo
do wolnosci wypowiadania sie i wyra-
zania opinii, podobnie jak inni ludzie.
To samo tyczy sie wolnosci poszukiwa-
nia, otrzymywania i rozpowszechnia-
nia informacji i pogladéw. W tym celu
panstwa zobowigzaty sie do dostar-
czania tym osobom informacji prze-
znaczonych dla ogdétu spoteczenstwa
w dostepnych dla nich formach i tech-
nologiach, odpowiednio do niepetno-
sprawnosci, na czas i bez dodatkowych
kosztow. Temu samemu celowi stuzyé
ma umozliwianie osobom z niepetno-
sprawnosciami korzystania np. z jezyka
migowego czy alfabetu brajla w spra-
wach urzedowych. Panstwa winny na-
ktania¢ réowniez prywatne instytucje,
Swiadczace ustugi dla ogdtu spoteczen-
stwa, takze przez Internet, do dostar-
czania ich w formie dostepnej dla nie-
petnosprawnych.

EDUKACIA

Konwencja podkresla rowne prawa
0séb niepetnosprawnych do korzysta-
nia z edukacji. W zwigzku z tym nie
moga by¢ one z powodu niepetno-
sprawnosci wykluczane z powszech-
nego systemu edukacji, majg tez pra-
wo do nauki w szkole podstawowej
i Sredniej w spotecznosci, w ktérej zyja.
W ramach powszechnego systemu
edukacji winny zatem by¢ wprowa-
dzane odpowiednie udogodnienia.
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W zwigzku z tym nalezy utatwi¢ m.in.
nauke alfabetu brajla, zapewnic¢ wspar-
cie w poruszaniu sie i nauce orientacji
przestrzennej, utatwia¢ nauke jezyka
migowego. W tym celu panistwa win-
ny podejmowac srodki zmierzajgce do
zatrudniania odpowiednio wykwalifi-
kowanych nauczycieli, takze niepetno-
sprawnych, na wszystkich szczeblach
edukacji.

Panstwa Strony zobowigzaty sie tez
zapewni¢ réwny dostep niepetno-
sprawnych do powszechnego szkolnic-
twa wyzszego, szkolenia zawodowe-
go, ksztatcenia dorostych i uczenia sie
przez cate zycie.

PRACA | ZATRUDNIENIE

Panstwa strony uznajg prawo o0sob
z niepetnosprawnosciami do zarabia-
nia na zycie wtasng pracg, na rownych
zasadach z innymi. Chodzi tu o prace
swobodnie wybrang lub przyjeta na
rynku pracy oraz w otwartym, integra-
cyjnym i dostepnym dla tych oséb sro-
dowisku pracy.

Konwencja wprowadza zakaz dyskry-
minacji w zatrudnieniu ze wzgledu na
niepetnosprawnosé, tyczy sie to zarow-
no rekrutacji, przyjmowania do pra-
cy i zatrudnienia, kontynuacji zatrud-
nienia, awansu zawodowego, jak i bez-
piecznych i higienicznych warunkéw
pracy.

Osoby z niepetnosprawnosciami maja,
na réwni z innymi osobami, prawo do
sprawiedliwych i korzystnych warun-
kéw pracy, w tym jednakowego wyna-
grodzenia za prace jednakowej war-
tosci czy bezpiecznych i higienicznych
warunkdéw pracy. Podobnie winny mie¢
one réwne z innymi prawa do korzysta-
nia z praw pracowniczych oraz prawa
do zrzeszania sie w zwigzki zawodowe.
Niepetnosprawni winni miec¢ takze
réwny dostep do ogdlnych programoéw
poradnictwa specjalistycznego i za-
wodowego, ustug posrednictwa pracy
oraz szkolenia zawodowego i ksztatce-
nia ustawicznego.

Panstwa zobowigzaty sie takze do po-
pierania mozliwosci samozatrudnienia,
przedsiebiorczosci i tworzenia spot-
dzielni, zatrudniania oséb z niepetno-
sprawnosciami w sektorze publicznym
oraz popierania ich zatrudniania w sek-
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torze prywatnym poprzez odpowied-
nig polityke i sSrodki. Ponadto zapewnig
wprowadzanie racjonalnych uspraw-
nien dla o0séb niepetnosprawnych
W miejscu pracy, beda popieraé zdo-
bywanie przez te osoby doswiadczenia
zawodowego na otwartym rynku pracy
oraz udostepnig programy rehabilitacji
zawodowej, utrzymania pracy oraz po-
wrotu do pracy.

UDZIAt W ZYCIU POLITYCZNYM

| PUBLICZNYM

Uznajac, ze osoby z niepetnosprawno-
$ciami majg réwne z innymi prawo do
udziatu w zyciu politycznym, Panstwa-
Strony zobowigzaty sie do zapewnienia
im efektywnego uczestnictwa w nim,
na réwni z innymi osobami, witacza-
jac w to mozliwosc¢ korzystania z czyn-
nego i biernego prawa wyborczego. Tu
wprowadzono istotne regulacje do-
tyczace zapewnienia niepetnospraw-
nym dostepu do gtosowania przy po-
mocy urzadzen i materiatéw tatwych
W uzyciu, z uwzglednieniem zasad taj-
nosci gtosowania. Podkreslono tak-
e prawo 0sOb z niepetnosprawno-
$ciami do kandydowania w wyborach,
a nastepnie efektywnego sprawowania
urzedu i petnienia wszelkich funkcji pu-
blicznych na wszystkich szczeblach rza-
dzenia, z zastosowaniem odpowied-
nich technologii.

Podkreslono jednoczesnie prawo nie-
petnosprawnych do korzystania z po-
mocy oséb trzecich podczas gtosowa-
nia, jesli wynika to z ich wtasnej woli.

UDZIAL W ZYCIU KULTURALNYM,
REKREACII, WYPOCZYNKU | SPORCIE
Osoby z niepetnosprawnosciami majg
réwne z innymi prawo do udziatu w zy-
ciu kulturalnym. W szczegélnosci po-
winny mie¢ dostep do materiatow
w dziedzinie kultury w dostepnych dla
nich formach, a takze do programoéw
telewizyjnych, filméw, teatru i innego
rodzaju dziatalnosci kulturalnej, takze
do miejsc dziatalnosci kulturalnej, np.
teatrow, kin, muzedw, bibliotek czy za-
bytkédw waznych dla kultury narodo-
wej.

Istotng i szeroko niegdys dyskutowang
kwestig jest takze regulacja moéwigca
o tym, iz Panstwa-Strony podejmg
srodki w celu zapewnienia, ze przepi-
sy chronigce prawa autorskie nie beda

stanowity nieuzasadnionej lub dyskry-
minacyjnej bariery dla oséb z niepet-
nosprawnosciami w dostepie do mate-
riatdw w dziedzinie kultury.

Konwencja stanowi takze prawo oséb
niepetnosprawnych do uznania ich
szczegodlnej tozsamosci  kulturowej
i jezykowej, w tym jezykéw migowych
i kultury osdb niestyszacych, a takze
do uzyskania wsparcia w tym zakresie.
Konwencja zawiera ponadto regulacje
zmierzajace do aktywizacji sportowe;j
0sbb z niepetnosprawnosciami, zwtasz-
cza dzieci i mtodziezy.

INNE REGULACIJE

Powyzej omowiono jedynie najistot-
niejsze, zdaniem autorki, elementy
Konwencji, ktére bezposrednio doty-
czq wielu 0séb z niepetnosprawnoscia-
mi, takze w Polsce. Zawiera ona jednak
szereg innych, nader oczywistych regu-
lacji, ktadgc ogromny nacisk na reali-
zowanie podstawowych praw cztowie-
ka, takich jak np. prawo do zycia, row-
no$¢ wobec prawa, wolnos¢ i bezpie-
czenstwo osobiste, wolnos$¢ od tortur
lub okrutnego, nieludzkiego albo poni-
Zajgcego traktowania lub karania, wol-
no$¢ od wykorzystywania, przemocy
i naduzy¢, ochrona integralnosci oso-
bistej, poszanowanie prywatnosci, po-
szanowanie domu i rodziny, a takze re-
gulacje dotyczace zdrowia, rehabilita-
cji, warunkow zycia i ochrony socjalnej
0s6b z niepetnosprawnosciami.

KOMITET DO SPRAW PRAW OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Na mocy Konwencji powstat Komi-
tet ds. praw osdb niepetnosprawnych,
sktadajacy sie z maksymalnie 18 czton-
kéw, wybieranych przez panstwa stro-
ny na 4-letnig kadencje. Panstwa-Stro-
ny zostaty zobowigzane do przedkfada-
nia Komitetowi sprawozdan dotycza-
cych srodkéw podjetych w celu realiza-
cji Konwencji, nie rzadziej niz co 4 lata.
Panstwa strony winny spotykac sie tak-
ze na konferencjach, gdzie omawiane
sg istotne zagadnienia dotyczgce wdra-
zania Konwencji.

PODSUMOWANIE

Jak ukazano powyzej, Konwencja ONZ
o prawach oséb z niepetnosprawno-
$ciami zawiera szereg regulacji zmie-
rzajacych do poprawy sytuacji niepet-
nosprawnych na wielu polach, poczaw-



szy od zapewnienia im podstawowych
praw cztowieka, po dgzenie do wyrow-
nywania ich szans, dostosowywania
otoczenia czy wyposazania w odpo-
wiednie srodki i urzgdzenia.

Patrzac na to, jak wiele zmienia sie w
ostatnich latach w naszym kraju, tatwo
stwierdzi¢, ze jej wdrazanie ma juz dla
polskich niepetnosprawnych wielora-
kie i namacalne skutki. Oczywiscie, jest
to proces dtugotrwaty, ktorego nie da
sie czasem przyspieszy¢, czasem tez
brak woli w tym wzgledzie. Nie ulega
jednak watpliwosci, ze nasze otocze-
nie, mentalnos¢ i uprawnienia znacza-
co sie zmieniajg i sg to na ogdt zmiany
w dobrym kierunku.

Co jednak wtedy, kiedy spotykamy sie
z jawnym tamaniem zasad ustanowio-
nych w konwencji?

Jak juz wspomniano, Konwencja sta-
nowi pewien zbiér regulacji ramo-
wych, ktére winny zostaé¢ wcielone do

systemu prawnego panstwa, tj. ustaw
i innych aktéw prawnych. Cho¢ za-
pisy Konwencji stojg w hierarchii ak-
téw prawnych ponad obowigzujgcym
prawem krajowym i, co bardzo istot-
ne, moga byc¢ stosowane wprost (moz-
na sie na nie powotywaé w celu do-
chodzenia swoich praw), dochodzenie
sprawiedliwosci przed krajowymi sg-
dami moze nie by¢ tatwe. W tym wia-
$nie celu powstat Protokét dodatkowy
do Konwencji, ktéry umozliwia kiero-
wanie indywidualnych skarg do organu
miedzynarodowego, tj. Komitetu ds.
Praw Oséb Niepetnosprawnych, oczy-
wiscie po wczesniejszym wyczerpaniu
krajowych drég prawnych. Jak dotad
Polska nie ratyfikowata tego protokotu,
Polacy s3 wiec aktualnie pozbawieni
takiej mozliwosci. Coraz gtosniej moéwi
sie jednak o koniecznosci jego ratyfi-
kacji, regularnie apeluje o to Rzecznik
Praw Obywatelskich.

Konwencja zostata przyjeta przez Zgromadzenie
Ogdlne ONZ w dniu 13 grudnia 2006 r.
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Pozostaje zatem mieé nadzieje, ze do
takiej ratyfikacji w najblizszym cza-
sie dojdzie, wéwczas polscy niepetno-
sprawni beda mieli petnie mozliwosci
dochodzenia swych praw w wypadku
ich nieprzestrzegania.

Zachecam Czytelnikow do blizszego
przyjrzenia sie kwestii realizacji zapi-
sow Konwencji. Doskonatym zrédtem
informacji na ten temat sg publikacje
Biura Rzecznika Praw Obywatelskich
(https://www.rpo.gov.pl/pl/content/
publikacje) oraz Spoteczny Raport Al-
ternatywny http://Konwencja.org/ra-
port-alternatywnyy/).

Magdalena Szyszka

Zrédto:  TYFLOSWIAT  KWARTALNIK
NR 3 (32) 2016 www.tyfloswiat.pl
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Czy meW|dom| potrzebUJa

psychoterapii?

O psychoterapii 0sdéb niewidzgcych
— zwiaszcza, jedli samemu zmaga sie
z sytuacjg braku wzroku, trudno jest
pisa¢ jedynie z perspektywy eksperta,
w moim wypadku psychologa i psycho-
terapeuty. Stad o$mielam sie — Czytel-
niku tego artykutu — zwrdci¢ do Ciebie
bezposrednio, w formie swego rodzaju
listu, ktérego tres¢ moze Cie sktoni¢ do
podjecia refleksji nad tym, jak przezy-
wasz swojg niepetnosprawnosé, a byc
moze zacheci¢ do poszukiwania po-
mocy psychologicznej, jesli uznasz, ze
masz z tym jakas trudnos¢.

To samo doswiadczenie (w tym wypad-
ku brak lub utrata wzroku) nie wywo-
tuje bowiem identycznej reakcji u kaz-
dego z nas. Tym, co powoduje, ze nie
widzgc generalnie bedziemy czuli sie
szczesliwi, smutni czy zrezygnowani,
albo przekonani, ze nie da sie nas ko-
chaé, ze jesteSmy nie do zaakceptowa-
nia, lub, ze powinnismy by¢ ,siedem
razy lepsi niz inni” — widzacy — albo, ze
nigdy innym nie doréwnamy — nawet
gdybysmy angazowali sie we wszystko
na 100% — jest osobiste znaczenie, ja-
kie ma dla kazdego z nas to, ze nie wi-
dzimy.

Po czym mozemy je rozpoznac?

Wyraza sie ono w gtebokich przekona-
niach o sobie (np. ,jestem tak samo
wartosciowy, jak inni ludzie”, ,jestem
gorszy”, ,inni ludzie nie traktujg mnie
jako partnera”, ,Swiat jest nieprzy-
jazny dla oséb niewidzacych”, ,,mam
pewne trudnosci w zyciu, ale general-
nie jest ok.” itd.). ZarGwno my sami,
jak i osoby, z ktérymi zyjemy na co
dzien, mozemy je tez odnalez¢ w po-
wracajacych motywach naszych wy-
powiedzi o sobie (monolog wewnetrz-
ny), jak rowniez tych, ktére kierujemy
do otoczenia. Wypowiedzi te podsu-
Mowujg nasze osiggniecia lub ich brak
(obiektywny, bardzo czesto jednak po-
strzegany subiektywnie, wg naszych
wewnetrznych standardéw, mowig
o tym, jak patrzymy na siebie w rela-
¢ji do innych ludzi, a przede wszystkim

8

fot. Designed by Bedneyimages / Freepik

W wielu przypadkach (cho¢ oczywiscie sg wyjatki) duzym problemem w poczgtko-
wym okresie kontaktu z potencjalnym terapeuta moze by¢ przetamywanie jego wta-

snych stereotypdw dotyczacych tego, czym jest niewidzenie i co z tego wynika

czy i w jakim stopniu akceptujemy sa-
mych siebie — niezaleznie, a nawet po-
mimo tego, co myslg o nas inni.

ZNACZENIE WZROKU

W ZYCIU CZtOWIEKA

W literaturze i/lub osobistej wymianie
pogladdw na ten temat mozna spotkac
takie, ktore nie przypisujg niewidzeniu
jakiego$ szczegdlnego znaczenia (brak
wzroku postrzegany jest po prostu jako
zaburzenie lub brak analizatora). Kto
z nas nie doswiadcza jednak przynaj-
mniej czasem wstydu z powodu swoje-
go niewidzenia, poczucia niezrozumie-
nia i/lub skrzywdzenia w zwigzku z od-
miennymi metodami realizacji jakiego$
dziatania. Komu z nas nie zdarzyto sie
pomysleé, ze najchetniej posiedzieliby-
Smy w domu, bo mamy dos$¢ nadmier-
nego dotykania, kontrolowania przez
osoby widzace, wypytywania o to ,co
sie stato” (patrz: dlaczego nie widzi-
my). Mysle tez w tym kontekscie o kon-
kurencyjnosci rynku pracy, gdzie oso-
by niewidzace majg znacznie mniej-
sze szanse zaréwno na znalezienie pra-
cy, jak tez na petng samodzielnosé w jej
wykonywaniu.

Podsumowujgc: Znaczenie wzroku lub
jego braku nie ogranicza sie jedynie
do obecnosci lub nieobecnosci zabu-
rzen w sferze proceséw poznawczych.
Wptywa tez na takie obszary naszego

funkcjonowania, jak: codzienne czyn-
nosci, orientacja przestrzenna, proce-
sy emocjonalne, porozumiewanie sie
z otoczeniem. Powody sktaniajgce nas
do pédjscia na psychoterapie mogtyby
wiec koncentrowac sie w tym kontek-
$cie na uczeniu sie lub tez wzmacnianiu
umiejetnosci interpersonalnych, ra-
dzeniu sobie z sytuacjami codziennego
stresu, rozpoznawaniu znaczenia wita-
snych przezy¢ emocjonalnych po to, by
w pewnych sytuacjach moc je po pro-
stu zaakceptowac, a w innych uczynic
czescia dialogu z otoczeniem.

OSOBY WIDZACE O NIEWIDZACYCH

WSsrdd réznych — czesto pozytywnych
doswiadczenn kontaktéw oséb niewi-
dzacych z widzacymi, funkcjonuja tez
jednak powtarzajgce sie schematy re-
agowania oséb widzacych na obec-
nos¢ oséb niewidzacych. Kto z nas nie
doswiadczyt choé raz protekcjonalne-
go potraktowania przez osobe widzg-
c3, kto nie ustyszat czasami od kogo$
z otoczenia, ze powinien bardziej ufac
ludziom, albo by¢ ulegty wobec innych
i wdzieczny za pomoc — niezaleznie od
tego, czy jej potrzebuje, czy tez nie,
albo, ze nie powinien robi¢ problemu
z tego, co tym problemem nie jest itd.

Sek w tym, ze w przewazajacej czesci
(ok. 85%) komunikacja miedzy ludzmi,
a tym samym opis i ocena ,rzeczywi-
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stosci”, dokonuje sie za pomocg wzro-
ku. Zaréwno wnioski formutowane
w oparciu o badania psychologiczne,
jak i te, ktdre ludzie wyciggajg w pro-
cesie codziennych kontaktéw inter-
personalnych, uwzgledniajg w wiek-
szym stopniu wrazenia czy informa-
cje niewerbalne jako bardziej bezpo-
Srednie, mniej subiektywne, wyzwala-
jace szybsze reakcje w odpowiedzi na
bodzce zewnetrzne, pozwalajgce ,pet-
niej” kontrolowac to, co dzieje sie wo-
két nas. Jednym z gtéwnych uzasadnien
tego faktu jest wiedza o roli i funkcji
mechanizmow obronnych, ktére moga
znieksztatca¢ nasze uczucia, motywy
dziatania, obraz siebie i innych oséb.
Ale chyba zbyt czesto ten podziat na
,werbalne” i ,niewerbalne” obraca sie
jakby przeciwko osobom niewidzgcym.

W komunikacji niewerbalnej moze-
my wyrdzni¢ kody i gesty pozwalajace
w sposOb do pewnego stopnia spdjny
na odczytanie i zinterpretowanie przez
osoby widzace docierajgcych z otocze-
nia informacji. Nie widzac, jestesmy
tego w duzej mierze pozbawieni, co ma
swoje konsekwencje nie tylko dla na-
szego poznawczego, ale tez interperso-
nalnego funkcjonowania. Preferowane
w sytuacji braku wzroku metody radze-
nia sobie z codziennymi zdarzeniami,
np. sposéb orientowania sie w prze-
strzeni, odczytywanie znaczenia zacho-
wania osob widzacych wobec nas, by-
waja przez nich korygowane jako mniej
trafne lub wrecz wadliwe, co my, oso-
by niewidzace, odbieramy czesto jako
przejaw niezrozumienia, bagatelizowa-
nia, czasem nawet lekcewazenia na-
szych przezyc.

Mimo wzrostu wiedzy ludzi widzgcych
o specyfice funkcjonowania oséb nie-
widzacych, nadal obecne s3 jednak
spoteczne stereotypy stygmatyzuja-
ce lub zawierajgce w sobie oczekiwa-
nia co do tego, jak osoba niewidzaca
powinna albo nie powinna zachowad
sie w danej sytuacji. W tym kontekscie
moje rekomendacje dotyczace wska-
zan do podjecia terapii psychologicz-
nej przez osoby niewidzgce koncentru-
ja sie wokot takich celdw, jak: budowa-
nie zaufania do samego siebie, wzmoc-
nienie asertywnego stylu zachowania
wobec samego siebie i innych, jako al-
ternatywy dla agresywnego czy ulegte-
go, umiejetnos$¢ postawienia i obrony

swoich psychologicznych granic, szacu-
nek do samego siebie (nie w opozycji,
ale w takim samym stopniu, jak wobec
innych).

TROCHE TEORII

Istniejg rézne koncepcje psychologicz-
ne wyjasniajgce Zrédta samooceny.
Opisujg one takze wptyw mysli na na-
stroje, jak rowniez na relacje z samym
sobg i z otoczeniem. Chciatabym przy-
toczy¢ te, ktdra jest mi najblizsza pod-
czas codziennej pracy terapeutycznej
i pomaga rozumie¢ przychodzacych
do mnie pacjentéw — tak widzacych,
jak i niewidzacych. Jest to model po-
znawczy psychopatologii Aarona Bec-
ka. Podkresla on dominujaca role my-
slenia w wywotywaniu i podtrzymywa-
niu uczu¢ negatywnych, w tym depre-
sji, leku i ztosci — sadze, ze osoby niewi-
dzace stosunkowo czesto, ale nie cze-
sciej niz widzgce, tylko z zupetnie réz-
nych powododw, doswiadczajg takich
przezy¢. Jesli nasze mysli sg negatyw-
ne (niezaleznie od tego, czy ,przebie-
gaja” przez nasza gtowe przez wiek-
szo$¢ dnia, czy dotyczg tylko niektd-
rych obszaréw naszego zycia), ale poja-
wiajg sie jako typowa reakcja na te sy-
tuacje, to powodujg zjawisko nazwa-
ne przez Becka tendencyjnoscig po-
znawcza. Jej funkcja polega na uwraz-
liwianiu nas na negatywne zdarzenia
zyciowe - wyolbrzymiamy wtedy stra-
ty i przeszkody, odbieramy je osobi-
Scie i interpretujemy negatywnie. Beck
mowi o istnieniu kilku pozioméw oce-
ny znaczenia przezy¢ szczegélnie tych,
ktére sg dla nas wazne. Najbardziej do-
stepnym kazdemu z nas poziomem s3
spontanicznie pojawiajgce sie w naszej
gtowie mysli automatyczne; wydajg sie
nam one trafne, czyli zgodne z rzeczy-
wistos$cig. Wiazg sie badz to z przykry-
mi dla nas emocjami, badz tez z proble-
matycznymi zachowaniami, trudnymi
i niezrozumiatymi tak dla otoczenia, jak
i dla nas samych (np. wyrazamy wobec
siebie lub innych zto$¢ niewspdtmierng
do wywotujgcej jg sytuacji, albo ,spa-
da” nam nastrdj, jesli czesto czujemy
sie odrzuceni z powodu czyjej$ nega-
tywnej, a moze po prostu neutralnej
reakcji wobec nas), albo ulegamy in-
nym, a potem jestesmy niezadowole-
ni. Negatywne mysli automatyczne za-
wierajg w sobie elementy znieksztat-
cen poznawczych takie, jak: czytanie w
myslach innych oséb (,on mysli, ze ja
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sobie nie poradze, nie lubi mnie”); per-
sonalizacja (,,to z mojego powodu ona
sie nudzi” — mysl, ktéra moze pojawic
sie w reakcji na czyje$ chwilowe wyco-
fanie sie z kontaktu z nami); nadawa-
nie etykiet (,ci przemadrzali widzacy,
wszystko wiedzacy lepiej”); przepowia-
danie przysztosci (,to sie nie uda, i tak
okaze sie, ze nikt nie bedzie brat pod
uwage tego, co moéwie”); katastrofi-
zowanie czy myslenie dychotomiczne
(typu ,wszystko albo nic” (,,jesli uda mi
sie zrobi¢ to na 100%, bede zadowolo-
na; jesli nie, to tak, jakbym nie zrobita
niczego”).

Mysli automatyczne moga, ale nie mu-
szg mie¢ potwierdzenia w faktach. Np.
mys$l: ,,Ona mnie nie lubi” moze by¢
formutowana na podstawie czytania
w myslach (nie mamy wystarczajgcych
dowodow, by wyciggnac¢ taki wniosek),
ale moze tez oczywiscie pokrywac sie
Z rzeczywistoscia.

Emocjonalne uwrazliwienie na taka
znieksztatcong mysl ma zrédto w leza-
cych u jej podstaw osobistych, opar-
tych na doswiadczeniach z naszego
domu rodzinnego i najblizszego Sro-
dowiska zatozeniach lub zasadach (na
przyktad , Aby by¢ wartosciowg osobg,
musze zdoby¢ aprobate catego otocze-
nia”) oraz schematach osobistych (np.
,Nie da sie mnie kocha¢”, ,Jako oso-
ba niepetnosprawna jestem bezwar-
tosciowa”). Nieprzystosowawcze pod-
stawowe zatozenia i zasady zwykle sg
usztywnione, niemozliwe do zrealizo-
wania (nierealne jest np. bycie zawsze
mitym dla innych albo spetnianie ich
oczekiwan), kierujg one wieloma ob-
szarami codziennego zycia takimi, jak:
samoocena, relacje z otoczeniem, po-
czucie osobistej satysfakcji; i, co szcze-
gblnie wazne, mogg czynic nas bardziej
podatnymi na przyszte epizody depre-
syjne czy stany lekowe. Np. sktonnos¢
do ,.czytania w myslach” innych oséb
i obwiniania siebie za problemy lub za-
chowania innych sprawia, ze dostrze-
gamy odrzucenie nawet tam, gdzie ra-
czej go nie ma. Drugim poziomem oce-
ny jest indywidualny zbiér podsta-
wowych zatozen (np. ,Jesli nie zysku-
je aprobaty, to znaczy, ze jestem bez-
wartosciowa”). Zatozenia mogg wigzac
sie ze schematem osobistym (,,Nie da
sie mnie kocha¢”, ,Jestem bezwarto-
$ciowy”, ,,Mam jaki$ defekt”), wzmac-

9
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nia¢ negatywne przekonanie o sobie
oraz potwierdzaé stusznosc¢ leku i nie-
ufnosci w stosunku do otoczenia. Ne-
gatywne schematy powodujg wybior-
czos$¢ uwagi i pamieci - czesciej wykry-
wamy, odbieramy i przypominamy so-
bie informacje zgodne ze schematem,
co w rezultacie go wzmacnia. Opisany
tu model jest spdjny z trescig obszer-
nej literatury psychologicznej poswie-
conej zachowaniom schematycznym
lezagcym u podstaw procesdw uwa-
gi i pamieci. Moze to, cho¢ oczywiscie
nie musi, prowadzi¢ do gtebszych pro-
bleméw emocjonalnych, okreslanych
przez terapeutéw schematow jako zy-
ciowe putapki. | tu rowniez zaryzyko-
watabym wniosek, ze osoby niewidzg-
ce nie ,wpadaj3” w nie czesciej, ale z
zupetnie innych powoddw niz widzace.

CZYM SA ZYCIOWE PULAPKI?

Zyciowa putapka to wzorzec, ktéry po-
wstaje w okresie dziecinstwa i wywie-
ra istotny wptyw na cate nasze zycie.
Ksztattujg go doswiadczenia zdobywa-
ne w relacjach z najblizszymi znacza-
cymi osobami oraz z réwiesnikami. Po-
rzuceni, krytykowani, otoczeni nad-
mierng opieka, narazeni na naduzycia,
wykluczeni, odizolowani - w taki czy
inny sposéb zostalismy jakby ,ztapani”
w putapke, ktéra jednoczesnie staje sie
czescig nas samych. Dtugo po opusz-
czeniu rodzinnego domu odtwarza-
my sytuacje z dziecinstwa, pozwalajgc
na niesatysfakcjonujace traktowanie,
ignorowanie, krzywdzenie, nadmierng
kontrole, co utrudnia nam rozpoznanie
i osigganie zamierzonych celdw.

Zyciowa putapka determinuje sposdb,
w jaki myslimy, czujemy, zachowuje-
my sie czy odnosimy sie do innych. Jest
bodzcem spustowym, ktéry aktywizuje
intensywne uczucia ztosci, smutku czy
niepokoju. Nawet w sytuacji, kiedy wy-
daje sie, ze zycie utozyto sie nam sto-
sunkowo dobrze: mamy okreslong po-
zycje spoteczng, fajne matzenstwo, sza-
cunek najblizszych, sukces zawodowy
— z jakiego$ bardziej czy mniej zrozu-
miatego dla nas powodu nie mozemy
jednak cieszy¢ sie zyciem i by¢ dumni
z naszych osiggnie¢ — niezaleznie, a na-
wet pomimo tego, co myslg o tym inni.

JAK JE ROZPOZNAC?
Czy mozesz powiedzieé o sobie, ze za-
zwyczaj wchodzisz w relacje z ludzmi,
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ktérzy sg wobec Ciebie oziebli?

Czy masz poczucie, ze nawet najblizsze
osoby sg wobec Ciebie obojetne i tak
naprawde to nikt Cie nie rozumie?

e Czy masz gtebokie przeswiadczenie
o tym, ze jeste$ bezwartos$ciowa/bez-
wartosciowy i gorsza/gorszy od innych,
dlatego nikt, kto Cie blizej pozna, nigdy
Cie nie pokocha?

e Czy stawiasz potrzeby innych przed
swoimi albo zbyt duzo wymagasz od in-
nych, a w konsekwencji nigdy nie jestes
w stanie tych potrzeb zaspokoi¢, a by¢
moze nie potrafisz réwniez ich sprecy-
zowac?

e Czy czesto sie obawiasz, ze przydarzy
Ci sie cos ztego?

e Czy niezaleznie od tego, ile spotecz-
nej aprobaty i uznania otrzymujesz,
czujesz sie nieszczesliwy, niespetniony
i niepotrzebny?

Jesli odpowiedz na przynajmniej czesé
z tych pytan jest twierdzaca, kontakt
z madrym psychologiem, a by¢ moze
podjecie systematycznej terapii psy-
chologicznej okazg sie pomocne.

Terapeuci méwig o takich sposobach
radzenia sobie z zyciowymi putapka-
mi, jak: potwierdzanie ich w naszym
zyciu, unikanie ich poprzez kontratak
(uwazam, ze jest to dos$¢ czesta posta-
wa obronna przyjmowana przez osoby
niewidzgce) lub nadmierna kompensa-
cja. Wsrod réznych jej form (np. prze-
cenianie swoich mozliwosci, nadmier-
ny dystans albo zobojetnienie wobec
otoczenia), trudno jest pomingé wcale
nie tak rzadko spotykane u oséb niewi-
dzacych uzaleznienia — zwtaszcza, ale
nie wytacznie od alkoholu (réwniez np.
od seksu).

GDZIE W TAKIM RAZIE

ZGtOSIC SIE NA TERAPIE?

Melduje moja bezradnos¢ wobec moz-
liwosci jednoznacznej rekomendacji
takich miejsc osobom niewidzacym
i stabowidzgcym. Zaréwno interneto-
wy research, wtasne doswiadczenia,
jak i rozmowy ze znajomymi — w tym
psychologami, ale tez majgcymi swoje
doswiadczenia w poszukiwaniu mozli-
wosci podjecia psychoterapii prowadza
mnie do wniosku, ze osobiscie na takie
miejsca nie trafitam. Mysle, ze w wie-
lu przypadkach (cho¢ oczywiscie sg wy-

jatki) duzym problemem w poczatko-
wym okresie kontaktu z potencjalnym
terapeutg moze by¢ przetamywanie
jego witasnych stereotypow dotycza-
cych tego, czym jest niewidzenie i co
z tego wynika. Ze wzgledu na znajo-
mos$¢ srodowiska, pewng barierg dla
niektorych z nas moze by¢ relacja z nie-
widzacym terapeuty. nie jestem jed-
nak odosobniona w przekonaniu, ze
ze wzgledu na wspdlnote doswiadczen
niewidzacy terapeuta moze stanowié
atut przy podejmowaniu decyzji o za-
angazowaniu sie w intymng relacje te-
rapeutyczng — oczywiscie nie jest to
warunek konieczny. Najwazniejsze, by-
$my czuli sie w takiej relacji rozumiani,
akceptowani i zeby pomagata nam ona
sie rozwijaé.
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Wazne, aby w relacji z terapeutg czuc sie
rozumianym, akceptowanym i zeby po-
magata nam ona sie rozwijac.

Przy Polskim Zwigzku Niewidomych
w Warszawie istnieje poradnia reha-
bilitacyjna (Warszawa, ul. Karmelicka
26). Nieoceniong role — moim zdaniem
odgrywajg takie miejsca, jak FIRR czy
Fundacja Vis Maior, oferujgce pomoc
psychologiczng w mniejszym lub wiek-
szym zakresie. Wydaje sie, ze pracow-
nicy okregéw PZN moga miec¢ informa-
cje o nierozpropagowanych na wiekszg
skale projektach, w ktérych umozliwia
sie uczestnikom korzystanie ze wspar-
cia psychologicznego. A moze niszowa
specyfika problemu mogtaby by¢ wy-
zwaniem dla niewidzgcych terapeutéw
do podjecia wspdlnych przedsiewziec
w tej sprawie?

lzabela Szwarocka

Zrédto: TYFLOSWIAT KWARTALNIK
NR 3 (32) 2016 www.tyfloswiat.pl
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= Recenzja filmu ,Teoria wszystkiego”

,Dopoki jest zycie, jest nadzieja”
— ostatnie stowa Hawkinga sg ba-
nalnym, ale jakze trafnym przesta-
niem wynikajgcym z filmu w rezyse-
rii Jamesa Marsha o Zzyciu jednego
z najwybitniejszych naukowcéw
wszechczasow.

,Film opowiada historie genialnego
naukowca Stephena Hawkinga — roz-
woju jego choroby, rodzgcego sie uczu-
cia doJane, a w koncu rozpadu ich mat-
zenstwa.”

OSOBLIWOSCI ZYCIA RODZINNEGO
»leoria wszystkiego” to historia zycia
astrofizyka Stephena Hawkingsa( Ed-
die Redmayne) u boku jego zony, Jane
Wilde( Felicity Jones). Cata opowiesc
powstata na podstawie ksigzki napi-
sanej przez jego pierwszg zone, Jane.
Film nie jest biografig Hawkinga — moz-
na Smiato powiedzie¢, ze mamy dwoje
pierwszoplanowych bohateréw: mat-
zenstwo Hawkingdw. Losy tej pary sg
przedstawione od miejsca, w ktérych
wszystko sie zaczeto, na Uniwersyte-
cie Cambridge w 1963 roku. Z poczat-
ku wydaje sie, ze jedno jest przeciwien-
stwem drugiego, lecz pomimo zrézni-
cowanych pogladow religijnych, wro-
gich sobie nauk, potrafig oni znalez¢
ni¢ porozumienia. To petne fascynacji,
mtodziericze uczucie z czasem zamie-
nia sie w powazny zwigzek. Mozna by
rzecz, ze zapowiada sie na idealng hi-
storie mitosna.

OSTATNIE LATA ZYCIA

Kiedy Hawking dowiaduje sie o choro-
bie — stwardnieniu zanikowym bocz-
nym i ostatnich dwdch lata zycia, to cat-
kowicie chce odciac¢ sie od najblizszych
mu osdéb. Diagnoza jest okrutna, lecz
zdeterminowana Jane, pewna swojej
mitosci, nie daje za wygrana. Utwier-
dza Hawkinga co do swej szczerej mi-
tosci i zapewnia, ze beda razem az do
konca jego dni. Wszystko dzieje sie tak
szybko — $lub, pdziniej dzieci. Wspdlne
zycie, ktore trwac miato tylko dwa lata,
potrwato zdecydowanie dtuzej.

FENOMENALNA OBSADA
Zdobywca wielu nagrod, Eddie Red-

mayne wcielit sie w swojg role wrecz
idealnie. Nie tylko pod wzgledem wy-
gladu fizycznego, ale takize samego
przedstawienia kolejno nastepujacych
po sobie etapow zycia genialnego na-
ukowca. Na pewno nie byto to tatwym
zadaniem — gra¢ osobe poczgtkowo
mtodg, a z czasem rozwijania sie choro-
by, naznaczong meka i bagazem zycio-
wym. Wysmienitych scen z jego udzia-
fem jest naprawde wiele — chociazby
wyktad dla naukowcéw i amerykan-
skich stuchaczy.

Nie mozna zapomnie¢ o jego ekra-
nowej partnerce, Felicitie Jones, kto-
ra momentami byfa postacig nadrzed-
ng filmu. Odegrata role kobiety silnej,
czutej i bardzo delikatnej. Potrafita po-
kaza¢, przez jakie trudy przechodzita
podczas codziennych czynnosci. Tak-
ze w relacji miedzy postaciami widac
prawdziwe emocje, ktére uksztattowa-
ty wspdlne przezycia. Interesujace jest
to, ze bohater nigdy nie wyznaje swo-
jej zonie tego, co do niej czuje. Przy-
ktadem mitosci ukazanej poprzez czyny
jest scena, gdy Jane stawia mu ultima-
tum: albo zagra z nig w krokieta, albo
zniknie na zawsze z jego zycia.

Film w rezyserii Marsha, to dobér
wspaniatych bohateréow pierwszopla-
nowych, jednakze role drugoplanowe
tez zostaty pozytywnie odebrane przez
widzéw. Nalezy wspomnie¢ o Davidzie
Thewlisie, ktéra wcielit sie w role men-
tora, a pdzniej przyjaciela Hawkinga.
Nie mozna réwniez zapomniec o posta-
Ci przyjaciela od czaséw studiéw — Bra-
ina, ktérego roli podjat sie Haryy Lloyd.
Obaj panowie zastuzyli na owacje na
stojgco za wiarygodnosc¢ i prawdziwosc
odgrywanych wcielen.

MOJE ODCZUCIA

Moim zdaniem sama fabuta filmu jest
Swietna, ale... no wiasnie. Jest pare
szczegotow, do ktdrych musze sie przy-
czepié. Po pierwsze, kwestia potomkdéw
—dlaczego w scenariuszu jest tak mato
scen ukazujgcych etapy ich dorastania?
Powinno by¢ ich znacznie wiecej, aby
doceni¢ trud, jaki wtozyta zona Haw-
kinga w wychowywanie ich dzieci. Po

WSZYSTKIEGO

ANE | STEPHTN HaAWKING A HISTORIA

fot.www.filmweb.pl

Plakat promocyjny filmu
»leoria wszystkiego”

drugie, za mato jest scen dotyczacych
zmiany pogladow religijnych gtéwnego
bohatera. Po obejrzeniu catosci filmu
dalej nie wiem, jak to sie stato, ze Haw-
king zmienit swoje zdanie, co do istnie-
nia Boga. Mimo wszystko, uwazam, ze
,Teoria wszystkiego” jest jednym z lep-
szym ekranizacji, jakie udato mi sie zo-
baczyé w przeciggu ostatniego roku.
Zdecydowanie znajdzie sie dla niego
miejsce na mojej liscie ,TOP” filmdéw.

PORUSZAJACY | PELEN OPTYMIZMU
,Teoria wszystkiego” to film poruszajg-
cy i peten optymizmu, tak samo jak po-
stacie pierwszoplanowe. Dzieto ma na
celu pokazaé, ze zawsze warto wierzy¢
i by¢ petnym nadziei. Teorig wszystkie-
go w istocie jest teoria przede wszyst-
kim mitosci, ale takie wytrwatosci
i wsparcia. Jest to film o tym, co w zy-
ciu najwazniejsze i o co warto walczy¢
— mimo przeciwnosci zyciowych.

Joanna Adamik
(WH AGH)
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" Kilka stéw o naszym ubiorze

Cztowiek nie jest istotg idealna, kaz-
dy z nas ma mankamenty, ktére chciat-
by ukry¢ przed innymi. Wiele ludzi ma
kompleksy na punkcie swojego wygla-
du. Nie kazdy jednak wie, ze niektére
z nich mozna bez problemu ukry¢ lub
zniwelowac za pomocg odpowiednie-
go doboru ubioru oraz elementdéw kro-
ju odziezy.

W tekscie znajdziemy proste wskazéw-
ki, ktére moga przydac sie szczegdlnie
Paniom, dzieki ktérym mozna podkre-
$li¢ swoje mocne walory, wyretuszo-
wac stabe strony. Mysle, ze warto za-
gtebi¢ sie w lekturze i wyprébowaé na
wtasnej skorze, a w zasadzie na ele-
mentach odziezy.

ZWYKLA KIESZEN CZYNI CUDA

Czy pomysleliscie kiedys, ze zwyktg
kieszonkg naszyta na element ubio-
ru badz wszytg mozna duzo zdziataé?
Czy kiedykolwiek przygladaliscie sie np.
spodniom przed ich zakupem pod k3-
tem tego, jaka posiadajg kieszen? Za-
stanawialiscie sie na tym, jak ta kieszen
jest zbudowana i jaki ma ksztatt? Jesli
nie, to po przeczytaniu artykutu Wasze
podejscie moze ulec zmianie. W takim
razie teraz przejdimy do szczegdtdw,
jak poprawié swojg aparycje. Moze tym
razem skupmy sie na biodrach. Na po-
czatek...

...KILKA UWAG ODNOSNIE

PIEKNEJ PUPY!

Kieszenie sg bardzo waznym elemen-
tem naszego ubioru, mogg nam pomadc
lub zaszkodzi¢. Zle dobrane moga za-
burzy¢ nasze proporcje. Dlatego nale-
Zy pamietac, ze kieszenie przykuwaja
uwage do miejsca, w ktérym sie znaj-
duja. Jezeli wiec zalezy nam na ukry-
ciu konkretnych mankamentéw figu-
ry, to w tych miejscach na pewno ich
nie przyszywajmy. W zamian za to pod-
kreslmy nimi to, co w nas najlepsze.

DLA ZMYStOWYCH BIODER

Na pierwszy ogien sytuacja, w ktorej
odnajduje sie wiele kobiet (cho¢ nie
zawsze jest to zgodne z prawdy). Je-
zeli mamy duzo centymetréw w bio-
drach, stosujemy kieszenie ciete, dtu-
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gie, ukosne, ktdre optycznie zmniejszg
szerokos$¢ bioder. Nastepnym przykta-
dem, jakim sie zajmiemy, jest sytuacja,
w ktérej narzekamy na to, ze brakuje
nam ksztattow. Najlepiej wtedy wydo-
by¢ elementy sylwetki poprzez zasto-
sowanie kieszeni zaokraglonych. Jesli
natomiast biodra sg za wysokie w sto-
sunku do gornej czesci ciata, warto wy-
brac kieszenie naszywane.

A moze masz kompleksy zwigzane ze
zbyt waskimi biodrami? Wtedy obo-
wigzkowo dobieraj dolng czes¢ garde-
roby z kieszeniami poziomymi lub za-
okraglonymi. Jeszcze ostatni wariant,
gdy biodra sg nieréwne, tzw. , brycze-
sy” . W tym wypadku nalezy wybrac
kieszenie wysoko umieszczone lub
wszyte w szew boczny.

DLA PONETNEJ PUPY

Mowa tutaj o kieszeniach z tytu spodni.
Zeby nasze posladki wydawaty sie bar-
dziej okragte, wieksze a moze zupetnie
odwrotnie — mniejsze, mniej wystajg-
ce, trzeba przyswoi¢ kilka dobrych rad.
Gdy chcesz, aby Twoje posladki wy-
dawaty sie bardziej wystajgce i okra-
gte, kieszenie powinny by¢ naszyte
ukosnie. Jesli natomiast interesuje Cie
optyczne powiekszenie, kieszenie na-
lezy naszy¢ blizej bioder. Posladki beda
bardziej okragte, gdy naszyte kieszenie
réwniez zaokraglimy.

A moze interesuje Cie wrazenie zmniej-
szenia? Wtedy na pewno spodobajg Ci
sie elementy garderoby z kieszenia-
mi naszytymi blisko siebie. Efekt szczu-
plejszych posladkéw uzyskasz dzie-
ki kieszeniom trojkatnym. Jednak, aby
wydawaty sie mniej wystajgce, nalezy
uzy¢ kieszeni kwadratowych. W prze-
ciwnym wypadku, gdy chcesz wrazenia
bardziej wystajacych posladkéw, zasto-
suj kieszenie z patkg i guzikiem.

Na koniec jeszcze jedna drobna rada:
duza role odgrywa réwniez wysokos¢
umieszczenia kieszeni na garderobie.
Kieszenie umieszczone nisko skracajg
nogi i niepotrzebnie wydtuzajg tutéw.
W odwrotnej sytuacji, czyli kiedy kie-
szenie wykonamy wysoko, mogg one

réwnowazy¢ posladki o ksztatcie troj-
kata — gruszki. Kieszenie umiejscowio-
ne posrodku bardzo tadnie uwypukla-
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Szkic sylwetki damskiej

fot.Archiwum autora

Pamietaj! Przekuj swoje stabosci w atu-
ty i wyprobuj kilka powyzszych wskazo-
wek. Wtedy zobaczysz, czy tekst ma
odniesienie do rzeczywistosci, czy to
tylko bajki. Moze posuniesz sie dalej
i znajdziesz przyjaciela w maszynie do
szycia, ktéra jak wida¢ moze zdziatac
cuda. A satysfakcja z wtasnych efektéw
jest bezcenna.

Ewa Wojciechowska (BON AGH)
Na postawie artykutu: ,Zostan swojq

wtasng stylistkq! Czes¢ Xlll: Kieszenie”
Agnieszka Rokosa



Uwaga - zmiany w pro
,Aktywny Samorzad”!

18 pazdziernika 2016 roku Zarzad
PFRON wprowadzit zmiany w realiza-
cji Modutu Il na rok 2016 umieszczajac
nowe ,,Kierunki dziatan oraz warun-
ki brzegowe obowiqzujqgce realizato-
row pilotazowego programu ,, Aktyw-
ny samorzqd” w 2016 roku”. Zmiany te
dotyczg tych wnioskéw, ktére zostaty
ztozone w terminie od 1.08.2016 r. do
10.10.2016 roku.

ZWIEKSZONO WYSOKOSC
DOFINANSOWANIA

Wprowadzono mozliwos¢ zwieksze-
nia do ponad 3.000 zt kwoty dofinan-
sowania kosztéw optaty za nauke (cze-
sne) lub dodatku na uiszczenie opta-
ty za przeprowadzenie przewodu dok-
torskiego dla Wnioskodawcy, ktérego
przecietny miesieczny dochdd przekra-
cza kwote 583 zt netto na osobe w go-
spodarstwie domowym. Decyzje o wy-
razeniu zgody na zwiekszenie kwo-
ty dofinansowania moga podjgé Pet-
nomocnicy Zarzgdu PFRON w Biurze
PFRON na podstawie wystgpienia i po-
zytywnej opinii samorzadu powiato-
wego lub Oddziatu PFRON.

ZMIANA CHARAKTERU
DOFINANSOWANIA

Nastepuje zmiana charakteru dodatku
na pokrycie innych kosztéw ksztatcenia
- na progresywny i motywacyjny. Wy-
sokos¢ wyptacanego dodatku bedzie
zalezata obecnie takze od postepow
Whnioskodawcy w nauce. Wysokos$¢ do-
datku wyniesie:

a. do 25% maksymalnej kwoty dodat-
ku — w przypadku pobierania nauki na
pierwszym roku studiéw

b. do 50% maksymalnej kwoty dodat-
ku — w przypadku pobierania nauki na
drugim roku studiéw, a w przypadku
studiow Il stopnia — do 75% maksymal-
nej kwoty dodatku,

c. do 75% maksymalnej kwoty dodat-
ku — w przypadku pobierania nauki
na trzecim roku danej formy edukacji
na poziomie wyzszym (studia wyzsze
| stopnia, magisterskie jednolite),

d. do 100% maksymalnej kwoty do-
datku — w przypadku pobierania nauki

w kolejnych latach (od czwartego roku)
danej formy edukacji na poziomie wyz-
szym (studia magisterskie),

e. uczestnicy studiow doktoranckich
moga otrzymaé¢ dodatek w kwocie
maksymalnej na kazdym etapie nauki.
Przekazanie Wnioskodawcy dodatku
nastepowac bedzie po przekazaniu Re-
alizatorowi programu informacji o za-
liczeniu semestru objetego dofinanso-
waniem lub po ztozeniu zaswiadczenia
z uczelni, ze Wnioskodawca uczeszczat
na zajecia zgodnie z programem stu-
didw.

MODYFIKACJA SPOSOBU
WYPLACANIA DOFINANSOWANIA
Nastepuje zmiana sposobu wyptaca-
nia kwoty dofinansowania na optace-
nie czesnego oraz dodatku na uiszcze-
nie opfaty za przeprowadzenie przewo-
du doktorskiego. Przekazanie dofinan-
sowania bedzie nastepowato w dwdch
transzach:

1. pierwsza transza w wysokosci 80%
przyznanego dofinansowania — po za-
warciu umowy dofinansowania,

2. druga transza w wysokosci 20% przy-
znanego dofinansowania — po przeka-
zaniu Realizatorowi programu infor-
macji o zaliczeniu semestru objetego
dofinansowaniem lub po ztozeniu za-
Swiadczenia z uczelni, ze Wnioskodaw-
ca uczeszczat na zajecia zgodnie z pro-
gramem studiow, a w przypadku prze-
wodu doktorskiego, po ztozeniu za-
Swiadczenia, ze Wnioskodawca realizu-
je przewdéd doktorski zgodnie z przyje-
tym harmonogramem.

CO W PRZYPADKU

POWTARZANIA SEMESTRU?

Nastepuje  ograniczenie  mozliwo-
$ci podejmowania decyzji przez Re-
alizatora programu o wyrazeniu zgo-
dy na dofinansowanie powtarzanego
przez Wnioskodawce semestru. Obec-
nie wyptata dofinansowania w sytu-
acji powtarzania semestru akademic-
kiego przez Wnioskodawce mozliwa
bedzie nie wiecej niz dwa razy w cia-
gu trwania nauki w ramach danej for-
my ksztatcenia (szkota wyzsza, prze-
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Aktywny samorzqd
— Sledz zmiany na stronie PFRON! ..

wod doktorski otwarty poza studia-
mi doktoranckimi) i tylko jezeli powta-
rzanie semestru akademickiego przez
whioskodawce nastgpito z przyczyn od
niego niezaleznych (np. stan zdrowia).
Whnioskodawca, ktéry po raz trzeci nie
zaliczy semestru, zobowigzany bedzie
do zwrotu kwoty dofinansowania kosz-
téw nauki w tym semestrze i do czasu
ukonczenia nauki na rozpoczetym po-
ziomie, nie bedzie mégt korzystac z po-
mocy w module II.

ZWROT KOSZTOW
DOFINANSOWANIA?

Whnioskodawca, ktéry w okresie obje-
tym dofinansowaniem, z przyczyn in-
nych niz niezaleznych od niego (np.
stan zdrowia) nie uczeszczat na zajecia
objete programem studiéw, a w przy-
padku przewodu doktorskiego — nie re-
alizowat przewodu doktorskiego zgod-
nie z przyjetym harmonogramem, zo-
bowigzany bedzie do zwrotu kwoty do-
finansowania kosztéw nauki w tym se-
mestrze.

Ponadto wprowadzono zasade, iz
Whnioskodawce, ktéry ukonczyt 25 rok
zycia i nie osigga wtasnych dochoddw,
zalicza sie do wspolnego gospodarstwa
domowego rodzicéw/ opiekundw.

Artykut napisany na podstawie doku-
mentu, pt. ,Kierunki dziatan oraz wa-
runki brzegowe obowiqzujgce realiza-
tordw pilotazowego programu ,,Aktyw-
ny samorzqd” w 2016 roku” dostep-
nego na stronie internetowej PFRON:
https://www.pfron.org.pl/pl/kom-
unikaty/3397,Uwaga-wprowadzono-
zmiany-w-dokumencie-pn-Kierunki-
dzialan-obowiazujacym-w-2016-r.html

Paulina teczynska
(FSiA ACADEMICA)
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Ogoblnopolski , Lodotamacz”

za przetamywanie barier

Kapituta ogdlnopolskiego konkursu
,Lodotamacze 2016” przyznata Akade-
mii Gorniczo-Hutniczej srebrny medal
w kategorii instytucje.

= CERTYFIKAT

" AGH agrodzona

Uroczysta gala finatowa odbyta sie 29
wrzesnia br. na Zamku Krélewskim w
Warszawie. Jury przyznato wyrdzinie-
nia w trzech kategoriach: dla zaktadéw
pracy chronionej, firm dziatajgcych na
otwartym rynku pracy oraz dla insty-
tucji. Akademie Gdrniczo-Hutniczg re-
prezentowaty Prorektor ds. Studenc-
kich AGH prof. Anna Siwik oraz Petno-
mocnik Rektora AGH ds. Osdb Niepet-
nosprawnych prof. Barbara Gaciarz.

IDEA KONKURSU

Ideg , Lodotamaczy” jest przetamywa-
nie uprzedzen zwigzanych z zatrudnia-
niem oséb niepetnosprawnych. Kon-
kurs dzieli sie na dwa etapy: regional-
ny i centralny. Przypomnijmy, ze AGH
zajeta | miejsce w regionie matopol-
sko-swietokrzyskim. Regionalni zwy-

ciezcy poszczegodlnych kategorii zostali §

zakwalifikowani do centralnego etapu,
w ktorym wytoniono ogdlnopolskich
laureatéw. Konkurs zostat zorganizowa-
ny przez Fundacje Aktywizacji Zawodo-
wej Oséb Niepetnosprawnych zatozong
przez Polskg Organizacje Pracodawcéw
Os6b Niepetnosprawnych.

AGH DZIALA!

W Akademii od lat podejmowane s3
dziatania na rzecz aktywizacji i integra-
cji 0séb z niepetnosprawnoscig w roz-
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nych dziedzinach 2zycia spotecznego
i zawodowego. Uczelnia konsekwent-
nie i z powodzeniem realizuje program
»AGH uczelnig przyjazng wobec oséb
niepetnosprawnych”. Jego celem jest
wspieranie i kompleksowe rozwigzy-
wanie probleméw, z ktérymi zmaga-
ja sie studiujgce osoby z réznymi nie-
petnosprawnosciami, a metody i formy
ksztatcenia dostosowywane sg do in-
dywidualnych potrzeb studentéw. Aby
stworzy¢ warunki do realizacji progra-
mu w roku 2003 powotano Biuro ds.
Osob Niepetnosprawnych AGH, ktdre
wspotpracuje na mocy porozumienia
z innymi krakowskimi uczelniami.

fot. Marek Lewkowicz

fot. Piotr Btawicki

Siedzacy uczestnicy
Gali, wérdd nich Pani
prof. Anna Siwik

TROCHE LICZB

Uczelnia wspiera dziatalnos$¢ oraz ini-
cjatywy Zrzeszenia Studentéw Nie-
petnosprawnych AGH — pierwszej, po-
wstatej w 2001 r. tego typu organizacji
w Polsce. W 2015 r. w Akademii studio-
wato 447 oséb z niepetnosprawnoscia,
w tym: 32 osoby niestyszgce i stabosty-
szgce, 38 oséb niewidomych i stabowi-
dzacych, 147 z dysfunkcjg narzadu ru-
chu i 230 z innymi rodzajami niepetno-
sprawnosci. Uczelnia zatrudnia takze
48 pracownikdw z niepetnosprawno-
$cig. Wszystkie dziatania w tym zakre-
sie koordynuje Biuro ds. Oséb Niepet-
nosprawnych AGH.

Weronika Szewczyk
(Dziat Promocji AGH)

fot. Marek Lewkowicz
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prof. Barbara Gaciarz, Petnomocnik Rektora
AGH ds. Oséb Niepetnosprawnych wraz
z Pracownikami Biura ds. Osdb
Niepetnosprawnych AGH




Jak spoteczenstwo postrzega osoby
z niepetnosprawnosciami? — mozna
w zasadzie powiedzie¢, ze to temat
rzeka. Czy widzi w nich heroséw, bo-
hateréw, ofiary losu, nieszczesliwcéw,
a moze zwyktych ludzi zmagajgcych sie
z roznymi problemami?

Na co dzien przebywam w srodowisku
0s6b niepetnosprawnych, wiec osobi-
Scie nie dziwie sie za kazdym razem, gdy
widze osobe niewidomg samg korzy-
stajgcag z komunikacji miejskiej, Gtuchg
w kolejce do lekarza, czy tez na woz-
ku na imprezie. Wiem, ze daja rade! Ze
jak tylko pokonajg tg najwiekszg barie-
re — bariere Swiadomosciowa i wyjda
do ludzi, to w zasadzie mogg wszystko,
z wiekszg badZz mniejszg pomoca in-
nych.

,BO JA TANCZYC CHCE!”

Nie tak dawno organizowalismy
wtasny Slub i wesele. W$réd go-
sci  weselnych byty takze osoby
z niepetnosprawnosciami. Nie zasta-
nawialiémy sie nad tym, jak bedzie to
odebrane przez pozostatych weselni-
kéw. Wazne byto dla nas to, by osoby
te dobrze sie bawity i by nie byto dla
nich przeszkdd natury technicznej (czy-
li w gtdwnej mierze lokal musiat byé
bez schoddéw i z przystosowang fazien-
ka). Duzym i jakze pozytywnym zasko-
czeniem byt wiec dla mnie fakt, jak po
weselu wielu znajomych, ciotek i wuj-
kéw, a przede wszystkim rodzice — ktd-
re $wiat ON znajg bardziej z moich opo-
wiadan — dostrzegto te osoby i w zasa-
dzie podziwiato. Mowili, ze sg niezwy-
kle otwarci, nie przejmujg sie swoimi
deficytami, tylko po prostu dobrze sie
bawia. | tak — tariczacy chtopak na wéz-
ku wprawit nie jedng osobe w duze za-
skoczenie... i w pewnym sensie zakto-
potanie. Moja mama powiedziata, ze
jest pod duzym wrazeniem takiej po-
stawy i od teraz nie bedzie narzekac (a
w ostatecznosci bedzie mniej ;)), bo zo-
baczyta, jak mozna sie bawic¢ jezdzac
na woézku, czerpac z zycia rados¢ mimo
réznych problemoéw zdrowotnych.

SZACUN ZA POSTAWE!
Poruszytam temat wsrdod znajomych.
Jeden z nich powiedziat: Niepetno-

Przy odpowiednim nastawieniu
wszystko staje sie mozliwe.

sprawnos¢ jest czyms, z czym trzeba
sobie poradzi¢. Tak jak kazde utrudnie-
nie, jest czyms, co hartuje dang oso-
be. Osobiscie postrzegam osoby nie-
petnosprawne jak zwykte osoby, ktore
majg czasami mniej, a czasami bardziej
utrudnione zycie od osob teoretycznie
»petnosprawnych”. Z mojego doswiad-
czenia wynika, ze czesto osoby niepet-
nosprawne sg o duzo bardziej aktyw-
ne pod wieloma wzgledami od innych
0s6b, ktérych czasami najwiekszg nie-
petnosprawnoscig jest lenistwo. Wielu
dzielito sie Swiadectwami, jak pozna-
wali osoby, ktdre bardzo dobrze radzi-
ty sobie z codziennoscig mimo réznych
choréb. Podsumowujac, mowili, ze gdy
widza osoby, ktére pomimo trudnosci,
jakie sprawia im niepetnoprawnosé,
radza sobie czesto lepiej niz wiekszosé
»petnosprawnych”, to czuja podziw do
ich wytrwatosci, sity i pozytywnego na-
stawienia.

SWIADOMOSC NIESWIADOMOSCI
Wielu znajomych przyznawato, ze cze-
sto nie wie, jak sie zachowa¢ wobec
osoby niepetnosprawnej. Czy zapropo-
nowac¢ pomoc, czy zapytaé, czy przy-
ktadowo — po prostu ztapac¢ za reke
i przeprowadzi¢ przez ulice? W ich gto-
wach rodzg sie wtedy rézne mysli, naj-
czesciej w stylu ,jeszcze uraze tg osobe
i bedzie jej przykro, albo jej zaszko-
dze”, wiec w wielu przypadkach nie
robig nic. W réznych aspektach zycio-
wych blokuje nas strach, w kontaktach
miedzyludzkich tez. Wiadomo, moze-
my trafi¢ na rézne osoby, ale czesto
wystarczy sie przetamac i odezwac —
wtedy osoba, ktéra faktycznie potrze-
buje naszej pomocy powie nam, co
i jak. | nikomu nie zaszkodzimy. :)
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IMPULSY DO DZIALANIA

W mediach spotykamy sie z réznymi
wizerunkami oséb niepetnosprawnych
i mozemy je skategoryzowaé w dwie
grupy — herosi i nieszczesliwcy, ktérym
trzeba poméc. Ci pierwsi dajg nam wzér
do nasladowania, zastrzyk motywacji.
Kolega powiedziat, ze jak widzi takie
osoby, to ma wyrzuty sumienia wzgle-
dem siebie, nie wykorzystuje w odpo-
wiedni sposob szansy, jakg jest bycie
w petni zdrowym. Ci drudzy — porusza-
ja naszg wrazliwos¢ i czesto... kiesze-
nie. Powinny jednak przede wszystkich
wzbudzi¢ w nas refleksje nad dtugofa-
lowym dziataniem, ktére moze im po-
moc wejsc i zy¢ w spoteczenstwie. Zda-
je sobie jednak sprawe z tego, ze nie
jest to takie tatwe. Jak mozna w krot-
kim czasie przekona¢ 30-letniego mez-
czyzne bez ndg, ktdéry prosi o pienia-
dze na ulicy, ze moze znalezé prace
i sam na siebie zarabia¢? Mamy duze
pole do dziatania w tym obszarze.
O ile ksztattowanie odpowiednich po-
staw u dzieci i mtodziezy przychodzi
nam fatwiej, o tyle zmiana myslenia
i nastawienia u dorostych wymaga
nie lada kreatywnosci kazdego z nas.
A skoro czytasz ten Kwartalnik, to Swiat
0séb niepetnosprawnych nie jest Ci
obojetny. Nawet, jesli trafites tu przy-
padkiem, wiedz, ze Ty tez masz wptyw
na los takich oséb. Poczytaj o mozliwo-
$ciach, formach pomocy, trudnosciach
i podaj dalej! Moze Twoja wiedza wpty-
nie na konkretng osobe i jej dalsze dzia-
tania ku petniejszemu zyciu? Tego wia-
$nie Ci zycze, Drogi Czytelniku! :)

Joanna Szpak
(FSiA Academica)
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AKADEMIA ZYCIA zwieksza apetyt

na zycie!

Aleksandra uczy sie balansu na wézku pod okiem

Przemka — instruktora niezaleznego zycia.

cieka-

Samodzielne
wa praca, niezaleznos$¢, dalekie po-

mieszkanie,

droze i szczesliwe 2zycie — marzg
o tym wszyscy ludzie. Szczegdlnie moc-
no marzg o tym osoby, ktdre utracity
sprawnos$¢ w ciggu swojego zycia i po-
ruszajg sie na wozku. Muszg nauczyé
sie wszystkiego od poczatku... Moga
to zrobi¢ przyjezdzajac na pot roku
do mieszkan treningowych w Koninie
i biorgc udziat w intensywnych zaje-
ciach oferowanych w ramach Akademii
Zycia. Projekt realizowany jest przez
Fundacje im. Doktora Piotra Janaszka
PODAJ DALEJ w latach 2013 —2018.

Do Akademii przyjezdzajg osoby z nie-
petnosprawnoscig ruchowg w wieku
18-25 lat, ktore sg zalezne od innych lu-
dzi. Tutaj uczga sie samodzielnosci, uru-
chamiajg motywacje do dziatania i roz-
wijajg swoje mocne strony. Absolwen-
ci Akademii, jak sami mowig, nabiera-
ja wiatru w zagle, nie boja sie wyzwan
i zaczynajg uktada¢ sobie zycie ,po
swojemu”. Niepetnosprawnos¢ nie jest
juz przeszkodg w stawianiu i realizacji
celéw!

- Dla osoby, dla ktérej nawet podniesie-
nie kubka jest trudne, Akademia Zycia
jest prawdziwym wyzwaniem. Mam
ponad 70% poraZonego ciata i samo
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fot. Archiwum Fundacji PODAJ DALEJ

utrzymanie réwnowagi jest pewne-
go rodzaju zwyciestwem. Jestem przy-
zwyczajony do pracy nad sobq i bar-
dzo wiele nauczytem sie w Akademii:
umiem zaktadac buty, szybciej sie ubie-
ram, samodzielnie korzystam z toale-
ty i wiele wiecej... to dzieki treningom.
Najwazniejsze jednak jest to, Ze mam
statq prace, realizuje sie zawodowo
i wykorzystuje wiedze zdobytg podczas
studiow. Mam tez mozliwos¢ uprawia-
nia sportéw: basen, koszykowka (cho¢
nie moge grac, to uczestnicze w trenin-

gach), aktywna rehabilitacja. Jest wie-
le drog, gdzie moge jezdzi¢ specjalnie
przystosowanym rowerem - podkre-
Sla Mateusz, ktéry od ponad roku pra-
cuje w sklepie medycznym jako dorad-
ca klienta.

JAK DZIALA AKADEMIA ZYCIA?

Uczestnicy projektu przyjezdza-
j3 do Konina na 6 miesiecy. Mieszka-
ja w przystosowanych do ich potrzeb
mieszkaniach treningowych przy ul.
3 maja 1-3 w Koninie. Jednorazowo
w mieszkaniach mieszka 6 —8 oséb. Kaz-
dy z uczestnikéw realizuje indywidual-
ny plan dostosowany do stopnia jego
sprawnosci, predyspozycji umiejetno-
$ci, kompetencji i zainteresowan. Plany
te zawieraja: treningi samodzielnosci
(np. w wykonywaniu czynnosci dnia co-
dziennego, poruszania sie Srodkami ko-
munikacji miejskiej, przyrzadzania po-
sitkdw, sprzatanie), udziat w zajeciach
aktywnej rehabilitacji (na sali gimna-
stycznej, na basenie i w plenerze), spo-
tkania z wtasnym coachem, ktéry do-
biera i kieruje szkoleniami zawodowy-
mi uczestnika, a takze, dodatkowo, na-
uke jezykéw obcych i pomoc psycho-
loga. Najbardziej aktywni uczestni-
cy Akademii Zycia odbywaja pétrocz-
ne, ptatne staze zawodowe (zdalne lub
w wybranym miescie). Udziat w pro-
jekcie jest bezptatny dzieki finansowa-
niu przez dunskie Fundacje VELUX. Po
przyjezdzie do Konina, uczestnicy we

Arek (z lewej) i Eryk dziatajg w kuchni! Eryk, mimo niesprawnych rak
moze samodzielnie kroi¢ rézne produkty dzieki specjalnemu

wynalazkowi — desce z gwozdziami!
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wiasnym zakresie organizujg sobie je-
dynie wyzywienie.

JAK SIE ZGtOSIC DO AKADEMII ZYCIA?
Wystarczy wejs¢ na strone hitp://
www.akademiazycia.org/ w zaktadke
O Akademii/ rekrutacja i wypetnic¢ krét-
ki elektroniczny formularz zgtoszenio-
wy. Zgtosi¢ mozna sie w kazdej chwili.
Do 2018 roku do Konina przyjadg jesz-
cze 4 grupy uczestnikow.

PRZEKRACZANIE WLASNYCH GRANIC

Z Polski docierajg do nas wiadomo-
$ci od uczestnikow poprzednich edy-
cji Akademii — Natalia obronita prace
magisterskg w temacie turystyki oséb
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fot. Marika Sypniewska

Szkolenie komputerowe dla uczestnikdw trzeciej
grupy Akademii Zycia

niepetnosprawnych. Monia po stazu
zostata zatrudniona i jest moderatorem
duzego forum internetowego. Patrycja
pracuje jako grafik — freelancer i roz-
poczeta studia na kierunku zarzadza-
nie! Eryk pracuje dla firmy z branzy IT
z Gdanska, gdzie odpowiada za tworze-
nie opiséw produktéw i wprowadza-
nie ich na strone internetowg, a Karo-
lina zakonczyta staz i zostata zatrudnio-
na — wykonuje precyzyjne prace cha-
tupnicze.

Kazdego dnia uczestnicy Akademii Zy-
cia odkrywaja, ze mogg osiggac znacz-
nie wiecej. Wierza, ze samodzielnos¢
to gwarancja niezaleznosci. Rozwijajac

sie zdobywajg pewnosc¢ siebie i odwa-
ge do podejmowania nowych wyzwan
i przekraczajg granice, ktore dotad byty
poza ich zasiegiem...

Akademia Zycia / Start up for young
disabled people to 5-letni (2013-2018)
ogdlnopolski projekt, ktérego celem
jest usamodzielnienie w codziennych
czynnosciach zyciowych i aktywizacja
spoteczno-zawodowa 50 mtodych oséb
(18-25 lat) z niepetnosprawnoscig na-
rzadu ruchu, gtéwnie po urazach rdze-
nia. Projekt realizowany jest przez Fun-
dacje im. Doktora Piotra Janaszka PO-
DAJ DALEJ z Konina (KRS 0000 197058)
oraz dzieki wsparciu dunskich Fundacji
VELUX i Miasta Konin.

Wiecej na: www.akademiazycia.org

Olga Janaszek -Serafin
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Wizyta Rzecznika Praw
Obywatelskich w DON Ul

12 pazdziernika 2016 r. dr Adam
Bodnar, Rzecznik Praw Obywatelskich,
przebywat z wizytg w Dziale ds. Oséb
Niepetnosprawnych Uniwersytetu Ja-
giellonskiego zapoznajac sie ze stan-
dardami wsparcia edukacyjnego na
uczelni oraz nowa siedzibg jednostki
w Collegium Paderevianum Il wraz
z catym nowoczesnym zapleczem tech-
nologicznym.

Pana Rzecznika powitali Prorektor UJ
ds. rozwoju prof. Dorota Malec oraz
Kierownik DON UJ Ireneusz Biatek. Ze-
spot Rzecznika zapoznat sie z pracow-
nikami DON, ich zadaniami i specyfikg
pracy oraz obejrzat materiaty eduka-
cyjne, zaadaptowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, ktére na co dzien
przygotowujg pracownicy jednostki dla
studentow UJ.

-

Dr Adam Bodnar, Rzecznik Praw Obywatelskich oglada grafiki
wypukte dla studentéw z niepetnosprawnosciag wzrokowa.

Prof. Janina Filek, Przewodniczgca Komisji ds. Wyréwnywania
Szans Edukacyjnych przy KRASP.

Nastepnie Rzecznik wzigt udziat w dys-
kusji o upowszechnianiu idei wyréw-
nywania szans edukacyjnych dla oséb
z réznorodnymi  niepetnosprawno-
$ciami na polskich uczelniach. Pod-
czas spotkania przedstawionych zosta-
fo siedem zasad wsparcia edukacyjne-
go, ktére umozliwiaja realizacje tej idei
w praktyce wraz z rolg doradcy edu-
kacyjnego. W spotkaniu nie zabrakto
tez gtosu przedstawicieli spotecznosci
studenckiej. W tej czesci wizyty wzie-
ta réwniez udziat Prorektor Uniwersy-
tetu Ekonomicznego ds. komunikacji
i wspotpracy, a jednoczesnie Przewod-
niczaca Komisji ds. Wyréwnywania

Szans Edukacyjnych przy Konferencji
Rektoréw Akademickich Szkét Polskich
prof. Janina Filek.

fot. Mariusz Kopiejka

,USTAMI USTAWY ...”

W czasie spotkania podniesiono réw-
niez temat roli uczelnianych jednostek
wsparcia dla realizacji art. 13 Ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym gwaran-
tujgcego osobom z réznorodnymi nie-
petnosprawnosciami réwnego doste-
pu do wyksztatcenia uniwersyteckiego.
Zgodzono sie, ze prawo takie jest fun-
damentalne i wazne dla realizacji idei
réwnych szans. Jakiekolwiek pomijanie
tego zapisu w planowanych zmianach
do Ustawy bytoby naruszeniem Kon-
wencji o prawach oséb niepetnospraw-
nych. Bardziej doswiadczone uczelnie
wdrazajace w praktyce zapisy Konwen-
cji powinny natomiast dzieli¢ sie wie-
dza z innymi o$rodkami akademickimi,
co mogtoby mieé miejsce poprzez dzia-
tania Komisji ds. Wyréwnywania Szans
Edukacyjnych przy Konferencji Rekto-
réw Akademickich Szkét Polskich.

Ireneusz Biatek
(DON UJ)

Dyskusja o wyrownywaniu szans edukacyjnych studentow
z niepetnosprawnosciami w Polsce, od lewej dr Adam Bodnar,
prof. Dorota Malec, prof. Janina Filek.
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Dyskusja o wyréwnywaniu szans edukacyjnych studentéw

z niepetnosprawnosciami w Polsce.

fot. Mariusz Kopiejka

fot. Mariusz Kopiejka



Goalball na UKW

Goalball to dyscyplina paraolimpij-
ska dla oséb niewidomych i stabo-
widzacych. Na Uniwersytecie Kazi-
mierza Wielkiego studenci niepet-
nosprawni moga goalball uprawiaé
w ramach alternatywnych zaje¢ wycho-
wania fizycznego. Uniwersytet wspol-
nie z SOSW nr 1 oraz Fundacjg ALUM-
NO organizuja takze w Bydgoszczy réz-
nego rodzaju wydarzenia promujgce
goalball w $rodowisku akademicki.

Biuro ds. Osdb
Niepelnosprawnych
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Alicja Doang Hoang z Pucharem
[l Integracyjnego Turnieju Goalball

Od 2014 roku z inicjatywy Uniwersyte-
tu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
oraz Specjalnego Osrodka Szkolno-Wy-
chowawczego nr 1 dla Dzieci i Mtodzie-
7y Stabo Widzacej i Niewidomej im.
Louisa Braille’a w Bydgoszczy studen-
ci i uczniowi zaczeli trenowac goalball.
Goalball jest to zespotowa dyscypli-
na paraolimpijska dla oséb niepetno-
sprawnych z dysfunkcjg narzadu wzro-
ku. W grze tej wykorzystuje sie gtownie
dwa zmysty: stuch i dotyk. Grajg w nig
dwie trzyosobowe druzyny, gdzie kazdy
gracz ma zastoniete oczy plastrami me-
dycznymi oraz zaciemnionymi goglami.
Gra w goalball rozgrywana jest na ob-
szarze boiska do siatkdwki. Cecha cha-
rakterystyczng tej dyscypliny sg bram-
ki dtugosci az 9 metréw i 1,30 metra
wysokosci. Gracze grajg ponad kilogra-
mowq pitka z dzwoneczkami. Orienta-
cja na polu gry odbywa sie za pomoca

sznurka (przyklejonego tasmga do pod-
togi). Mecz trwa dwa razy po 12 minut,
przy czym gracz atakujacy ma tylko 10
sekund na oddanie rzutu.

POCZATKI | ROZWO!
Goalball na Uniwersytecie poja-
wit sie najpierw jako forma alter-

natywnych zaje¢. Zajecia prowa-
dzane s3 przez nauczyciela wycho-
wania fizycznego i tyflopedagoga

— mgra Mitosza Szypure, Ze wzgle-
du na duze zainteresowanie uczniéw
i studentéw niepetnosprawnych UKW
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Pokaz gry dla stu-
dentéw z Reunion

wspdlnie z Osrodkiem uruchomito do-
datkowo sekcje sportowg goalball.
Na bazie tej sekcji zawodnicy w 2015
roku wystartowali w Mistrzostwach
Polski Junioréw w Lublinie. Natomiast
od tego roku uczestniczg w rozgryw-
kach seniorskich Mistrzostw Polski.
Na razie najwiekszym osiggnieciem
sportowym bydgoskiej druzyny jest
5 miejsce w Pucharze Polski w Wisle.

PROMOWANIE GOALBALLU
Uniwersytet wraz z Osrodkiem i Fun-
dacjag ALUMNO wtgcza sie takze w pro

wARTO WiEDZIEC I

Nietoperz — symbol bydgoskiej druzyny;

Autor: Barbara A. Cichanska

mowanie goalball jako gry integracyj-
nej osob niepetnosprawnych z petno-
sprawnymi. Poniewaz dzieki zastonie-
tym oczom szanse graczy sie wyrowna-
j3, nawet osoby niewidzgce majg dzie-
ki temu lekka przewage. W ramach ak-
cji Juwenalia Bez Barier od 2014 roku
organizowany jest Integracyjny Turniej
Goalball. W rozgrywkach tych startu-
ja gtéwnie studenci i uczniowie Osrod-
ka, a takze zaproszeni goscie. W 2016
r. zainaugurowata rozgrywki Bydgoska
Amatorska Liga Integracyjna Goalball,
w ktorej to wystartowato 5 druzyn.

. Druzyna UKW
podczas
Il Integracyjnego
Turnieju Goalball

fot. Archiwum BON UKW

Studenci UKW oraz uczniowie SOSW
dopiero zaczynajg przygode z goalbal-
lem. Trzeba przyznaé, ze organizacyj-
nie i promocyjnie goalball rozwija sie w
Bydgoszczy dos¢ szybko. Gtéwna przy-
czyng sukcesu to potaczenie sit Uniwer-
sytetu oraz Osrodka.

Radostaw Cichanski
(BON UKW)
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Dostosowanie zaje¢ z wychowania fizycznego do
potrzeb osob niepetnosprawnych jest elementem
dostepnego systemu ksztatcenia.

Dobre praktyki
uczelnianego wsparcia

Wraz z poczagtkiem nowego roku aka-
demickiego studenci z niepetnospraw-
nosciami oraz osoby odpowiedzial-
ne za uczelniane wsparcie, wstrzyma-
ty oddech. Czyzby w rocznice 10-lecia
funkcjonowania dotacji przeznaczonej
na stwarzanie studentom z niepetno-
sprawnosciami wtasciwych warunkéw
do studiowania, miata by¢ ona uczel-
niom odebrana? Na szczecie pogto-
skom docierajgcym do srodowiska za-
przeczyto MNiSW. Jest to jednak do-
bry czas na to, aby przypomnie¢ dobre
praktyki w zakresie wsparcia, wypraco-
wane dzieki sSrodkom ministerialnym.

10 LAT MINELO...

W 2017 roku bedziemy swietowad pet-
ng dekade funkcjonowania dotacji na
zadania zwigzane ze stwarzaniem stu-
dentom i doktorantom, bedacym oso-
bami niepetnosprawnymi warunkow
do petnego udziatu w procesie ksztat-
cenia (art. 94 ust. 1 pkt 11 i ust. 4a usta-
wy Prawo o szkolnictwie wyzszym).
Srodki finansowe, ktére poptynety do
uczelni wraz z rozpoczeciem obowia-
zywania zapisu, staty sie konkretnym
i skutecznym narzedziem otwieraja-
cym wielu uczelniom droge do budo-
wania mechanizmu profesjonalnego
wsparcia (cho¢ poczatkowo jedynie
dla uczelni publicznych). Przed rokiem
2007 tylko nieliczne uczelnie w Polsce

zajmowaty sie szeroko pojetg tematy-
kg dostepnosci. Dziatania finansowano
gtéwnie ze sSrodkéw witasnych oraz zré-
det zewnetrznych (m.in. PFRON i samo-
rzadéw). Warto wspomnieé, ze od roku
2000 az do dnia dzisiejszego realizowa-
ny jest program ,AGH uczelnig przyja-
zng wobec o0séb niepetnosprawnych”.
Jest to jedno z pierwszych tego typu
przedsiewzie¢ w kraju. Réwniez decy-
zja Komisji Europejskiej ustanawiajgca
2003 Europejskim Rokiem Oséb Nie-
petnosprawnych okazata sie waznym
impulsem przemian. Wraz z pierwszym
rokiem funkcjonowania dotacji Rekto-
rzy wielu uczelni powotali Petnomoc-
nikdw ds. oséb niepetnosprawnych. W
wiekszych uczelniach ustanawiano wy-
specjalizowane komérki organizacyjne,
odpowiedzialne za stwarzanie kom-
pleksowego systemu wsparcia, czyli
Biura i Dziaty ds. Oséb Niepetnospraw-
nych. Dzieki stabilnemu i pewnemu fi-
nansowaniu réwny dostep do edukacji
stat sie nie tylko kwestig dobrych che-
ci i empatii wobec potrzeb oséb niepet-
nosprawnych, ale szeroko obowigzuja-
cym standardem.

WSZYSCY ZA JEDNEGO

Obecne warunki sprzyjaja nawiazy-
waniu wspotpracy pomiedzy szkota-
mi wyzszymi. Niektore uczelnie szyb-
ko doszty do wspdlnych wnioskéw, iz

fot. shutterstock

w przypadku wyrdwnywania szans edu-
kacyjnych, gra toczy sie ,do tej samej
bramki”. Pierwszym osrodkiem akade-
mickim w ktérym uczelnie postanowity
zjednoczy¢ sity w trosce o swoich stu-
dentéw byt Krakéw. 15 listopada 2007
roku AGH, UEK i PK zawarty Porozumie-
nie, do ktérego na przestrzeni lat przy-
stepowaty kolejne uczelnie. Dzi$ Poro-
zumienie to obejmuje 7 podmiotéow. W
2017 roku planowane jest przystgpie-
nie kolejnej, 8 uczelni (niepublicznej).
Wspdtpraca miedzyuczelniana umozli-
wia zaréwno wymiane doswiadczen i
dobrych praktyk, jakizwiekszanie ska-
li i jakosci wsparcia. Pozwala réwniez
zoptymalizowa¢ wydatki na poszcze-
gblne dziatania. Obrany przez Krakéw
kurs jest, jak sie okazuje stuszny. Swiad-
czg o tym liczne wspdlnie realizowane
przedsiewziecia, ale rowniez to, iz inne
osrodki akademickie w Polsce podej-
mujg podobne inicjatywy.

ZMIANY, ZMIANY

W 2011 roku wiele uczelni publicznych
miato juz wypracowane solidne fun-
damenty systemu pomocy. Tymcza-
sem na mocy zmian w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym réwniez stu-
denci uczelni niepublicznych doczekali
sie podstawy dostepu do profesjonal-
nego wsparcia. Ustawodawca wprowa-
dzit dwie zasadnicze zmiany:

e Zmiana przedmiotu dotacji: z zakre-
su zadan, ktére mogty by¢ finansowa-
ne usunieto dziatania rehabilitacyjne.
e Rozszerzenie grupy podmiotow
uprawnionych do korzystania z dotacji:
beneficjentami staty sie rowniez uczel-
nie niepubliczne.

Pomimo stusznej idei przyswiecajacej
nowelizacji ustawy wzbudzita ona duze
kontrowersje. Z jednej strony panowa-
ta zgoda co do faktu, iz panstwo powin-
no zapewnic rowny dostep do wsparcia
dla wszystkich studentéw bez wzgle-
du na rodzaj uczelni w jakiej studiuja.
Z drugiej strony, w $lad za modyfikacja
nie poszty zmiany w finansowaniu. Do-
tychczasowa kwota dotacji nie wzrosta,
cho¢ liczba studentéw objetych wspar-
ciem zwiekszyta sie o kilkadziesiat pro-
cent.

Obecnie, pomimo uptywu lat sposéb
wydatkowania dotacji w dalszym ciggu
pozostawia pewne niejasnosci. Uczel-
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Uczelnie biorace udziat w badaniu ankietowym za-
pewniajg dostep do materiatow dydaktycznych oso-
bom nie(do)widzgcym w szczegdlnosci poprzez do-
stosowywanie materiatéw dydaktycznych.

nie jednak radza sobie bardzo dobrze,
wypracowujac wtasne systemy pomo-
cy. Chetnie dzielg sie swoimi doswiad-
czeniami i praktykami miedzy sobg.

W 2011 roku odpowiadajgc na potrze-
be upowszechniania wiedzy Fundacja
Instytut Rozwoju Regionalnego, z upo-
waznienia MNiSW skierowato do uczel-
ni wyzszych ankiete, ktérej wyniki sta-
nowié miaty zbidr wskazéwek dla oséb
zajmujacych sie procesem dostosowa-
nia uczelni dla osdb z niepetnospraw-
nos$ciami. Na prosbe odpowiedziato 11
uczelni (w tym AGH), wspierajagcych w
tamtym okresie facznie 2387 studen-
tow z niepetnosprawnosciami (co sta-
nowito blisko 10% wszystkich studen-
tow z niepetnosprawnosciami).

DOBRE PRAKTYKI AD 2011

Chociaz od 2011 uptyneto przeszto
piec¢ lat, wyniki ankiety stanowigce ka-
talog Dobrych Praktyk nie zostaty za-
mieszczone na stronach MNISW. Jed-
noczesnie, poza samymi zmianami w
prawie system wsparcia na uczelniach
mocno ewoluowat i sprofesjonalizo-
wat sie. Znaczaca cze$¢ katalogu pozo-
staje wcigz aktualna i moze stanowic
punkt odniesienia (z pominieciem za-
dan zwigzanych z ustugami rehabilita-
cyjno-leczniczymi ). Przytocze najistot-
niejsze przyktady:

Wydatki biezace w pierwszym roku
budzetowym dotacji

e Dostep do materiatéw dydaktycz-
nych: przeniesienie na alfabet braj-
la podrecznikéw akademickich i bieza-
cych materiatéw dydaktycznych, przy-
gotowanie grafik wypuktych, zakup
materiatéw dydaktycznych

e Efektywna nauka jezykdéw obcych:
ksztatcenie lektorow jezykow obcych w
zakresie specyficznej metodologii i wy-
korzystywanego sprzetu specjalistycz-

nego oraz oprogramowania, realiza-
cja specjalistycznych lektoratow dosto-
sowanych do potrzeb oséb niepetno-
sprawnych (specjalistyczna metodolo-
gia nauczania, czas nauki dostosowa-
ny do potrzeb studentéw, niewielkie,
umozliwiajace efektywng nauke gru-
py zajeciowe), dofinansowanie indywi-
dualnych lektoratéw z jezykéw obcych,
dodatkowe lektoraty

e Likwidowanie barier komunikacyj-
nych ze studentami gtuchymi: ttuma-
czenie zaje¢ dydaktycznych na jezyk
migowy

e Dostosowanie zaje¢ z wychowania
fizycznego do potrzeb oséb niepetno-
sprawnych

e Wsparcie merytoryczne konsultan-
téw i podnoszenie ich kompetencji za-
wodowych

e Adaptacja sposobu sprawdzania po-
stepow w nauce studentéw posiada-
jacych uzasadnione specjalne potrze-
by edukacyjne wynikajace z niepetno-
sprawnosci, adaptacja egzaminow/za-
liczen do potrzeb oséb niepetnospraw-
nych

e \Wydawanie magazynu poruszajace-
go szeroki zakres tematyki zwigzanej
z ksztatceniem studentéw niepetno-
sprawnych

¢ Dodatkowe uzupetniajgce dydaktycz-
ne zajecia (na wniosek studenta)

e Obozy szkoleniowe dla studentow
niepetnosprawnych, wyjazd studen-
tow na Ogdlnopolskie Spotkania Stu-
dentéw Niepetnosprawnych

e Wydawanie publikacji (dotyczacych
ksztatcenia oséb z niepetnosprawno-
Sciami lub metod stwarzania warun-
kéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia, komentarz autora)

e |Integracja srodowiska studentéw
petno- i niepetnosprawnych

e Wynagrodzenia dla nauczycieli aka-
demickich uczacych studentéw niepet-
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nosprawnych na indywidualnym toku
studidw

e Ksztattowanie wsréd pracownikéw
uczelni prawidtowych postaw wobec
0s6b niepetnosprawnych. Przygotowa-
nie kadry akademickiej do pracy ze stu-
dentami niepetnosprawnymi

e Warsztaty edukacyjne dla studentow
niepetnosprawnych

e Ustugi asystentéw osobistych osoby
niepetnosprawne;j

Wydatki inwestycyjne w kolejnych
latach budzetowych

e Zakup komputeréw wyposazonych
w specjalistyczne oprogramowanie na
potrzeby dostepu do materiatéw dy-
daktycznych

e Likwidowanie barier komunikacyj-
nych ze studentami gtuchymi: adapta-
cja wydziatéw dla potrzeb oséb stabo
styszacych

e Petna dostepnos¢ architektoniczna
budynkéw dydaktycznych, administra-
cyjnych, obiektéw sportowych i zaple-
cza socjalnego miasteczka studenckie-
go, miedzy innymi stotéwek, klubéw
studenckich. Budowa podjazdéw dla
0s6b poruszajacych sie na wézkach in-
walidzkich, a takze majacych trudno-
sci z pokonywaniem schodoéw. Zakup
schodotfazéw, organizacja szkolenia w
bezpiecznej obstudze urzadzenia. Wy-
znaczenie i oznakowanie miejsc parkin-
gowych dla oséb niepetnosprawnych
przy budynkach uczelni.

e Zakup sprzetu komputerowego do bi-
blioteki i czytelni uczelnianych oraz in-
stytutdw w ramach stanowisk dla oséb
niepetnosprawnych.

¢ Wyposazenie wydziatéw w sprzet ra-
tunkowy oraz przeszkolenie pracowni-
kéw

e Zakup sprzetu i oprogramowania do
wypozyczalni specjalistycznego sprze-
tu dla oséb ze schorzeniami narzgdu
wzroku i stuchu

e Dostosowanie warunkow zakwatero-
wania do potrzeb oséb niepetnospraw-
nych

CZAS NA UPDATE

Aktualnie Fundacja Instytut Rozwo-
ju Regionalnego pozostajgc we wspot-
pracy z uczelniami z catego kraju pracu-
je nad aktualizacjg katalogu. Ma on zo-
sta¢ ukonczony jeszcze w tym roku aka-
demickim. Kompletny materiat przygo-
towany przez FIRR w 2011 roku, ktére-
go fragmenty przytoczytam w niniej-
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szym artykule jest dostepny do pobra-
nia ze strony internetowe;j:
www.firr.org.pl.

Z OPTYMIZMEM W PRZYSZt0OSC

Od roku 2007 liczba oséb niepetno-
sprawnych studiujgcych na uczelniach
wyzszych wzrosta o ok. 40%. Wypra-
cowany system pomocy oceniany jest
przez ekspertow, jako jeden z nielicz-
nych funkcjonujgcych efektywnie i bez
zastrzezen element struktury wsparcia
0s6b z niepetnosprawnosciami w Pol-
sce.

Mamy nadzieje, ze MNiSW bedzie w
dalszym ciggu wspieraé¢ studentéw z
niepetnosprawnosciami w ich drodze
do zdobywana wyksztatcenia. Umoz-
liwi to rozwdéj mechanizmu wspar-
cia, ktéry potwierdzit swojg skutecz-
nos$¢, przynoszac wymierne, pozytyw-
ne efekty.

Dostepne zajecia wychowania fizycznego to m.in.
treningi szermierki na wézkach.

Wstuchujgc sie w pozytywne gtosy stu-
dentéw, sledzac statystki oraz biorac
pod uwage opinie ekspertéw mozna
pokusi¢ sie o stwierdzenie, iz w prze-
ciggu ostatniej dekady dokonaty sie
donioste przemiany w tej dziedzinie
Zycia spotecznego.

Anna Lulek
(BON AGH)

Likwidowanie barier komunikacyjnych ze studenta-
mi nie(do)styszacymi to w szczegdlnosci ttumacze-
nie zaje¢ dydaktycznych na jezyk migowy

fot. shutterstock

fot. shutterstock



W dniach 14 - 16 pazdziernika br. od-
byto sie Il Ogdlnopolskie Forum Przed-
siebiorczosci Studentéw z Niepetno-

sprawnos$ciami, potaczone z Integra- |
AZS B

cyjnymi  Mistrzostwami  Polski
w szachach. Zorganizowane przez Orga-
nizacje Studentow Niepetnosprawnych
oraz AZS UE w Katowicach. Tematem
przewodnim byta przedsiebiorczosé
w Srodowisku studenckim. Uwa-
ga zostata skierowana na akty-
wizacje zawodowa oraz kompe-
tencje zaréwno z punktu widze-
nia pracownika jak i pracodawcy.

Nie od dzi$ wiemy, ze po zakoriczeniu
studidw niepetnosprawni absolwen-
ci majg problemy ze znalezieniem sta-
tego zatrudnienia. Jednym z powodoéw
jest ich niska samoocena i przekona-
nie, ze nie sg w stanie doréwnac osobg
petnosprawnym. Podczas forum zwroé-
cono uwage, na to ze dla pracodaw-
cy gtdwne znaczenie majg posiadane
kompetencje i zdolnos¢ rzetelnego wy-
konywania pracy, a nie ,nasza niepet-
nosprawnosc¢”.

KOMPETENCIJE MIEKKIE,

TWARDE | ALDENTE

Petnomocnik Rektora ds. Oséb Nie-
petnosprawnych dr Maria Gorczynska
uroczyscie powitata uczestnikéw fo-
rum. Po inauguracji zabrali gtos i prze-
prowadzili warsztaty przedstawicie-
le firmy Global BD Trading Sp. z o.0.,
ktére dotyczyty: kompetencji miek-
kich, twardych i al dente. Skupiaty sie
one na tym, ze w obecnych czasach,
coraz wieksze znaczenie majg kompe-
tencje miekkie takie jak: komunikatyw-
nos$¢, punktualnosé, asertywnosc itp.
W trakcie warsztatow uczestnicy zo-
stali podzieleni na dwie grupy repre-
zentujac pracodawce i potencjalnych
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pracownikdw. Cwiczenie to miato nam
uswiadomic jakie kompetencje juz po-
siadamy, jakich oczekuje pracodaw-
ca i nad jakimi musimy popracowac.

Po zakonczeniu prelekcji mito spedzali-
$my czas na integracji z przybytymi go-
$¢mi spacerujgc wieczorem po Katowi-
cach.

EDUKACJA A NIEPEENOSPRAWNOSC

Nastepnego dnia odbyta sie seria pre-
lekcji zwigzana z nauky 0sdb niepetno-
sprawnych. Pani Matgorzata zaprezen-
towata temat: ,,Nauka jezykdw obcych
wsrdéd oséb z niepetnosprawnoscia-
mi”. Podczas swojego wystgpienia za-
pewnita, ze niezaleznie od posiadane;j
niepetnosprawnosci kazdy jest w sta-
nie uczyc sie jezyka obcego dzieki od-
miennym metodom. Szczegdlnie inte-
resujace jest to, ze jezyk migowy moze
by¢ réwniez uwazany za jezyk obcy.

Kolejna prelegentka postawita hi-
poteze: ,Czy szkota jest gotowa na
ksztatcenie oséb z niepetnosprawno-
$cig...”. Prowadzaca omoéwita dosto-
sowania architektoniczne szkét, a tak-
ze posiadane kompetencje nauczy-
cieli co do ksztatcenia oséb z dysfunk-
cjami oraz stosunek ich réwiesnikéw.

Po przerwie odbyty sie takze prelek-
cje dotyczace wspomnianych wcze-
Sniej kompetencji oraz ich roli w za-
trudnianiu o0séb niepetnosprawnych
we wspoétczesnym rynku pracy. Na za-
konczenie bloku tematycznego odbyta
sie ozywiona dyskusja na temat pomo-
cy jakie poszczegdlne uczelnie gwaran-
tujg studentom z niepetnosprawnoscia
oraz jak zrzeszenia pozyskujg nowych
cztonkéw. Podczas debaty miata miej-

fot. Joanna Kwiecieri
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sce burzliwa wymiana zdan i sprzecz-
nych pogladdéw przedstawicieli po-
szczegolnych uczelni.

,MAGICZNE StOWA”

W ramach czasu wolnego reprezentan-
ci ZSN UEK wspdlnie ze studentami to-
dzi i Lublina wybrali sie do Muzeum
Slaskiego, w ktérym mielismy mozli-
wos¢ podziwiaé dzieta sztuki, historie
Il wojny Swiatowej oraz codzienne zy-
cie mieszkancéw Slgska w tamtych cza-
sach. Dodatkowg atrakcjg dla zwiedza-
jacych byta interaktywna gra polegaja-
ca na nauce gwary S$laskiej. Po powro-
cie wzieliSmy udziat w warsztacie ,,ma-
giczne stowo”. Prosze, dziekuje, prze-
praszam - dzielgc sie na 3 grupy mie-
lismy odpowiedzie¢ na pytania: kiedy
nalezy tych stéw uzywac oraz czy war-
to.

WEASNY BIZNES - ,TO TAKIE PROSTE”
W ostatnim dniu forum miaty miejsce
dwa wystgpienia: , E-commerce” oraz
»Spotdzielnie Socjalne wybrane aspek-
ty rozwoju”. Dzieki nim dowiedzielismy
sie o alternatywnym sposobie pracy
jaka jest prowadzenie wtasnego sklepu
internetowego, a takze o mozliwosci
zatozenia Spotdzielni Socjalnych oraz
formach dofinansowania, ktére moze-
my na nie pozyskac.

AZS W KATOWICACH

Po oficjalnym zakonczeniu konferen-
cji nastgpito uroczyste ogtoszenie wy-
nikdw i wreczenie nagréd zwyciez-
com Ogdlnopolskiego Turnieju Szacho-
wego 0s6b niepetnosprawnych - AZS
Katowice. Turniej ten odbywat sie
w trakcie przerw miedzy poszczegdlny-
mi blokami tematycznymi konferenciji.

W Il OFPSN wzieto udziat ok. 50 stu-
dentéw z uczelni z catej Polski z czego
8 0sbb stanowili cztonkowie ZSN UEK.
Poprzez udziat w tym forum teraz je-
steSmy w petni sSwiadomi wtasnych
kompetencji i konkurencyjnej pozycji w
stosunku do oséb petnosprawnych na
obecnym runku pracy.

Ewelina Klozyk, Katarzyna Migacz
(ZSN UEK)
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Moje plerwsze spotkanie

Z nlepefnosprawnosua

Kazdy obdarza uczuciem osoby, ktore takze tym samym

uczuciem je obdarzaja.

Moje pierwsze zderzenie sie ze Swia-
tem niepetnosprawnosci byto dla mnie
czym$ nowym. Czutam lek, przeraze-
nie, nie tyle przed osobami niepetno-
sprawnymi, co przed tym, czy odnaj-
de sie w tej sytuacji. Potraktowatam to
troche jak ,,nowe wyzwanie”, poniewaz
moja wiedza na temat zachowywania
sie wsrdéd ,takich” oséb nie byta zbyt
duza.

OD TEGO TRZEBA ZACZAC

Pamietam ten dziert doktadnie, mimo,
iz wszystko miato miejsce siedem lat
temu, kiedy to bytam jeszcze uczen-
nicg szkoty gimnazjalnej. Cata kla-
sa niecierpliwie czekata na Panig
uczacg wowczas matematyki. Ow-
szem, zjawita sie — a razem z nig dwie
wolontariuszki  Stowarzyszenia na
Rzecz Osdéb Niepetnosprawnych, kto-
re — jak sie okazato — miescito sie
W  mojej rodzinnej miejscowo-
$ci. Dziewczyny szukaty chetnych
podjecia sie pomocy w charakte-
rze wolontariusza na zajeciach gru-
powych, integracyjnych z osobami
z niepetnosprawnoscia intelektualna,
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takze ruchowg. Postanowitam podjgé
sie tego zadania.

PIERWSZE WRAZENIE

Na zajecia zapoznawcze jechatam pet-
na watpliwosci. Bedac coraz blizej
miejsca docelowego, zaczetam sie za-
stanawiaé, czy aby na pewno sprostam
zadaniu, jakie zostanie mi wyznaczone,
czy bede potrafita sie odnalezé i naj-
wazniejsze — czy zostane zaakceptowa-
na. Kiedy to juz znalaztam sie w budyn-
ku, zostatam bardzo serdecznie przywi-
tana przez osoby kierujace osrodkiem.
Nagle poczutam sie odrobine spokoj-
niejsza. Mysle, ze spowodowata to at-
mosfera, ktorg dato sie wyczué juz na
wejsciu. Wyttumaczono mi, czym bede
sie zajmowata w czasie trwania za-
je¢. Okazato sie, ze gtéwnie licza oni
na mojg inwencje, jezeli chodzi o za-
bawy edukacyjne, podkreslajac przy
tym, ze najwazniejsze jest ,zatapanie”
kontaktu z uczestnikami. Chwile péz-
niej zaczeli przychodzi¢ rodzice ze swo-
imi dzie¢mi, ktére zostawiali pod naszg
opieka na czas trwania zajec.
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Moje pierwsze wrazenie, gdy zobaczy-
tam dziecko z niepetnosprawnoscia ru-
chowa? Sadze, ze nie byto pierwszego
wrazenia. Przedstawitam sie i zaczetam
odgrywac swojg role. Nie zastanawia-
tam sie, dlaczego zachowuje sie tak,
a nie inaczej. Szczerze? Nie interesowa-
to mnie to. Chciatam po prostu wkro-
czy¢ w ich Swiat. Zresztg, wyglad dzieci
niepetnosprawnych réwniez nie zrobit
na mnie ,wrazenia”. Nie myslatam wte-
dy o tym.

BLIZSZY KONTAKT

Moje pierwsze, blizsze zabawy nasta-
wity mnie bardzo optymistycznie. Dzie-
ci, ktére uczestniczyty w zajeciach, na-
wigzaty dos¢ tatwo kontakt z wolon-
tariuszami, ktérzy byli nowi, w tym ze
mng. Wiekszos¢ z nich rozumiata pro-
ste polecenia, a takze nasladowata na-
sze ruchy. Poczatkowo moje pierw-
sze proby nawigzywania porozumie-
nia opieraty sie na intuicji, a takze byty
spontaniczne. Nie miatam czasu na to,
aby zastanowic sie, czy na pewno zwra-
cam sie do nich w sposdéb wtasciwy.



PIERWSZE WNIOSKI

Po zajeciach zdatam sobie spra-
we z tego, ze nie ma czego$ takiego,
jak gotowy wzoér postepowania wo-
bec oséb niepetnosprawnych. Im bar-
dziej swobodniej sie zachowywatam
i traktowatam ich jak réwiesnikéw,
tym lepsza wystepowata miedzy nami
ni¢ porozumienia. Uswiadomitam so-
bie, ze dzieci te przy pomocy witasne-
go intelektu i niesamowitej wyobraz-
ni, wyrazajg swoje potrzeby w sposéb
niezwykty. Mysle takze, ze przeszkody
w komunikowaniu sie z osobami nie-
petnosprawnymi tworzg ludzie petno-
sprawni, poniewaz majg bardzo ste-
reotypowe myslenie o ludziach niepet-
nosprawnych umystowo, o obrazie ich
funkcjonowania. Po pierwszych zaje-
ciach z takimi osobami, Smiato moge
powiedzie¢, ze to nasza wyobraznia
jest ograniczona, a nie ludzi niepetno-
sprawnych. Zwtaszcza dzieci niepetno-
sprawne cieszg sie z rzeczy i sytuacji,
ktére dla petnosprawnych nie sg ni-
czym wyjatkowym.

NASZA INTEGRACJA I

szenia na wspolng wycieczke do Zato-
ru, gdzie udaliSmy sie do Parku Rucho-
mych Dinozauréw. Zobaczytam wte-
dy rados¢ tych dzieci, mogtam obser-
wowac ich zachowanie w nowym dla
nich miejscu. Mysle, ze niezaleznie od
tego, jak bardzo duzy jest defekt dziec-
ka niepetnosprawnego i to, jakie poste-
py czyni w rozwoju — czy s3 minimalne,
czy nie —to jest spora szansa na to, aby
dostarczy¢é mu doswiadczen, ktére po-
prawig i zmienig jakos$¢ zycia. Jednym
z takich doswiadczen sg wycieczki or-
ganizowane przez ludzi, ktorzy chca
pomodc i pokaza¢ tym dzieciom, jak
wiele réznych rzeczy majg do zobacze-
nia w swoim zyciu.

OBUSTRONNA POMOC

Od tego, jakimi ludZmi sie otacza-
my, zalezy to, czy przezyjemy zycie
w sposdb szczesliwy badz nie. Tak jest

Od tego, jakimi ludzmi sie otaczamy, zalezy to, czy
przezyjemy zycie w sposob szczesliwy badz nie

PRZELOMOWY MOMENT

Z kazdymi zajeciami bytam coraz bar-
dziej podekscytowana. Zaczeto sie od
tego, ze do Stowarzyszenia przychodzi-
fam raz w tygodniu, po paru miesigcach
juz po trzy razy w tygodniu. Czutam sie
potrzebna, a takze miatam coraz lepszy
kontakt z dzieciakami. Z czasem udato
mi sie pozyskac ich sympatie i zaufanie
do tego stopnia, ze wybratam sie ra-
zem z dzieémi i opiekunami Stowarzy-

w przypadku losu dzieci niepetno-
sprawnych. Za to odpowiedzialni s3
zdecydowanie wszyscy, ktérzy majg z
nimi kontakt. Bedgc wolontariuszem w
Stowarzyszeniu miatam tego $wiado-
mos¢é. Czutam, ze pomagajgc tym dzie-
ciom — pomagatam takze samej sobie.
Obdarzajac uczuciem inne osoby i czy-
nieniem ich szczesliwymi (chociaz na te
pare chwil) sprawiamy, ze sami czuje-
my sie bogatsi przez szczescie innych.

Dzieci obdarowujg nas tym samym,
czym my je obdarowujemy. Opieku-
jac sie nimi podczas zaje¢ przez ponad
rok czasu, nauczytam sie cierpliwosci
oraz doceniania tego, co posiadam. Sa-
dze, ze ludzie sg sobie nawzajem po-
trzebni i dzieci niepetnosprawne wcale
nie réznig sie w znaczacym stopniu od
zdrowych réwiesnikéw. Kazde dziecko
obdarza uczuciem osoby, ktore takze
tym samym uczuciem je obdarzg.

WNIOSKI KONCOWE

Dzisiaj juz szczerze moge powiedzied,
ze na pewno (chociaz w matym stop-
niu) udato mi sie poznac swiat dzie-
ci niepetnosprawnych. Jest to Swiat,
w ktérym dzieci sg zawsze szczere. Ni-
gdy nie czutam sie wySmiewana, kie-
dy przypadkiem powiedziatam co$ nie
na miejscu, nie patrzono na mnie z po-
garda. Dzieki ,Przystani” uswiadomi-
tam sobie, ze jedyne, co dzieli dzieci
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niepetnosprawne od petnosprawnych,
to stopien i zaawansowanie niepetno-
sprawnosci. taczy je natomiast chec
potrzeby wspdlnego przebywania,
funkcjonowania z innymi. Uwazam, ze
kazdy ma prawo do bycia akceptowa-
nym. To, czy danej osobie sie uda, zale-
zy tylko od nas.

Joanna Adamik
(WH AGH)
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Il Kongres Osob *

Prowédzacy: Piotr Kowalski (Pol-
ski Zwigzek Gtuchych) oraz Anna Rutz

z Niepetnosprawnosciami £

20 wrze$nia 2016 r. w Warszawie juz
po raz drugi odbyt sie Kongres Oséb
z Niepetnosprawnos$ciami, ktory zgro-
madzit okoto 500 oséb z catej Pol-
ski. W gronie uczestnikdw najliczniej-
szg grupe stanowity osoby z niepetno-
sprawnosciami. Obecni byli réwniez
przedstawiciele ich $Srodowiska, pra-
cownicy administracji publicznej i me-
didow, a takze liczne grono przedsta-
wicieli réznych organizacji i stowarzy-
szen, zajmujacych sie na co dzien po-
mocg osobom niepetnosprawnym.

fot. Marcin Tokarski

(Elektrownia Inspiracji).

Od poczatku, a wiec réwniez podczas
ubiegtorocznej, pierwszej edycji Kon-
gresu Osob z Niepetnosprawnoscia-
mi, gtéwna osig tematyczng tego wy-
darzenia jest Konwencja ONZ o pra-
wach oséb niepetnosprawnych w Pol-
sce. Kongres jest spotkaniem o charak-
terze ogdlnopolskim, ktére ma stuzyé
dyskusji na temat jakosci dziatan zwia-
zanych z wdrazaniem postanowien
Konwencji oraz by¢ szansg na wypraco-
wanie wspdlnego gtosu catego srodo-
wiska 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Idea przygotowania takiego wydarze-
nia powstata w gronie liczagcym ponad
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60 organizacji zajmujacych sie pomoca
osobom z niepetnosprawnosciami i zo-
stata zrealizowana dzieki ich zaangazo-
waniu i pracy. Podobnie jak w poprzed-
niej edycji, wydarzenie objat patrona-
tem honorowym Rzecznik Praw Oby-
watelskich dr Adam Bodnar, ktéry wig-
czyt sie rowniez w organizacje tego wy-
darzenia.

Wydarzenie byto transmitowane on-li-
ne, a wszystkie wystgpienia byty ttu-
maczone na Polski Jezyk Migowy.

KONTYNUACIJA | KONGRESU OZN

Il Kongres byt kontynuacjg zesztorocz-
nego wydarzenia, ktére cieszyto sie
ogromng popularnoscig i zgromadzi-
to blisko 400 uczestnikéw z catej Pol-
ski. Podczas | Kongresu zaprezentowa-
ne zostaty efekty prac nad Raportem
Alternatywnym i rekomendacjami do-
tyczacymi poprawy realizacji zapiséw
Konwencji ONZ oraz zgtaszano w nim
razace naruszania prawa oraz zjawiska
dyskryminacji. Ubiegtoroczny Kongres
byt pierwszym krokiem do bardziej ak-
tywnego zaangazowania 0séb z niepet-
nosprawnosciami w walke o ich prawa.
Dziewie¢ Konwentéw Regionalnych

Wydarzeniami, ktore poprzedzity |l
Kongres, byty Konwenty Regionalne,
zorganizowane w 9 miastach — Warsza-
wie, todzi, Krakowie, Poznaniu, Wro-
ctawiu, Lublinie, Gdansku, Biatymstoku
iOpolu. Ich celem byto dotarcie do oséb
zniepetnosprawnosciami, ktéreniemajg
mozliwosci uczestniczenia w Kongresie,
a takze wytonienie tematéw porusza-
nych podczas Il Kongresu, oscylujacych
wokot Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych.

Kazdy z konwentéw regionalnych sku-
piat sie na innym artykule Konwencji
ONZ. W czasie ich trwania wybrano kil-
ka tematdw, ktore staty sie tematami
przewodnimi sesji réwnolegtych pod-
czas Il Kongresu. W gronie wybranych
tematdéw znalazty sie: zagadnienie do-
tyczace dyskryminacji kobiet z niepet-
nosprawnosciami, temat niezalezne-

Rosemary Garland Thomson, professor o

Emory University in Atlanta, director of Disabi-
lity Issues Initiative podczas panelu tematycz-
nego dotyczacego kobiet

go zycia oséb z niepetnosprawnoscia
mi w kontekscie ubezwtasnowolnienia,
tematyka aktywizacji zawodowej, za-
gadnienie zwigzane z selfadwokatura
w Polsce.

TEMATYKA ORAZ GOSCIE 1| KONGRESU
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
Na poczatku zgromadzeni uczestni-
cy zostali przywitani przez prowadza-
cych — Anne Rutz (Fundacja Elektrow-
nia Inspiracji) i Piotra Kowalskiego (Pol-
ski Zwigzek Gtuchych). Uroczystego
otwarcia Il Kongresu Oséb z Niepetno-
sprawnosciami dokonat Rzecznik Praw
Obywatelskich dr Adam Bodnar, kto-
ry podkreslit ogromng potrzebe wal-
ki i ciggtego zabiegania o przestrzega-
nie praw osob z niepetnosprawnoscia-
mi. Przedstawit réwniez efekty dziatan,
jakie prowadzi na rzecz oséb niepetno-
sprawnych na terenie catej Polski. Za-
uwazyt jednoczesnie, ze w tym obsza-
rze jest jeszcze wiele do zrobienia. Dr
Bodnar podkreslat réwniez, ze bardzo
wazne jest zwracanie uwagi na proble-
my osob gtuchych. Jezyk migowy nie
powinien by¢ czysto teoretyczng moz-
liwoscig w kontaktach z administra-
Cja, powinien by¢ powszechng prakty-
ka. Jednoczesnie zadeklarowat wszelkg
pomoc zaréwno w duzych sprawach,
jak i w drobnych interwencjach.

Gosciem specjalnym Il Kongresu byt Se-
kretarz Generalny ds. Praw Cztowieka
Rady Europy, Nils Muiznieks. W swoim
wystgpieniu podkreslit swoje popar-
cie dla zapiséw Konwencji ONZ o pra-
wach os6b niepetnosprawnych. Pod-
kreslit takze zaangazowanie Polskiego
Rzecznika Praw Obywatelskich w po-
moc osobom z niepetnosprawnoscia-
mi. W Polsce nie trzeba juz ,wywazaé
drzwi”, zostaty otwarte dzieki aktywno-
$ci rzecznika — zauwazyt komisarz.

g fot. Marcin Tokarski
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Rzecznik Praw Obywatelskich,
dr. Adam Bodnar, z uwagg
uczestniczyt w Kongresie.

Uczestnicy Il Kongres Oséb z Niepetno-
sprawnosciami mogli réwniez wystu-
chaé wystgpienia amerykanskiego go-
$cia, Mrs Rosemary Garland Thomson,
professor of Emory University in Atlan-
ta, director of Disability Issues Initiati-
ve.

Po wstepnych wystgpieniach uczestnicy
Kongresu mogli wzig¢ udziat w jednym
z czterech paneli tematycznych:

1. Kobiety i niepetnosprawnos¢, czyli
o podwajnej dyskryminacji.

2. Self-adwokaci, czyli sami o sobie.

3. Aktywizacja zawodowa, czyli o pracy
dla wszystkich.

4. Ubezwtasnowolnienie a niezaleine
zycie, czyli o prawie do wsparcia.

W programie Il Kongresu Osdb z Nie-
petnosprawnosciami poruszono row-
niez zagadnienia dotyczgce nowego
systemu wsparcia i orzecznictwa, asy-
stentury dla oséb z niepetnospraw-
nosciami, mieszkalnictwa wspoma-
ganego czy komunikacji alternatyw-
nej z osobami niemowigcymi. Zostato
poruszonych bardzo wiele réznych te-
matow i problemdw, z jakimi kazde-
go dnia zmagaja sie osoby z niepetno-
sprawnosciami, jak réwniez rodziny ta-
kich oséb.

13 AMBASADOROW KONWENCII

Podczas Il Kongresu Oséb z Niepetno-
sprawnosciami, podobnie jak w roku
ubiegtym, wreczono wyrdznienia ,,Am-
basadorom Konwencji”. Tytut ten przy-
znawany jest osobom i instytucjom,
aby uhonorowac ich dziatalnosé i szcze-
gblne dokonania na rzecz obrony praw
i intereséw o0séb z niepetnosprawno-
$ciami oraz wdrazania i popularyzo-
wania Konwencji ONZ o prawach oséb
z niepetnosprawnosciami w Polsce.
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Kapituta wyrdznienia ,,Ambasador Kon-
wencji” dziatata w imieniu organizacji
na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia-
mi w Polsce, ktdre byty zaangazowane
w organizacje Il Kongresu. Kandydatu-
re do tytutu ,,Ambasadora” moze zgto-
si¢ kazda osoba oraz organizacja zwig-
zana ze $srodowiskiem oséb z niepetno-
sprawnoscig — organizacje spoteczne
i ich cztonkowie, same osoby z niepet-
nosprawnoscia, ich przyjaciele, czton-
kowie rodzin, itd. Wyrdznienia wre-
czali: dr Adam Bodnar — Rzecznik Praw
Obywatelskich, Nils Muiznieks — Komi-
sarz Praw Cztowieka Rady Europy i Ju-
styna Kucinska z Fundacji Instytut Roz-
woju Regionalnego. W gronie tego-
rocznych ,,Ambasadoréw Konwencji”
znalezli sie:

Barbara Abramowska

Dziennikarka, dtugoletnia redaktor-
ka kwartalnika ,Spoteczenstwo dla
Wszystkich”; od 1991 r. zaangazowana
w dziatania na rzecz oséb z niepetno-
sprawnosciami, szczegolnie w zakresie
podnoszenia Swiadomosci spotecznej
na temat ich praw, potrzeb i mozliwo-
Sci. Wspodtpracujac z TVP, byta inicjator-
kg wielu dziatan na rzecz promocji spo-
tecznego paradygmatu niepetnospraw-
nosci. Jest autorkg magazynu TVP
o problemach oséb niepetnosprawno-
$ciami, pt. ,Tacy Sami”, cykli edukacyj-
nych m.in. o wychowaniu i wspieraniu
0s6b z niepetnosprawnoscig intelektu-
alng oraz o szkolnictwie integracyjnym.
W latach 2008-2010 byta koordynator-
kg projektéw realizowanych przez Pol-
skie Forum Oséb Niepetnosprawnych
wzywajacych do ratyfikacji Konwencji.
Od 2009 r. pracuje na stanowisku Dy-
rektor Biura Zarzadu Gtéwnego Pol-
skiego Stowarzyszenia na rzecz Osob

NASZA INTEGRACJA I

z Niepetnosprawnoscig Intelektualna.
Jej dziatania i osobiste zaangazowanie
znacznie wykraczaja poza obowigzki
zawodowe. Kieruje sie na co dzien za-
sadg godnosci, wolnosci i réwnosci wo-
bec kazdego cztowieka.

Bawer Aondo-Akaa

Mmimo swojej niepetnosprawnosci za-
raza swojg pasjg do zycia oraz inspiru-
je wiele innych oséb do dziatania. Swo-
im przyktadem pokazuje, ze niepetno-
sprawnos$¢ nie jest przeszkodg w ak-
tywnym zyciu i realizowaniu marzen.
Od wielu lat angazuje sie w dziatal-
nos$¢ réznorodnych organizacji spotecz-
nych m.in. Katolickiego Stowarzyszenia
Osob Niepetnosprawnych i Ich Przy-
jaciét Klika” oraz Fundacji Pro — Pra-
wo do Zycia. W swoich dziataniach an-
gazuje sie w obrone podstawowych
praw 0sob z niepetnosprawnosciami.
Uczestniczy w licznych spotkaniach
z miodziezg, gdzie ukazuje wartosc
zycia 0séb z niepetnosprawnosciami.

Kazimierz Czaplicki

Jako kierownik Krajowego Biura Wy-
borczego brat aktywny udziat w two-
rzeniu przepiséw utatwiajgcych lub
wrecz umozliwiajgcych gtosowanie
osobom z réznymi rodzajami niepetno-
sprawnosci. Uczestniczyt w posiedze-
niach komisji poselskich procedujgcych

F_

Wreczenie tytutu ,Ambasadora
Konwencji”, na zdjeciu od lewej:
Dariusz Dabek, Nils Muiznieks,

dr Adam Bodnar, Justyna Kucinska
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Nowy system wsparcia (4/4)
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Praca w grupach podczas panelu te-
matycznego dotyczacego ubezwta-

snowolnienia

zmiany w Kodeksie Wyborczym w spo-
séb aktywny i podpowiadat optymal-
ne rozwigzania. Podczas organizowa-
nia wyboréw rekomendowat rozwia-
zania wykraczajgce poza zapisy usta-
wowe, na przyktad przez zwiekszenie
liczby naktadek na karty do gtosowania
i dystrybucje w lokalach wyborczych
wskazanych jako dostepne dla oséb
z niepetnosprawnosciami. To dzieki
jego doswiadczeniu i rozumnym pod-
powiedziom mamy obecnie w Polsce
bardzo rozbudowany system wsparcia
w gtosowaniu.

Dariusz Dabek

Obecnie Zastepca Dyrektora Depar-
tamentu Telekomunikacji w Mini-
sterstwie Cyfryzacji. W duzym stop-
niu przyczynit sie do obecnego ksztat-
tu ustawy ,Prawo telekomunikacyj-
ne” oraz rozporzadzenia wykonawcze-
go do niej. Dzieki niemu pojawity sie
w niej zgodne z Konwencjg o prawach
0s6b z niepetnosprawnosciami, obligu-
jace m.in. dostepnos¢ punktéw obstu-
gi klienta, dostepnos¢ stron www ope-
ratoréw, dostepnos¢ umoéw, faktur, bi-
lingdw itd. Jego postawa oraz dziatal-
nos$¢ sg doskonatym przyktadem udo-
stepniania ustug i towarow dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz prowa-
dzenia dialogu z prywatnymi dostaw-
cami ustug publicznych.

Anna Drabarz

Osoba z niepetnosprawnoscig, ktéra
idee Konwencji o prawach oséb z nie-
petnosprawnosciami promuje przy-
ktadem wtasnego zycia oraz dziatania-
mi realizowanymi w ramach jednostek
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dialogu spotecznego (m.in. Podlaskiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Il kadencji, Komisji ds. Dostosowania
Przestrzeni Miejskiej do Potrzeb Oséb
z Niepetnosprawnoscig przy Prezyden-
cie Miasta Biategostoku, Sieci ,Réw-
nos$¢ i Réznorodnos¢ praktycznie”).
Jest zaangazowana w rozwijanie idei
self-adwokatury w wojewddztwie pod-
laskim. Zainicjowata powstanie Podla-
skiego Sejmiku Oséb z Niepetnospraw-
nosciami.

Wallis  Goelen Vandebrock wraz
z kierowanym przez nig zespotem
Pracujac w Dyrekcji Generalnej ds. Za-
trudnienia, Spraw Spotecznych i Wta-
czenia Spotecznego Komisji Europej-
skiej prowadzg oni nieustepliwg wal-
ke o realizacje zasady dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami na po-
siedzeniach Komitetéw Monitorujg-
cych w krajowych i regionalnych Pro-
gramach Operacyjnych. Podczas forum
,Fundusze Europejskie bez barier — (p)
dostep dla wszystkich” Pani Dyrektor
W. Goelen przeprowadzita bezkompro-

Uczestnicy panelu tematycznego
o selfadwokaturze

misowg obrone Konwencji o prawach
0séb z niepetnosprawnosciami wyra-
zong krotkim stwierdzeniem: Jesli pro-
jekty rozwojowe nie bedg zgodne z za-
sadami dostepnosci, odpowiedz jest
jedna: wydatek nie kwalifikuje sie.
Barbara  Imiotczyk  wspottworzyta
i wspotprzewodniczyta Komisji  Eks-
pertdw ds. Oséb z Niepetnosprawno-
$cig przy Rzeczniku Praw Obywatel-
skich. Zaangazowana réwniez w dzia-
tania Zespotu ds. Oséb Gtuchych przy
RPO. Brata udziat w dziataniach, ktére
doprowadzity do ratyfikacji Konwencji
o prawach oséb niepetnosprawnych.
Od lat stale mobilizuje sSrodowisko po-
zarzadowe do aktywnosci i walki z dys-
kryminacyjnymi przepisami i praktyka-
mi. Zajmuje sie niezwykle waznymi za-
gadnieniami dla 0sdb z niepetnospraw-
nos$ciami, jak: rownos$¢ praw i niedy-
skryminacja, prawo do edukacji, do-
step do ustug.

Wojciech Kobus

Osoba z niepetnosprawnoscig inte-
lektualng, aktywny self-adwokat oraz
uczestnik Warsztatu Terapii Zajeciowej
w Swidnicy. Wspétrealizator w Swid-
nicy radia internetowego Radio SoVo
— projektu Polskiego Stowarzyszenia
na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng oraz wielu audycji ra-
diowych poswieconych prawom oséb
z niepetnosprawnoscig intelektual-
ng. Wielokrotnie reprezentowat osoby
z niepetnosprawnoscig intelektualng
podczas wydarzen krajowych i zagra-
nicznych. Od 2008 r. jest silnie zaanga-
zowany w cykl szkolen organizowanych
przez PSONI dla dorostych oséb z nie-
petnosprawnoscig intelektualng — sel-
f-adwokatow. Wielokrotnie wystepo-
wat w roli prelegenta na konferencjach
promujacych niezalezne zycie zgodnie
z Konwencjg, wzywajac wiadze do jej
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ratyfikacji. Wielokrotnie wystepuje w
roli mentora i osoby wspierajacej inne
doroste osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Jest takze uczestnikiem
wielu projektéw, dzieki ktérym stale
podnosi swojg wiedze i kompetencje.

Paulina Pietrasik

W ramach wewnetrznych prac Mini-
sterstwa Rozwoju oraz koordynacji
dziatan ogdlnopolskiej Grupy roboczej
ds. rownosci szans i niedyskryminacji
wykazuje wielka determinacje w pro-
mowaniu konwencyjnego podejscia do
0s6b z niepetnosprawnosciami, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnospraw-
nos$ciami dla funduszy unijnych 2014-
2020. Nieprzerwanie prowadzi otwar-
ty, efektywny i nieograniczony do pro-
ceduralnego minimum dialog ze Srodo-
wiskiem osdéb z niepetnosprawnoscia-
mi skutkujgcy wdrazaniem zasady do-
stepnosci w administracji publicznej
w Polsce.

tukasz Pisarski

Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej
przy Zarzadzie Gtéwnym PSONI. Od 20
lat tworzy osobom z niepetnospraw-
noscig intelektualng warunki do osobi-
stego rozwoju i samostanowienia, mo-
tywujac je do wigczenia w zycie spo-
teczne. Kazdg osobe z niepetnospraw-
noscig intelektualng traktuje jako pod-
miot wszystkich wolnosci i praw czto-
wieka, wspiera w podejmowaniu de-
cyzji, uczy odpowiedzialnosci za swoje
zycie. Prowadzony przez niego Warsz-
tat od wielu lat jest miejscem faktycz-
nej realizacji postanowien Konwencji
o prawach oséb z niepetnosprawno-
$ciami. Jego postawa ogromnego po-
szanowania autonomii osoby z niepet-
nosprawnoscig intelektualng przy jed-
noczesnym zagwarantowaniu jej do-
stepu do informacji, zaowocowata
podjeciem zatrudnienia na otwartym
rynku pracy przez wielu uczestnikow
Warsztatu. Na szczegblng uwage za-
stugujg jego dziatania wobec jednego
z uczestnikéw Warsztatu, ktéremu po
$mierci rodzica, w ciggu zaledwie kilku
tygodni, zorganizowat wraz z pracow-
nikami Warsztatu wsparcie, chronigc
go jednoczesnie przed umieszczeniem
w domu pomocy spoteczne;j.

Marek Sottys
,Szalony wézkowicz”, najbardziej zna-
ny ze swojej walki o dostepnos¢ archi-
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Uczestnicy panelu tematycznego

tektoniczng przestrzeni i komunika-
cji miejskiej oraz uniwersalne projek-
towanie. Dazy do peftnego uczestnic-
twa o0séb z niepetnosprawnosciami
w zyciu spofecznym. Prowadzi starania
o Asystenta Osobistego Osoby Niesa-
modzielnej oraz Mieszkania Wspoma-
gane jako alternatywy Domdéw Pomo-
cy Spoteczne;.

Pawet Wdowik

Kierownik Biura ds. Oséb Niepetno-
sprawnych Uniwersytetu Warszaw-
skiego. Od dwodch dekad pracuje nad
umozliwieniem studiowania osobom
z niepetnosprawnosciami. Zorgani-
zowat biuro zapewniajgce szerokie
wsparcie studentom, a takze uczniom z
terenu catej Polski. Jest oredownikiem
edukacji wiaczajacej i niezaleznego zy-
cia o0séb z niepetnosprawnosciami.
Cztonek Komisji Ekspertéw przy Rzecz-
niku Praw Obywatelskich.

Instytucja — Muzeum Miasta todzi
Aby wiekszos¢ dostepnosé swoich
ustug Muzeum wprowadzito program
»Muzeum na wyciggniecie reki”. Za-
pewnia ustugi dostepowe przed, w cza-
sie i po wizycie w Muzeum. Wyrdznie-
nie ,Ambasadora Konwencji” przy-
znano w szczegdlnosci za dostrzezenie

Najwierniejsi towarzysze, na zdjeciu: ¢
Finka, pies towarzyszacy
Katarzynie Bierzanowskiej

potrzeb réznych odwiedzajgcych z réz-
nymi niepetnosprawnosciami. Mu-
zeum Miasta todzi moze by¢ przykta-
dem, jak w relatywnie krétkim czasie
zapewnic bardzo duzg dostepnosc¢ dla
wszystkich.

Jarmark NGO

Uczestnicy Il Kongresu Oséb z Niepet-
nosprawnosciami mieli réwniez mozli-
wosc¢ zapoznad sie z dziatalnoscig kilku-
nastu réoznych organizacji pozarzado-
wych z catej Polski. Podczas tak zwane-
go ,Jarmarku NGO” organizacje dzia-
tajace na rzecz oséb z niepetnospraw-
nos$ciami prezentowaty swoje dziatania
oraz bogatg oferte przygotowana z my-
$l3 0 osobach niepetnosprawnych.

Wszystkie aktualne informacje do-
tyczagce Kongresu Oséb z Niepetno-
sprawnosciami, w tym réwniez vide-
otransmisja wydarzenia oraz fotorela-
cja, znajdujg sie na stronie
http://konwencja.org/program-ii-
kongresu/

Zapraszamy!

Magdalena Lubas
(FIRR)

fot. Marcin Tokarski
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Oboz adaptacyjno-integracyjny

w Szczyrku

Kolejna edycja obozu!

W dtugi niepodlegtosciowy weekend li-
stopada nie ma nudy. Jak co roku od-
byt sie w tym czasie obdz szkoleniowo-
adaptacyjny dla studentéw z niepetno-
sprawnoscia.

GDZIE?

Szczyrk to malownicze miasteczko tu-
rystyczne znajdujgce sie w Beskidzie
Slaskim, u podnézy dwdch szczytéw:
Klimczoka i Skrzycznego. Lezy na po-
tudnie od Bielska-Biatej w dolinie rze-
ki Zylicy, na Zywiecczyznie. Lokalizacja
ta gwarantuje, iz kazdy przyjezdzajacy
znajdzie co$ dla siebie. To tutaj znajdu-
je sie najwiecej w Polsce tras narciar-
skich i rowerowych (w obu przypad-
kach ok. 60 km), a takze to wtasnie tu-
taj panujg najlepsze warunki do upra-
wiania saneczkarstwa czy lotniarstwa.
Niezwykte krajobrazy, doskonale rozwi-
nieta baza gastronomiczna i atmosfera
wiecznych wakacji sprawia, ze kazde-
go roku przybywaja tutaj turysci z catej
Polski i zagranicy.

W tej pieknej okolicy studenci krakow-
skich uczelni mieli okazje odpocza¢ od
trudéw zycia codziennego, a takze na-
tadowad akumulatory na nadchodzacy
czas. Mieli takze okazje poznaé studen-
téw borykajacych sie z innymi niepet-
nosprawnosciami.

NIE PIERWSZY | NIE OSTATNI RAZ

Obéz po raz kolejny odbyt sie w Osrod-
ku Orle Gniazdo w Szczyrku, doskona-
le nadajgcym sie na organizacje poby-
tow grupowych badz indywidualnych.
Szerokie zaplecze konferencyjne i re-
kreacyjne zapewnia komfort uzytkowa-
nia wszystkim gosciom. Budynek jest
catkowicie dostosowany dla osdb po-
ruszajacych sie na wozkach. Atrakcyjna
lokalizacja osrodka gwarantuje piekne
widoki na okoliczne szczyty, a kuchnia
serwuje wyborne jedzenie, dopasowa-
ne do kazdego goscia.

Wyjazd szkoleniowo-adaptacyjny juz
na state wpisat sie w kalendarium wy-
darzen studenckich - przede wszyst-
kim z uwagi na dogodny czas, miejsce
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Warsztaty PIM

i atrakcyjny program - jak podkresla-
li uczestnicy. Wyjazd miat na celu przy-
blizenie studentom waznych i kluczo-
wych kwestii dotyczacych ich praw
i obowigzkéw jako studenta z niepet-
nosprawnoscia. Podczas wygtaszanych
prezentacji byty przekazywane infor-
macje dotyczgce wsparcia jakie oferu-
ja Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych,
biezace wydarzenia i plany na przy-
sztos$é. Wiele rozmdw toczyto sie w ku-
luarach gtéwnie za sprawg prezentacji
Zrzeszen Studentow Niepetnospraw-
nych AGH oraz UEK. Kto wie, moze
dzieki temu Zrzeszenie pozyska no-
wych cztonkéw, ktérzy beda sie anga-
zowac w zycie studenckie.

DUZO SIE DZIALO

Plan obozu byt urozmaicony, nie za-
braktlo jednak czasu na odpoczy-
nek czy integracje. Jako atrakcje nie-
spodzianke, organizatorzy zapewni-
li grupie zwiedzanie Muzeum Browaru
w Zywcu. Na miejscu pierwszymi zaje-
ciami, jakie sie odbyty byt ,,wieczorek
zapoznawczy”. Gry i zabawy miaty na
celu zintegrowaé grupe, rozluzni¢ at-
mosfere, a przede wszystkim dac szan-
se poznac¢ imiona wszystkich uczest-
nikéw. Zadna niepetnosprawno$é nie
staneta na przeszkodzie, aby studen-
ci poznali siebie nawzajem. Pigtek do
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Warsztaty taneczne
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potudniato czas wolny spedzony naspa-
cerach oraz w sitowni. Ani jedna chwi-
la nie byta zmarnowana, kazdy student
wykorzystat ja na miare swoich mozli-
wosci. Pozytywna atmosfera sprzyja-
fa wspdlnym rozmowom i dyskusjom
na tematy zwigzane z niepetnospraw-
no$ciami, ale takze zwyczajne tematy
zwyczajnych studentow. Po potudniu
mieliSmy okazje blizej pozna¢ ZSN UEK
i ZSN AGH. Studenci opowiadali o swo-
ich Zrzeszeniach, o tym czym sie zaj-
mujg, a takze jakie projekty zrealizu-
ja badz zrealizowali, a jakie sg w pla-
nach. Pracownik BON UEK przedsta-
wit prace biura, mozliwosci wsparcia
oraz zarys historyczny powstania mie-
dzyuczelnianego ,Porozumienia”. Ko-
rzystajgc z obecnosci ttumacza jezyka
migowego na obozie udato zorganizo-
wac mini kurs Polskiego Jezyka Migo-
wego (PJM). MieliSmy to szczescie, iz
w obozie uczestniczyli studenci z nie-
petnosprawnoscig stuchu, dzieki temu
pozostali studenci mogli wykorzysty-
wac poznane znaki w praktyce, przy
okazji codziennego kontaktu. Kazdy
nauczyt sie podstawowych znakdéw uta-
twiajgcych codzienne porozumiewanie
sie z Gtuchymi oraz alfabet PJM. Jednym
z punktéw mini kursu PIM byto przy-
dzielenie kazdej osobie styszacej swo-
jego przydomka, czyli znaku, ktérego

fot. Mateusz Macatka



Wspdlne zdjecie uczestnikow obozu
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uzywamy  okreslajagc  dana  oso-
be, bez potrzeby literowania cate-
go imienia. Pigtkowy wieczér upty-
ngt pod wptywem wielkich emocji,
poniewaz mielismy okazje oglada-
jac zwycieski mecz Polski z Rumunia.

Sobota to dzien peten warsztatéw.
W tym dniu psycholog Karolina Pro-
bosz prowadzita warsztaty dotyczgce
rozwoju osobistego. Zapytana o to jak-
by podsumowata warsztaty powiedzia-
fa jedno: ,, do komunikacji nie sg po-
trzebne zmysty, a ciekawosé¢”. Mogli-
Smy to zaobserwowaé, kiedy studen-
ci sami przetamywali pewne barie-
ry, nie bedac przez nikogo namawia-
nym. MieliSmy niepowtarzalng szanse
by¢ swiadkami, krotkiej rozmowy oso-
by Gtuchej i niestyszgcej z osobg niedo-
widzaca.

Mimo  intensywnych  warsztatéw
i w ten dzien studenci mieli okazje od-
poczgé. W osrodku dostepne jest za-

plecze rehabilitacyjne oraz zabie-
gowe, dla wszystkich gosci. Uczest-
nicy obozu mieli okazje skorzy-

sta¢ z sitowni, jacuzzi czy masazu.
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Wieczorek zapoznawczy

BARIERY, TO NIE DLA NAS!

Nowym elementem obozu, poza mini
kursem PJM, byty takze warsztaty ta-
neczne. Ze wzgledu na krotki czas obo-
zu uczestnicy mieli mozliwos¢ pozna-
nia tylko niektérych elementéw dwéch
tancéw narodowych: Poloneza i Krako-
wiaka. Fenomenem grupy réwniez byt
fakt, iz wiekszos$¢ uczestnikow to mez-
czyzni, ale i z tym jako$ sobie poradzi-
liSmy. Pokazywanie krokéw osobom
Gtuchym czy niedowidzacym byto cie-
kawym doswiadczeniem dla prowa-
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dzacej warsztaty. Sadzac po minach
studentéw mozna stwierdzié, iz warsz-
taty byty udane.

A JAK O OBOZIE MOWILI

SAMI STUDENCI:

Pobyt w Hotelu Orle Gniazdo zaliczam
do udanych, mogtem cieszy¢ sie spoko-
jem, odpoczq¢ od zgietku krakowskich
ulic oraz szybkiego rytmu Zycia. Te
cztery dni daty mi mozliwos¢ wycisze-
nia sie, przemyslen, ale przede wszyst-
kim poznania nowych wspaniatych lu-
dzi. Niektére osoby widywatem wcze-
Sniej, ale nie miatem mozliwosci z nimi
porozmawiad, a dzieki zajeciom z paniq
Marzeng z jezyka migowego kontakt
Z tymi osobami stat sie tatwiejszy. Oso-
biscie nie ubolewam nad swoim losem
staram sie mimo ograniczen czerpac
Z Zycia ile moge, ale niektdrych czyn-
nosci nie wykonuje z strachu przed roz-
czarowaniem, ze kiedys byto inaczej
a teraz jest gorzej, mozna powiedziec
ze zrobitem krok w strone ztamania ba-
rier i ograniczen, ktére tak naprawde
siedzqg w mojej gtowie. Tym krokiem
byta préba zagrania w tenisa stotowe-
go, pierwszego dnia poszto mi lepiej
niz przypuszczatem, ze mogtbym grac,
gdyby nasz wyjazd trwat dtuzej pewnie
ciezko bytoby mnie odciggnqc od stotu
do tenisa.

Chciatbym zacheci¢ wszystkich zasta-
nawiajgcych sie nad wyjazdem, na ko-
lejny taki obdz, aby sie nie zastanawiali
tylko jechali, naprawde warto. Nudy na
wyjeZdzie nie zastang, poniewaz Pani
Ewa i Pan Mateusz dbali o plan dnia,
aby byt czas na zabawe, odpoczynek
oraz poszerzanie swojej wiedzy w dzie-
dzinie naszych praw, ulg i nawet obo-
wigzkdw.

Marek Rusiniak, student AGH

Tegoroczny oboz w Szczyrku byt dfuz-
szy niz zwykle, ale nikt sie tam nie nu-
dzit, wrecz przeciwnie mysle, ze wszy-
scy swietnie sie bawili. Dzieki kame-
ralnemu gronu uczestnicy mieli oka-
zje lepiej sie poznac i zapamietac swo-
je imiona. Na poczgtku wyjazdu atrak-
¢jq niespodziankq byto zwiedzanie Mu-
zeum Browaru w Zywcu. Wieczorem
tradycyjnie odbyt sie wieczorek zapo-
znawczy, na ktorym wszyscy sie pozna-
li oraz to co zwykle sie nie zdarza, czyli
warsztaty taneczne. Nastepnego dnia
mieliSmy duzo czasu na wypoczynek
i integrowanie sie ,na wtasnq reke”, ale

byty tez tresci merytoryczne, czyli pre-
zentacje BON-6w i ZSN-6w, ktore mogg
by¢ bardzo przydatne dla studentow
zaczynajgcych studia lub dla tych, kto-
rzy nie znajq tych organizacji. Dos¢ nie-
typowym elementem tego wyjazdu
byta nauka podstaw jezyka migowe-
go, ale takze byto to bardzo potrzebne,
a dla mnie ciekawe i wartosciowe, gdyz
duzg czes¢ obozowiczow stanowili Gtu-
si. Niezwykle mite byto to, Ze mimo to,
ze uczestnikami byli Gtusi i stabowidzg-
cy to umielismy sie porozumiec¢ i mimo
barier komunikacyjnych spedzalismy
razem czas na zabawie, np. grajgc
w kalambury. W sobote odbyty sie tra-
dycyjnie warsztaty psychologiczne, tym
razem o komunikacji. Niestety z powo-
du brzydkiej pogody nie odbyto sie wie-
czorne ognisko, zamiast tego spedzili-
Smy czas na powtarzaniu znakdw z je-
zyka migowego i zabawach. Ostatnie-
go dnia przed wyjazdem wszyscy mie-
li czas na wypoczynek.

Dla mnie najfajniejsze w tym obozie
byto to, ze mimo utrudnionej komuni-
kacji nikt sie nie zamkngt na nowo po-
znane osoby i wszyscy znaleZlismy ta-
kie gry i zabawy oraz sposéb komuni-
kacji, Zzeby moc spedzac razem czas.
Katarzyna Migacz (cztonek ZSN UEK)

TO CO DOBRE, NIESTETY

SZYBKO SIE KONCzY

Tak roéwniez byto i tym razem. Po
trzech, Swietnie spedzonych, dniach,
mitej atmosferze, pieknej aurze, zimo-
wej pogodzie, nadszedt czas wyjazdu.
Niedziela byta czasem na pakowanie,
wspolne rozmowy oraz ostatnie space-
ry. Powrét do Krakowa minat bezpro-
blemowo i sprawnie. Kiedy juz autobus
dojechat na kampus UEK do uczestni-
kéw obozu dotart fakt, iz to juz koniec
i jesteSmy w domu.

Pozytywne wspomnienia z pewnoscig
zostang na dfugo w gtowach studen-
téw i kadry.

Ewa Krzywda, Mateusz Macatka
(BON UEK)
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Wystgpienie pracownika

fot. Archiwum BON UEK
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Zycie to pasja!

Nic w zyciu nie dzieje sie przypadko-
wo. To, w jakiej sytuacji sie teraz znaj-
dujemy wptywa pozytywnie lub nega-
tywnie na nasze dalsze zycie. Spotyka-
ni przez nas ludzie dajg nam wazne lek-
cje zycia, ktére pozwalajg nam by¢ lep-
szymi i czerpac z zycia jak najwiecej.
1 pazdziernika biezacego roku Zrze-
szenie Studentdw Niepetnosprawnych
UEK miato okazje uczestniczyé w ,,Zyciu
Bez Ograniczen 2”. Byto to spotkanie
z wielkimi ludZmi, ktérym kiedy$ uda-
to odbic¢ sie od dna i teraz gtoszg swo-
ja historie. ,Zycie bez ograniczers 2”
to wydarzenie motywacyjne, na kto-
re zaproszeni zostali znani i lubiani lu-
dzie. Przedstawiajg oni swojg historie,
jak los pokrzyzowat ich plany, a mimo
wszystko udato im sie odbic, zaistniec¢
i spetnia¢ swoje marzenia. Druga edy-
cja Zycia Bez Ograniczers odbyta sie na
Tauron Arenie w Krakowie, dlatego tez
moglismy uczestniczyé w tym wyda-
rzeniu znacznie liczniejsza grupg niz na
pierwszej edycji w Poznaniu. Obie edy-
cje tego wydarzenia wywarty na nas
ogromne wrazenie.

NIE ZAWSZE JEST Z GORKI

Pierwszg osobg,ktérej wystgpienie
mielismy przyjemnosé wystuchac byta
Ewa Minge. Opowiedziata nam swo-
ja historie, kiedy to byta na dnie, bez
dachu nad gtowa, a ludzie wokét niej
okazali sie by¢ prawdziwymi przyjaciot-
mi — pomogli jej. Ufali jej, poniewaz ni-
gdy wczesniej ich nie zawiodta. Dzie-
ki tym ludziom mogta zajs¢ tu, gdzie
jest teraz. Moglismy poznac ja, nie jako
stawng projektantke, tylko jako zwykia
osobe, ktéra nie zawsze w zyciu miata
z gorki.

WITH PASSION!

Drugim prelegentem byt Swiatowej sta-
wy méwca motywacyjny Eric Thomas,
ktoéry zrobit iScie amerykanskie show i
uaktywnit widownie po stonowanym
wystepie pani Ewy Minge. Ameryka-
nin przedstawit swojg trudng droge
do sukcesu, ktora zawierata czasy bez-
domnosci, biede, prace fizyczng, az do
osiggniecia stopnia naukowego dokto-
ra oraz wystepowania przed miliona-
mi widzéw w wielu miejscach sSwiata.
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Jego przyktad pokazuje, ze mozna osig-
gna¢ wszystko, jesli ciezko sie pracuje,
swojg prace wykonuje sie z pasjg, wie-
rzy sie w swoje mozliwosci oraz otacza
sie wartosSciowymi ludzmi.

NIE OCENIAJ KSIAZKI PO OKtADCE
Ostatnia osobg wystepujaca przed
gwiazdg wieczoru byt Andrzej Cichoc-
ki. Wysoki, umiesniony, wytatuowa-
ny mezczyzna, wygladajacy jak groz-
ny kryminalista... Faktycznie do$¢ cze-
sto odwiedza zaktady karne, ale jako
pastor. Stara sie pokaza¢ osadzonym,
Ze mozna zy¢ inaczej - w zgodzie z pra-
wem i nauka kosciota. W swojej karie-
rze zawodowej piastowat kilka stano-
wisk kierowniczych w najwiekszych,
polskich przedsiebiorstwach. Poznat
smak awansow, duzych pieniedzy, ale
réwniez spektakularnych porazek i za-
wisci ludzkiej. Dzieki tym doswiadcze-
niom zrozumiat, ze relacje z najblizszy-
mi sg najwazniejsze. Jak wida¢ na Jego
przyktadzie nie nalezy oceniac ludzi po
wygladzie, czy powykonywanym za-
wodzie, ale po tym jak traktujg innych
i czy umieja dzieli¢ sie dobrem.

BEZ RAK, BEZ NOG, BEZ OGRANICZEN
Gwiazdg wydarzenia byt Nick Vujicic.
Chyba nikomu nie trzeba ttumaczyg,
kim jest Nick. To jeden z najbardziej
znanych moéwcéw  motywacyjnych.
Podczas wystepow opowiada swojg hi-
storie, o tym jak zaczynat kariere méw-
cy, jak byto ciezko, zeby sie wybi¢, zeby
ludzie pozwolili mu méwic ze sceny. Za-
wsze wydawato mu sie, ze nie bedzie
w stanie nic osiggna¢, nie spotka niko-
go, kto bedzie chciat dzieli¢ z nim zycie.
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A mimo wszystko robi to, co kocha.
Brak konczyn nie jest dla niego zad-
ng przeszkoda. Ma $liczng zone, dwdj-
ke wspaniatych synéw. Jest szczesliwy.
Swojg postawa pokazuje, ze niepetno-
sprawnos¢ jest tylko w naszych gto-
wach. Nick Vujicic powinien by¢ wzo-
rem do nasladowania dla kazdego wat-
pigcego, ktéry uwaza, ze nie da rady, ze
jest na cos zbyt staby. Jego zycie to pet-
na wzruszen historia, koiczaca sie hap-
py endem.

DUZA DAWKA MOTYWACII
Wydarzenie Zycie Bez Ograniczen
2 to niewatpliwie duza dawka moty-
wacji. Osoby niepetnosprawne maja
czesto juz na starcie pod goérke. Takie
spotkania z ludzmi, ktorzy wygrali wal-
ke z trudng sytuacjg zyciowag pozwa-
lajg znalez¢ w sobie niezwykta site do
dziatania. By pokaza¢ innym, ze mimo
trudnosci, mimo ze jest nam duzo cie-
zej niz innym, damy rade, osiggniemy
to na czym bardzo nam zalezy. Takie
eventy powinny by¢ czesciej organizo-
wane. Ludzie niepetnosprawni nie po-
winni sie zamykac¢ w sobie, powinni by¢
otwarci i integrowac sie z petnospraw-
nymi. Wydarzenie to takze pozwala na
pokazanie ludziom petnosprawnym, ze
niepetnosprawnosc nie jest przeszkoda
w budowaniu pieknej relacji z drugim
cztowiekiem.

Joanna Kwiecien, Kamil Bluj
(ZSN UEK)

Wspdlne zdjecie uczestnikow wydarzenia

. " .:"0'5



stu

Na trzech najwiekszych uczelniach pu-
blicznych w Bydgoszczy: Uniwersyte-
cie Kazimierza Wielkiego, Uniwersy-
tecie Technologiczno-Przyrodniczym
oraz Collegium Medicum UMK ksztat-
ci sie ponad 500 studentéow i dokto-
rantow niepetnosprawnych. Od tego
roku szkoty wyzsze postanowity razem
wspotpracowaé na rzecz oséb niepet-
nosprawnych. Porozumienie miedzy-
uczelniane uzyskato takze poparcie
wtadz Miasta Bydgoszczy.

Odnoszac sie do zalecen Rzeczni-
ka Praw Obywatelskich dotyczacych
zwiekszania dostepnosci edukacyjnej
dla oséb niepetnosprawnych oraz do
wzorcow uczelni krakowskich w Byd-
goszczy zostata podjeta wspdlna ini-
cjatywa, aby: UKW, UTP oraz CM UMK
zawarty oficjalne porozumienie mie-
dzyuczelniane. Akt uroczystego pod-
pisania umowy pomiedzy trzema byd-
goskimi szkotami wyzszymi odbyt sie
5 maja 2016 roku w bydgoskim Ra-
tuszu. Umowe podpisali: Prorektor
ds. Dydaktycznych i Jakos$ci Ksztatce-
nia — dr hab. Mariusz Zawodniak, prof.
nadzw. UKW, Prorektor ds. dydaktycz-
nych i studenckich — dr hab. Anna Bo-
chenek, prof. nadzw. UTP oraz Prorektor
ds. Collegium Medicum — prof. dr hab.
Jan Styczynski.

Cztonkowie Miedzyuczelnianej
Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych.
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Bydfoskie uczelnie razem dla
entow niepetnosprawnych
m

Podpisanie umowy w Ratuszu.

Wydarzenie zostato objete honoro-
wym patronatem Prezydenta Miasta
Bydgoszczy. Wzieli w nim udziat czton-
kowie Powiatowej Spotecznej Rady do
Spraw Osdéb Niepetnosprawnych oraz
spotecznosci akademickiej, w tym réw-
niez osoby, dla ktérych ta inicjatywa
zostata podjeta — studenci i doktoran-
ci z niepetnosprawnoscia. Wtadze Mia-
sta reprezentowata Zastepca Prezyden-
ta Miasta Bydgoszczy — Iwona Waszkie-
wicz. Uroczystos¢ podpisania umowy
0 wspotpracy potaczona byta z obcho-
dami Europejskiego Dnia Walki z Dys-
kryminacjg Oséb Niepetnosprawnych.

CELE | ZADANIA POROZUMIENIA
Wspdtpraca trzech uczelni obejmowac
bedzie m.in. realizacje wspdlnych pro-
jektow, wymiane doswiadczen, wspdl-
ne pozyskiwanie S$rodkéw zewnetrz-
nych, wspieranie inicjatyw partnera,
wspolne wystepowanie do instytucji
publicznych dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych. Dzieki porozumie-
niu uczelnie bedg chciaty poszerzyé
swojq oferte dla studentéw niepetno-
sprawnych, a takze dzieli¢ sie kosztami
na wspolne przedsiewziecia (racjonali-
zujac swoje wydatki).

Bydgoskie uczelnie bedg podejmowadé
wspolne dziatania w obszarach: prowa-
dzenia dostosowanych zajeé¢ wychowa-
nia fizycznego, informatyki oraz jezy-
ka obcego, organizacji szkolen dla stu-
dentéw, doktorantéw i pracownikéw
uczelni, korzystania z bibliotek uczel-
nianych, digitalizacji literatury nauko-
wej, organizacji transportu miedzy bu-
dynkami uczelnianymi, pomocy psy-
chologicznej, korzystania z dostoso-
wanej bazy noclegowej. Ponadto prze-
widziana wspétpraca ma prowadzic¢
do aktywizacji spotecznej i zawodo-
wej, integracji studentéow niepet-
nosprawnych z  petnosprawnymi,
a takze dostosowania juwenalidéw oraz
innych akademickich imprez kultural-
nych i sportowych.

W ramach podjetej inicjatywy zosta-
ta powotana réowniez Miedzyuczel-
niana Rada ds. Oséb Niepetnospraw-
nych w sktadzie: Magdalena Koztowsta
(UTP), Ewa Niemielewska (CM UMK)
oraz Radostaw Cichanski (UKW). Rada
bezposrednio odpowiedzialna jest za
wdrazanie podpisanej umowy w zycie.

Radostaw Cichanski
(UKW)

fot. Archiwum BON UKW
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PJM w projektach

edukacji pozaformalnej
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Marek Mazurek

PJM w projektach edukacji pozafor-
malnej - aspekty teoretyczne i prak-
tyczne na przyktadzie dziatalnosci Kra-
kowskiej Fundacji Rozwoju Eduka-
cji Niestyszacych im. Marka Mazurka
»,Miedzy Uszami”

Krakowska Fundacja Rozwoju Edukacji
Niestyszacych im. M. Mazurka ,,Miedzy
Uszami” dziata od 2005 roku. Realizuje
przede wszystkim projekty edukacyjne
w Polskim Jezyku Migowym dla niesty-
szgcej mtodziezy i angazuje sie w prze-
tamywanie barier w osrodkach zdrowia
i kultury. Od poczatkéw istnienia jej ce-
lem byto uwrazliwianie styszacej czesci
spoteczeristwa na problemy Gtuchych
i promowanie idei dwujezycznosci.

Fundacja powstata 8 pazdziernika 2005
r. W pierwszg rocznice nagtej Smierci
Marka Mazurka, wieloletniego dyrek-
tora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wy-
chowawczego dla Niestyszgcych im. Ja-
nusza Korczaka przy ul. Grochowej 19
w Krakowie. Z wielkim zaangazowa-
niem walczyt on o polepszenie sytuacji
zyciowej, czy to edukacyjnej, czy mate-
rialnej mtodziezy niestyszacej.

Fundacja ma na celu kontynuacje jego
misji zwigzanej z przetamywaniem ba-
rier pomiedzy Swiatem ciszy a Swiatem
dZwiekow, oraz tamania stereotypo-
wego podejscia do 0sdéb niestyszacych.
Dziatalno$¢ Fundacji ma na celu uwraz-
liwienie styszgcej czesci spoteczenstwa
na odmienng, ale catkowicie petno-
prawng, tozsamos¢ jezykowo-kulturo-
wa Gtuchych. Fundacja promuje takze
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filozofie dwujezycznosci w odniesieniu
do dzieci i dorostych g/Gtuchych, pro-
paguje informacje na temat polskie-
go jezyka migowego oraz innych spo-
sobow komunikowania sie z osobami
niestyszgcymi.

Wykorzystujac nowoczesne technolo-
gie, angazuje sie w skierowane do Gtu-
chych uczniéw programy edukacyjne
prezentujgce tresci w jezyku migowym.
Wykorzystujemy PJM nie tylko w pro-
jektach dla Gtuchych, ale tez dla stysza-
cych. Idea dwujezycznosci od poczat-
ku w zamysle z kazdym kolejnym pro-
jektem stawata sie silniejszg podstawg
dziatalnosci FMU - jesteSmy gteboko
przekonani o wazkosci rownoznaczne-
go traktowania PJM i jezyka polskiego
w procesie edukacji Gtuchych oraz po-
pularyzacji PIM w spoteczenstwie. Ce-
lem naszych projektéw jest przetamy-
wanie barier komunikacyjnych pomie-
dzy Srodowiskiem oséb Gtuchych i sty-
szacych. Réwnorzednym zadaniem jest
réwniez éwiczenie u 0séb niestysza-
cych umiejetnosci samodzielnego wy-
petniania rél spotecznych.

KROTKA HISTORIA MARKA MAZURKA.
Urodzit sie w matej wsi pod Czestocho-
wa w 1943 roku. W dziecinstwie z po-
wodu choroby stracit zupetnie stuch
w prawym uchu, w lewym zas ubytek
wynosit 80dB. Po studiach inzynieryj-
nych na Politechnice Czestochowskiej
przenidst sie do Krakowa. Na poczatku

Petny 9-osobowy sktad Rady
Fundacji ,Miedzy Uszami”

lat osiemdziesigtych zatrudnit sie jako
wychowawca i nauczyciel w Osrod-
ku Szkolno-Wychowawczym dla Mio-
dziezy Niestyszacej przy ul. Pedzichéw
w Krakowie. W 1989 roku zostat wy-
brany na dyrektora tej placéwki. Warto
w tym miejscu uswiadomic sobie fakt,
ze wtedy wtasnie, w 1989 roku, kiero-
wanie panstwowg placéwka edukacyj-
ng powierzono oficjalnie po wygranym
konkursie — po raz pierwszy w Polsce —
osobie niestyszgce;.

Przypomnijmy co dziato sie wtedy
na Swiecie — rok wczesniej w Stanach
Zjednoczonych ogromne protesty stu-
denckie doprowadzity do powotania na
stanowisko rektora Uniwersytetu Gal-
laudeta osobe gtuchg — po raz pierwszy
w historii. W Krakowie odbyto sie to bez
spotecznych naciskow czy manifestacji.
Marek Mazurek pozostat na stanowi-
sku, az do swej nieoczekiwanej Smierci
w 2004 r. Pietnastoletni okres jego rzg-
dow to rozwdj i modernizacja Osrodka,
ktéry zostat przeniesiony na ul. Gro-
chowa. Jego misjg byto podnoszenie
poziomu edukacji mtodziezy niestysza-
cej. Przez caty czas byt aktywnym dzia-
taczem w sSrodowisku Gtuchych. Byt
wieloletnim prezesem Polskiego Zwigz-
ku Gtuchych w Krakowie. Zmart nagle,
8 pazdziernika 2004 roku na zawat ser-
ca. Poruszeni tg nagtg stratg, z marze-
niem, by kontynuowaé dzieto, ktore
prowadzit przez cate swoje zawodowe
zycie, jego dzieci, Ewa i Tomasz, dzie-
ki donacji ztozonej przez zone Wan-
de Kulczyckg-Mazurek, zatozyli funda-
cje Jego imienia. Jest jedng z pierw-
szych instytucji NGO w Polsce, kté-
rej dziatania skupiajg sie na tworzeniu
projektow edukacyjnych dla Gtuchych.
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Sytuacja w Krolestwie

Wizyta Aleksandra ll

w Warszawie w 1856 r.

CZYM JEST EDUKACIA
POZAFORMALNA?

Edukacja pozaformalna, to przede
wszystkim dziatanie, majgce na celu
poszerzanie wiedzy poza sztywnym
systemem edukacji formalnej (czy-
li poza szkotg).* Proces nauki jest ela-
styczny i dopasowany do potrzeb mto-
dych oséb. To oni sami decyduja. Na-
tomiast taka edukacja wymaga zaan-
gazowania, aktywnosci $wiadomo-
$ci mtodych oséb. Duzg zaletg eduka-
cji jest nie tylko to, czego sie uczymy,
ale takze to, JAK sie uczymy. Wszyscy
wiemy, ze efekty uczenia sie zalezg od
metod: im bardziej zainteresujemy sie
danym tematem, tym wiecej wiedzy
i pozytku wyciggamy z procesu uczenia
sie. Podamy tutaj przyktad: osoba wy-
ksztatcona, ma szeroki Swiatopoglad,
potrafi umiejetnie poruszaé sie w réz-
nych dziedzinach — jest dobrze wy-
edukowana, to znaczy, ze posiada sze-
rokag wiedze. Natomiast osoba, kto-
ra spedza czas pod budky z piwem,
nie ma zadnych innych zainteresowan,
a ksigzke widuje tylko na wystawie
sklepowej — to znaczy, ze ma bardzo
kiepska edukacje.

Wiedze zdobywa sie nie tylko w szko-
le ale tez poza nig. Wychowanie, wy-
ksztatcenie, zainteresowania, wiedza —
to wszystko skfada sie na poziom edu-
kacji. Poprzez dobra edukacje cztowiek
wyksztatca u siebie odpowiedni spo-
séb zachowania, wypowiedzi, stosun-

1. Stownik podstawowych terminéw dotyczgcych krajo-
wego systemu kwalifikacji pod red. Stanistawa Stawinskie-
go, Warszawa 2013 r,, s. 16.

kéw miedzyludzkich. Wida¢ wiec, jak
wiele zalezy od dobrej edukacji (najle-
piej od najmfodszych lat), pewne rze-
czy zostajg nabyte na cate zycie.

A JAK JEST W PRZYPADKU

OSOB GtUCHYCH?

Najwazniejszy problem stanowi ko-
munikacyjna miedzy uczniami a na-
uczycielami: System Jezykowo-Migany
(SJM) jest dominujacy, nauczyciele sty-
szacy. Brak materiatéw dydaktycznych
w Polskim Jezyku Migowym (PJM),
a materiaty dydaktyczne w jezyku pol-
skim sg niezrozumiate dla Gtuchych. Je-
zyk polski dla Gtuchych to drugi jezyk,
czyli obcy. Nie w kazdej szkole prowa-
dzone s3 zajecia pozalekcyjne dla Gtu-
chych. Uczg sie oni na pamie¢, nie ro-
zumiejgc tematu - a to nie jest natu-
ralne przyswajanie wiedzy, czy natu-
ralne zdobywanie umiejetnosci prak-
tycznych. Powoduje to z kolei sytuacje,
w ktdrej osoby Gtuche nie radzg sobie
z rzeczywistymi dziataniami i zadania-
mi. Obecnie sytuacja w osrodkach dla
niestyszacych jest taka, ze wiekszos¢
zaje¢ prowadzonych jest w jezyku pol-
skim, jednak jezyk ten nie jest percep-
cyjnie dostepny Gtuchym. Z tego po-
wodu nie mogg oni przyswoi¢ fonicz-
nego jezyka polskiego w sposdb na-
turalny, w takim samych stopniu, jak
przyswajajg go styszace osoby. Jezyk
foniczny nie moze by¢ pierwszym jezy-
kiem niestyszgcego dziecka, poniewaz
nigdy nie bedzie miato ono do tego je-
zyka dostepu w stopniu wymaganym
przez mechanizmy akwizycyjne.?

2. Lipinska E. Jezyk ojczysty, jezyk obcy, jezyk drugi. Wstep
do badan dwujezycznosci, 2003

Projekt ,,Powstanie Styczniowe” — kadr filmu za-
mieszczonego w serwisie Youtube.com
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Druga wazng barierg jest ograniczo-
ny dostep do edukacji pozaformalne;j -
warsztatéw, spotkan e-learningowych,
eventow, dostepu do sztuki. W kazdym
miejscu Gtusi napotykajg bariery. Po-
czagwszy od barier jezykowy, brak ttu-
maczenia na PJM po bariery mentalne.
Na szczescie inicjatyw dziatajgcych na
rzecz poprawy jakosci edukacji jest co-
raz wiecej. Gtéwnym medium jest In-
ternet, gdzie stopniowo pojawiajg sie
materiaty udostepnione w PJM np.
o wojnach swiatowych albo o historii
Dolnego Slaska. Z kolei Muzeum Emi-
gracji w Gdyni, zapewnito ttumacza
PIM. Jest informacja w PIM o warsz-
tatach filmowych dla Gtuchych Ilub
o konferencji ,Gtusi Majg Gtos”. Mimo
coraz wiekszego dostosowania, Gtusi
nie wiedzg o tych inicjatywach. Nie ma
w Internecie bazy edukacji pozafor-
malnej dla Gtuchych, co w efekcie po-
woduje zbyt mate zainteresowanie te-
matem. Ta sytuacja wymaga zmiany.
Nalezatoby zebra¢ wszystkie inicjaty-
wy krazace wokdt tematyki edukacyj-
nej, a przedstawione w PJIM w jednym
miejscu.

IDEA DWUJEZYCZNOéCI

- DLACZEGO JEST TAKA WAZNA?
Dwujezycznos$é to znajomosc i regular-
ne postugiwanie sie dwoma jezykami
lub wiecej. Dwujezycznos$¢ polegajgca
na znajomosci jezyka migowego i jezy-
ka mowionego to jedyna droga umoz-
liwiajgca dziecku gtuchemu zaspoko-
jenie jego potrzeb, umozliwiajgca mu
wczeshe porozumiewanie sie, rozwija-
nie zdolnosci poznawczych, zdobywa-
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nie wiedzy o Swiecie, oraz petng komu-
nikacje z otaczajgcym je Swiatem.

Badacz PJM, znany polski lingwista
prof. Marek Swidzifski pisze: ,ldea
dwujezycznosci w edukacji gtuchych
opiera sie na zatozeniu, ze gtuche
dziecko musi dosta¢ najpierw jezyk mi-
gowy. Dopiero na tej podstawie budo-
wac¢ mozna nauczanie jezyka obcego,
czyli polszczyzny.” Autor postuluje, aby
dziecko gtuche, od najwczesniejszych
lat miato kontakt z innymi Gtuchymi,
dzieki czemu bedzie mogto wyksztat-
ci¢ swéj jezyk. Tak wyidealizowana sy-
tuacja pozwoli unikng¢ dziecku w przy-
sztosci brakéw jezykowych i poznaw-
czych. Bedzie mogto ono, jak kazde
dziecko, rozpocza¢ edukacje w swoim
jezyku. Podstawowym warunkiem jest
jednak kontakt z kadrg pedagogiczng
oraz pracownikami administracyjnymi,
ktérzy beda biegle miga¢. Wraz z roz-
wojem jezyka migowego zacznie poja-
wiaé sie jezyk pisany. Wedtug autora
,hajpierw jej odmiane pisang, jedyna
dostepna ich zmystom. Na mowe przyj-
dzie czas w trzeciej kolejnosci. To oczy-
wiscie konieczne, bo wiekszo$¢ styszg-
ca przeciez nie miga.”?

Wil
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Przyktadem takiej edukacji pochwa-
lic sie moze wiele panstw, takich jak
Szwecja, Stany Zjednoczone, Holandia,
Francja czy Estonia. W Polsce wdrozy-
to ja zaledwie tylko kilka szkét... Mto-
dziez skarzy sie, ze nie wszyscy nauczy-
ciele migajg na lekcjach i oni nie rozu-
miejg przekazywanych tresci. | odwrot-
nie: cze$¢ personelu nie zna migowe-
go wystarczajgco dobrze, by zrozumiec
komunikat nadawany przez Gtuchego.
Wydaje sie, ze w szkotach dla Gtuchych
osoby takie jak: sekretarka, pedagog,
psycholog, pielegniarka, nauczyciel,
wychowawca powinni bezdyskusyjnie,
wtadac jezykiem migowym w stopniu
co najmniej komunikatywnym.

Te wiasnie luke stara sie wypetnic¢ Fun-
dacja Miedzy Uszami. Poczatkowo,
przez 5 lat Fundacja prowadzita mate
eventy i dziatania - gtéwnie wspot-
pracujac z SOSW przy ul. Grochowe;j
w Krakowie. Byty tam organizowane
przez FMU lekcje pokazowe - np. spo-
tkanie z podroéznikiem, pokaz slajdow
z Azji. Byta tez wycieczka do Warsza-
wy grupki najlepszych uczniow na plan
zdjeciowy filmu reklamowego. To byty
mate dziatania angazujgce ucznidw.

| addr b et damsren

Warsztaty organizowane przez FMU dla dzieci
i mtodziezy podczas Miedzynarodowego Dnia

Gtuchych w Zarabiu k/Myslenic.

3. Swidzinski Marek, Po gtuchoniemsku, ,,Charaktery”
nr 07/2003, dostep: 16.09.2016, http://www.niepelno-
sprawni.pl/ledge/x/11716?print_doc_id=3832
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Fundacja dostrzegta u nich wieksze za-
interesowanie, wieksze zaangazowa-
nie, wiec postanowita dziata¢ na ogél-
nopolskg skale. Wieksze projekty edu-
kacyjne sg realizowane przez Fundacje
od roku 2010 do dnia dzisiejszego.

Rezultaty tych projektow sg zamiesz-
czone na stronie internetowej — plat-
formie edukacyjno e-learningowej,
ktéra stworzyta FMU. Jest ona darmo-
wa, dostepna dla wszystkich. Gtéw-
nym medium przekazywania wiedzy
w projekcie sg filmy z udziatem lekto-
ra PJM, aczkolwiek dodatkowe infor-
macje sg zawarte takze w zamieszczo-
nych na stronie projektu materiatach
dodatkowych (pliki PDF ze scenariu-
szami, infografiki, mapy, zdjecia, itd.
- w zaleznosci od tematyki). Na stro-
nie zamieszczane sg tez mini stowniki
z wyttumaczeniem trudniejszych stéw
i nazw (w formie krotkich filmikéw,
réwniez z lektorem PJM. Jednoczesnie
w dole ekranu jest mozliwos¢ wtacze-
nia napiséw. Jest to zgodne z ideg dwu-
jezycznosci stosowang przez Fundacje
we wszystkich swoich projektach.

fot.Archiwum FMU



PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ FMU
Oto lista projektow edukacyjnych,
w ktérych PIM byt jezykiem wiodgcym,
zrealizowanych przez FMU do tej pory
(2016):

1. Gtuche dziecko w sieci - cykl 7 fil-
mow w jezyku migowym opowiada-
jacych o wybranych mozliwych zagro-
zeniach w Internecie, o ktérych kazde
dziecko i kazdy rodzic, bez wzgledu na
to czy styszacy, czy niestyszacy, powi-
nien wiedziec.

2. Bezpieczny Internet - bezpieczne
dziecinstwo - rozwija tematyke $wia-
domego i rozsgdnego korzystania z In-
ternetu. Tym razem w formie 8 filmow
Z napisami.

3. Migane Lektury - 6 lektur szkolnych
z zakresu szkoty podstawowej. Skrypt
z ¢wiczeniami do wykorzystania pod-
czas lekcji jezyka polskiego lub do pracy
w internacie czy w domu.

4. Poza stowami — teatr w jezyku mi-
gowym — realizowany byt w 2013. Gtu-
cha mtodziez ze szkoty na Grochowej
w Krakowie wyjechata na warsztaty te-
atralne do Zakopanego. Tam, odbywa-
ty sie préby do dwdch spektakli teatral-
nych: ,Sluby panieriskie” i , Katarynka”.
Spektakle oraz opracowanie historycz-
no-literackie w PJM zostaty nagrane,
a powstate filmy sg pomocg edukacyj-
ng zarowno dla nauczycieli, jak i dla
Gtuchych.

5. Powstanie Styczniowe, | Wojna
Swiatowa, Il Wojna Swiatowa, Orzet
bez korony - poswiecone tematyce hi-
storycznejw PIM .

6. Nie badz Gtuchy na Kulture — (2013-
2014). Projekt obejmuje nastepujgce
dziatania: analiza dotychczasowej dzia-
talnosci instytucji i organizacji kultural-
nych na rzecz oséb gtuchych; zwery-
fikowanie postaw, swiadomosci i mo-
tywacji samych oséb gtuchych wzgle-
dem aktywnosci w zyciu kulturalno-ar-
tystycznym; zebranie i analiza réznych
form artystycznych tworzonych przez
gtuchych artystéw. Na koniec raport
opracowany przez zespot badawczy
z Uniwersytetu Jagiellonskiego, ale tak-
ze szereg dziatan promujgcych Kulture
Gtuchych i aktywizujgcych osoby gtu-
che do uczestnictwa w kulturze. Odbyt
sie Festiwal Poezji Miganej, ktéry FMU
zrealizowata w Krakowie.

7. Cichy Kochanek oraz HIV - ojej, co
to jest? W ramach projektéw powsta-
ty filmy edukacyjne w PJM, skierowane
réwniez dla oséb gtuchych zarazonych

swiATsIgEzmIENTA NG

wirusem HIV. Filmy przekazuja doktad-
ng wiedze biologiczng zwigzang z wiru-
sem HIV i chorobg AIDS. Filmy PJM, an-
kieta, stowniczek PJM, przydatne linki.
8. Kultura przekracza granice diwie-
ku, ktérego cel to: przekazanie wiedzy
na temat polskiej kultury i sztuki oso-
bom gtuchym w Polskim Jezyku Migo-
wym, promowanie Kultury Gtuchych
jak réwniez sztuki oséb niestyszgcych
(Deaf Art) w polskim spoteczenstwie.

Kazdorazowo FMU do realizacji swych
pomystow angazuje osoby gtuche nie
tylko z terenu Krakowa lub okolic, lecz
takze z catej Polski. Poza projektami
prowadzone sg rowniez inne dziatania,
m. in. stoisko na Rynku Gtéwnym pod-
czas corocznych wydarzen “Kocham
Krakéw z wzajemnoscig” Tydziern Oséb
Niepetnosprawnych, promocja Kultura
Gtuchych, nauka PJM poprzez zabawe.
Organizacja Festiwalu Poezji Miganej,
sesja zdjeciowa do kalendarza. Podczas
10-lecia Jubileuszu FMU organizowa-
to wydarzenia swiadomosciowe, m.in.
pokaz filmoéw zwigzanych z Gtuchymi i
Kulturg Gtuchych, Bobomigi, minikurs
PJM, warsztat “Gtuchy Ttumacz”.

KILKA StOW NA KONIEC
Dzieki dziatalnosci Fundacji, my jako
wolontariusze zdobywamy duzo do-
Swiadczenia, mamy coraz bogatszg
wiedze. Ktdéra poszerza nasze hory-
zonty. Bedac w projekcie tez sie uczy-
my. Projekty wzbogacaja stownictwo.
Przez zaangazowanie, walczac o polep-
szenie sytuacji edukacyjnej g/Gtuchych

w Polsce, dajemy tez przyktad innym
mtodym Gtuchym, ze warto sie starac,
angazowac, by pomatu zmieniaé sytu-
acje. Wspieramy inne organizacje, sto-
warzyszenia, zaangazowane nha rzecz
Gtuchych. Materiatéw edukacyjnych
dla dzieci i mtodziezy w polskim jezy-
ku migowym w Polsce jest wcigz dra-
matycznie mato, jest to ogromne pole
do sensownego, systematycznego uzu-
petnienia.

Rozwdj samej Fundacji jest row-
niez bardzo ciekawy, z poczatku w jej
sktad wchodzity gtéwnie osoby styszg-
ce. Sprawiato to, ze odbidér ze strony
srodowiska byt znikomy. Na szczescie
z czasem, Fundacja zaczeta przyjmo-
wac¢ do swojego grona coraz wiecej
0séb Gtuchych. Dzieki ich spojrzeniu
na swojg wtasng sytuacje, a takze do-
Swiadczenia, Fundacja zaczeta by¢ bar-
dziej aktywna w zréwnaniu szans edu-
kacyjnych (odzwierciedlajgc ideologie
,Nic 0 nas bez nas”). Zmiana ta bytfa
tez zauwazona przez samo $rodowisko,
ktére stawato sie coraz bardziej zainte-
resowane pracg Fundacji i coraz chet-
niej brato udziat w jej projektach.

A. Butkiewicz, E. Kozub, K. Motal
(Fundacja ,,Miedzy Uszami”)

Warsztaty prowadzone przez FMU w osrodku
dla Niestyszacych na ul. Grochowej 19
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M Indonezja ach to Ty!

Chcielibysmy zabra¢ Was w podréz po
wspomnieniach z naszej wyprawy do
Indonezji. | cho¢ sg one rozlegte jak
sam ten kraj, ktory lezy na 17 tysia-
cach wysp, to opowiemy o tym co naj-
bardziej zapamietali§my. O miejscach,
gdzie wierzy sie w czarng magie, nur-
kuje pod wodg z olbrzymimi zétwiami.
Gdzie istnieje wieksze prawdopodo-
bieAstwo ograbienia przez matpe niz
przez cztowieka.

MARZENIA SIE SPEENIAJA

Pomyst wyjazdu zrodzit sie z marzen
o nurkowaniu i ponownym ujrzeniu
catkowitego zaémienia stoica. Do po-
drozy przygotowywalismy sie ponad
pot roku. Pojechalismy tam we czwdrke
— my (Julita Kuczkowska i Rafat Michal-
czyk) oraz brat Julity — Bartek i przyja-
ciel Rafata — Maciek Rzemek. Plan byt
taki, aby w jednym miejscu by¢ 2-3 dni,
a nastepnie ruszac dalej.

NA BALI StONCE PALI

Pierwszg wyspg jaka odwiedzilismy
byto Bali. To niezwykle barwne miej-
sce na skale catej Indonezji. Wszyst-
ko to przez religie — cho¢ prawie 90%
mieszkancow tego panstwa to muzut-
manie, balijczycy s3 wyznawcami hin-
duizmu. Wierza w czarna i biatg magie,
a kazda wieksza rodzina na swoich po-
dwdrkach ma swiatynie. Parne, gorace
powietrze niczym w saunie unosi wiec
zapachy kadzidet — przez mieszkan-
cow wyspy nazywanych dupami — kté-
re wktadane sg w miniottarzyki utkane
z lisci i kwiatow. Takie same wozg kie-
rowcy w samochodach, niczym nasz
odpowiednik swietego Krzysztofa. Be-
dac przy tematach transportu — na Bali
gtéwnym jego srodkiem sg skutery. My
— ze na woézkach —nie moglismy z nich
korzystaé. W efekcie chodzilismy pie-
szo wsrdéd aut i setek jednosladéw, po
drogach, bo chodniki byty tam rzadko-
$cig. Bedac na Bali nie mozna oming¢
dwach atrakcji. Pierwszg z nich jest wi-
zyta w lesie matp. To ogromny park po-
rosniety dzungla, z Swigtyniami i dzie-
sigtkami matp w srodku. Sg tak oswo-
jone, ze wchodzg na gtowy, odpinajg
suwaki w plecakach i kradng co sie da.
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To miejsce, przy zachowaniu dozy roz-
wagi, daje wspomnienia na cate zycie.
Kolejnym wzbogacajgcym doswiadcze-
niem jest zobaczenie ichniejszego te-
atru, ktéry w zaden sposéb nie przypo-
mina naszego. Dzwieki wprowadzajg w
trans, aktorzy zachwycajg strojami i ru-
chem, a ogien podgrzewa emocje.

GILI TRAWANGAB

Po kilku dniach szybka todzig dostali-
Smy sie na inng wyspe — Gili Trawan-
gan. Jest tak malenka, ze obejscie jej
catej zajmuje 2 godziny. To istny raj dla
imprezowiczéw i pasjonatéw nurkowa-
nia, bo w zasadzie tylko (i az tyle!) ma
ona do zaoferowania. Na rajskich pla-
zach spedzilismy 3 dni, nurkujgc na
ogromnych rafach, razem z metrowymi
z6twiami i innymi przedziwnymi stwo-
rami.

SULAWESI

Trzecia wyspa, na jakiej postawili-
Smy swoje stopy (i kota) byta Sulawe-
si—miejsce przez europejczykdw owia-
ne tajemnica. Nic dziwnego — jest tak
rzadko odwiedzana przez turystéw, ze
wiekszos¢ mieszkancow nigdy nie wi-
dziata na zywo biatego cztowieka. Na-
szg ,baza” na wyspie byt multikulturo-
wy festiwal transowy — Eclipse Festival.
Przez 5 dni naszym apartamentem stat
sie namiot. Na wdzkach nie byto to ta-
twe — w tropikalnym upale, bez doste-
pu do tazienki i toalety, z nawierzch-
nig ktérej samodzielnie nie bylisSmy
w stanie pokona¢ nawet 1 metra — fe-
stiwalowy czas zabawy przemieszany
byt z prawdziwym survivalem. W po-
blizu miejsca festiwalu znajdowata sie
mata miejscowos¢ Ngata Baru. Chociaz
ludzie mieszkali tam w drewnianych
domkach, jak szatasy, to prawie kaz-
dy z nich postugiwat sie nowoczesnym
smartfonem. Mieszkancy wyspy bez
przerwy chcieli sobie robi¢ z nami zdje-
cia, wkradali sie réwniez na teren festi-
walu, gdzie z otwartymi ze zdziwienia
ustami przygladali sie ,przybyszom”.
Z pewnoscig ich wrazenie byto wzbo-
gacone réznorodnoscia ludzi, ktérzy na
niego przybyli z catego Swiata.

StOW KILKA O SAMYM ZACMIENIU

A jesli chodzi o zaé¢mienie... ten fe-
nomen kazdy powinien méc zoba-
czy¢. Po pierwsze ze wzgledu na piek-
no tego zjawiska. W trakcie dnia nasta-
je noc, a na niebie widaé czarng dziure.
Caty horyzont robi sie czerwony, a na
niebie pojawiajg sie gwiazdy. Z psy-
chologicznego punktu widzenia kon-
strukty i wiedza o dotychczasowym
Swiecie, jakie mamy w swoim umysle
upadaja — od dziecka bowiem kazde-
go dnia nasz mdzg rejestruje, ze jest
dzien i noc, a podczas zaémienia zosta-
je to zaburzone. W perspektywie dtuz-
Szego czasu zmienia sie nasze myslenie
o catym Swiecie i istnieniu. Kazdy, kto
cho¢ raz zobaczyt zaémienie przyzna-
je, ze zacheca go to do przemyslen nad
swoim zyciem, jego sensem. Jestesmy
szczesciarzami na skale kosmosu — Jo-
wisz ma prawie 70 ksiezycéw, ale tam
zaémienie nie jest mozliwe. Ze wszyst-
kich zbadanych dotad planet w catym
wszechswiecie, tylko na Ziemi wyste-
puje zaémienie stoica. Potrzebne s3
do tego idealne proporcje — rozmia-
réw ciat niebieskich i odlegtosci mie-
dzy nimi. Jedni nazywajg to niezwy-
ktym zbiegiem okolicznosci, a inni dzie-
tem boskim. Odpowiedzcie sobie sami.

CZYM PACHNA WSPOMNIENIA?

Na pewno wspomnianymi kadzidtami,
przywiezlismy z Indonezji ich pokazng
kolekcje. Porannym aromatem Kopi lu-
wak — kawy, ktérej ziarna wydobywane
sg z odchoddéw zwierzecia nazywanego
cywetg (lokalnie luwak). Nie raz wraca
do nas smak tamtejszej kuchni — stod-
kiej i pikantnej rownoczesnie, czasami
w domowym zaciszu odtwarzamy po-
pularne danie Nasi Campur. Jednak nie
smakuje tak samo — brakuje towarzy-
stwa wiecznie usmiechnietych, przy-
jaznych ludzi, ktérych tam poznalismy.
Z pewnoscig w Indonezji zostata jakas
czastka nas, za ktéra juz zawsze bedzie-
my tesknic.



AUTORZY:

Julita Kuczkowska — dziennikar-
ka i blogerka, mito$niczka podro-
zy i nurkowania, zafascynowana
wptywem sztuki nowych medidow
i wirtualnej rzeczywistosci na lu-
dzi, absolwentka Politechniki
tédzkiej, obecnie — studentka psy-
chologii na Uniwersytecie SWPS

Rafat Michalczyk — grafik, foto-

graf, podrdznik, studiuje psycho-
logie na Uniwersytecie SWPS, pa-
sjonuje sie lataniem na paralotni
i nurkowaniem
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I \ A SPORTOWO

Oboz rekreacyjno-sportowy

We wrzesniu studenci krakowskich
uczelni mieli okazje oderwac sie od rze-
czywistosci i aktywnie wypoczgé po se-
sji poprawkowej. Uczestniczyli w obo-
zie rekreacyjno-sportowym, zorganizo-
wanym w Centrum Sportowym PZSN
Start w Wisle. Byta to sposobnos¢ nie
tylko do chwilowego wytchnienia od
wytezonej nauki, ale rowniez do po-
prawy kondycji po przerwie wakacyj-
nej.

KTO? DLACZEGO?

Organizatorami zgrupowania bylo Biu-
ro ds. oséb Niepetnosprawnych AGH
oraz Fundacja Academica. W obo-
zie wzieli udziat studenci z dwdch kra-
kowskich uczelni: Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Krakowie oraz Akade-
mii Gdrniczo-Hutniczej im. Stanistawa
Staszica w Krakowie. Obéz dedykowa-
ny byt studentom z niepetnosprawno-
$ciami. Nie miato znaczenia, z jakimi
trudnosciami zmagaja sie na co dzien
uczestnicy. Liczyto sie to, ze mogli zmie-
rzy¢ sie z rdznymi dyscyplinami sportu,
wzmocnicé site, a przede wszystkim po-
znac innych studentéw, ktorzy rowniez
borykajg sie z réznymi problemami. In-
tegracja uczestnikow byta bardzo waz-
nym elementem obozu. Dzieki niej stu-
denci mogli wymienic sie spostrzeze-
niami na réznorakie tematy, a atmosfe-
ra odbywajacych sie wtedy Igrzysk Pa-
raolimpijskich w Rio sprzyjata wymia-
nie uwag na temat sportu oséb z nie-
petnosprawnosciami.

Wybér osrodka, ulokowanego wsrdd
malowniczych krajobrazow Beskidu
Slaskiego okazat sie strzatem w dzie-
sigtke. Aura panujgca w tej przepiek-
nej okolicy sprzyjata treningom, a sam
obiekt dawat duze mozliwosci. Cen-
trum sportowe posiada bogatg baze
sportowo-rekreacyjng oraz rehabilita-
cyjng i jest w petni przystosowane dla
0s6b niepetnosprawnych. Pod jednym
dachem znajduje sie m.in. hala sporto-
wa, sitownia oraz ptywalnia.

Krakowska grupa studentéw spotka-
fa sie z niesamowitg przychylnoscia ze
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Uczestnicy Obozu Rekreacyjno Sportowego wraz z trenerem

strony obstugi osrodka; w szczegdlno-
$ci panie pracujace na stotéwce doto-
zyty wiele staran, by serwowane positki
byty smaczne i dostarczaty odpowied-
nig dawke energii na czas intensywne-
go wysitku fizycznego. Byto to niema-
te wyzwanie, poniewaz wraz z nowym
tygodniem do osrodka przyjechata gru-
pa mezczyzn trenujgca mieszane sztuki
walki (MMA).

TRENINGOM NIE BYtO KONCA
Niepetnosprawnosci, z jakimi na co
dzien borykajg sie studenci sg zroz-
nicowane. Od choroby przewlektej,
przez niedostuch, po niepetnospraw-
nos$¢ ruchowa. Wszystko to jednak nie
stanowito duzego problemu. Dzieki at-
mosferze wzajemnego wsparcia i zro-
zumienia kazdy z uczestnikéw, mimo
swoich ograniczen, moégt wzigé udziat
w zajeciach. Doskonatym tego przy-
ktadem byt rozegrany mecz siatkowki,
w ktérymuczestniczyta osobanawdzku,
a inny, niemajacy wczesniej kontaktu
z tg dyscypling, student raz po raz za-
skakiwat przeciwnikow zagrywka.

Treningi odbywaty sie codziennie. Si-
townia, basen i zajecia na hali spor-
towej byty nieodtgcznymi elementa-
mi kazdego dnia. Wszystko odbywa-
to sie pod czujnym okiem wykwalifiko-
wanego trenera, ktéry z cierpliwoscia
ttumaczyt studentom zasady panujace
na sitowni, pokazywat jak powinno wy-
gladac¢ dane ¢wiczenie. Treningi odby
wajace sie na basenie dostosowywat
do indywidualnych potrzeb uczestni-
ka, umozliwiajgc doskonalenie techniki

ptywania. Natomiast ¢wiczenia na hali
sportowej nie pozostawiaty na studen-
tach suchej nitki. Kazdemu starciu, czy
to mecz w koszykdéwke czy siatkdowke,
towarzyszyty duze emocje i che¢ zdo-
bycia zwyciestwa.

NIE SAMYM TRENINGIEM

ZYJE STUDENT

Bardzo intensywny plan nie tylko nie
pozwolit studentom na chwile nudy,
ale takze uwidocznit dotychczasowa
luke w przestrzeganiu zasady regular-
nego uprawiania aktywnosci fizycznej,
bowiem juz na drugi dzien obozowi-
cze odczuwali bdle w wiekszosci mie-
$ni. Pomocna okazata sie odnowa bio-
logiczna. Chwila w jacuzzi oraz w sau-
nie przyniosty ukojenie oraz site na ko-
lejne dni.

Na pozytywnag atmosfere potreningo-
wego relaksu wptynety takze wieczor-
ne spacery na pobliskim deptaku oraz
mozliwos¢ uczestnictwa w dozynkach,
odbywajacych sie w lokalnym amfite-
atrze. Takze tam nawigzywaty sie nowe
relacje, ciekawe rozmowy, a takze od-
bywaty sie wspdlne tance. Przy okazji
istniata rowniez mozliwos¢ sprébowa-
nia rarytasow prezentowanych przez
lokalnych producentéw.

Ten obdz to dobry poczatek nowe-
go roku akademickiego i swietny start
w nowy rok treningowy.

Ewa Krzywda, Jerzy tukasz Jabcon
(ZSN UEK)



Wszystko zaczeto sie w 2008 roku
w SOSW dla Dzieci Niewidomych i Sta-
bowidzacych w Krakowie. To tam po
raz pierwszy rozbrzmiat grzechot pro-
fesjonalnych futboléwek prosto z Bra-
zylii, ktore zastgpity te wtasnej produk-
cji - rozcinane, zasypywane plastikowy-
mi groszkami i klejone przez wulkani-
zatora. Pitki przekazata Miedzynarodo-
wa Federacja Sportu Oséb Niepetno-
sprawnych na rzecz rozwoju dyscypli-
ny w Polsce.

Treningi prowadzone przez nauczycie-
la wychowania fizycznego, Pana Ma-
teusza Stawarza, obecnie trenera dru-
zyny, byty nieustannym poznawaniem
dyscypliny, jej zasad oraz okazja do po-
grania w pitke po szkole przez niewido-
mych ucznidw. Do kregu graczy nalezat
Marcin Ryszka - dwczesny reprezentant
Polski w ptywaniu, ktéry o blind futbo-
lu ustyszat podczas Igrzysk Paraolimpij-
skich w Pekinie i postanowit zarazi¢ pit-
karskim bakcylem swoich kolegdw.

W zajeciach uczestniczyta garstka
uczniéw, ktérzy traktowali to jak od

skocznie od codziennosci. Nikt nie spo-
dziewat sie, ze kilka lat pdzniej klub be-
dzie liczy¢ pietnastu niewidomych i sta-
bowidzgcych graczy, w tym czterech
reprezentantdw Polski, i bedzie mie-
rzy¢ sie z najlepszymi klubami $wiata
w miedzynarodowych turniejach.

Druzyny w blind futbolu sktadajg sie
z pieciu graczy - widzacego bramkarza
oraz czterech niewidzacych zawodni-
kéw pola. Z racji, iz dyscyplina uprawia-
na jest przez osoby z réznymi dysfunk-
cjami wzroku pitkarze majg zaklejane
oczy opatrunkami okulistycznymi oraz
zaktadaja specjalne gogle nieprzepusz-
czajace Swiatta. Pozwala to wyréwnac
szanse i sprawia, iz kazdy na czas gry
jest niewidomy.

Mecz rozgrywany jest specjalng pitka,
ktéra wizualnie nie rézni sie niczym od
zwyktej futbolowki. Rdznica znajdu-
je sie pod skérg. Tam bowiem zamon-
towany jest system udzwiekawiajgcy
w postaci szesciu grzechotek, ktére po-
zwalajg graczom lokalizowac pitke za
pomoca stuchu.

Boisko do blind futbolu ma wymiary
20 na 40 metréw, a wzdtuz linii bocz-
nych posiada specjalne bandy wyso-
kie na okoto 1,2 metry. Ich celem jest
zapewnienie graczom bezpieczeristwa
w trakcie gry poprzez ograniczenie jej
pola oraz sprawienie, by stata sie ptyn-

niejsza — pitka nie moze wyjs$¢ na aut,
odbija sie i pozostaje w grze. Jesli fut-
boléwka wypadnie ponad bandg, gra
wznawiana jest autem wykonywanym
z ziemi.

Boisko podzielone jest na strefe obro-
ny, srodka i ataku. W kazdej z nich
znajduje sie przewodnik, ktéry poma-
ga swoim graczom podczas rozgryw-
ki. Defensywq steruje bramkarz, jego
rola jest zatem podwdjnie wazna. Nie
tylko broni dostepu do wtasnej bram-
ki, jest takze dyrygentem w obronie
i pomaga kolegom poprawnie sie usta-
wiaé. Dodatkowym utrudnieniem jest
niewielkie pole o wymiarach 2 na 5
metréw, po ktérym moze sie poruszac.
Interwencja poza tym obszarem kara-
na jest rzutem karnym. W strefie srod-
ka nawigator ustawiony jest za bandg,
natomiast atakiem kieruje przewodnik
ustawiony za bramka przeciwnikow.

Bardzo waznym elementem boisko-
wej komunikacji jest stowo ,voy” - po
hiszpansku ,ide”. Do donosnego okrzy-
ku ,voy” zobowigzany jest kazdy gracz
druzyny przeciwnej, ktory znajduje sie
bez pitki bedgcy w obrebie 3 metréw
od futboléwki lub gracza, ktory jest w
jej posiadaniu. Okrzyk sygnalizuje ata-
kujgcemu gdzie znajduje sie rywal. Pit-
karz bedacy w jej posiadaniu nie musi
oznajmiac innym swojej pozycji, robi to
za niego grzechot. Brak okrzyku ,voy”
traktowany jest jako faul. Cztery fau-
le w jednej potowie meczu, ktéry trwa
2 razy 25 minut, zostajg zamienione na
rzut karny przedtuzony.

Blind futbol to gra, w ktérej kluczo-
wa role odgrywa zmyst stuchu. W trak-
cie meczu na stadionie musi panowac
absolutna cisza. Jedynie pitkarze i na-
wigatorzy moga wydawac¢ dzwieki. Ki-
bice mogg da¢ upust swym emocjom
w przerwach lub po golach.

W 2014 roku powotana zostata repre-
zentacja Polski w blind futbolu, ktd-
rej selekcjonerem zostat Pan Lubomir
Prask — trener powstatego w miedzy-
czasie klubu z Wroctawia. Powotani do
kadry gracze z Krakowa oraz trener ze -
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spotu, ktéry zostat cztonkiem sztabu
szkoleniowego otrzymali szanse zmie-
rzenia sie z innymi reprezentacjami
i podpatrzenia, jak rozwija sie blind fut-
bol w innych krajach. Towarzyskie tur-
nieje oraz eliminacje do mistrzostw po-
zwolity zebra¢ doswiadczenie i nabrac
pewnosci, ze dyscyplina, ktorg do tej
pory uprawiano dla przyjemnosci na
szkolnej sali gimnastycznej, moze stac
sie czyms$ wiecej niz okazjg do spotkan
po lekcjach.

Mistrzostwa Europy w Hereford
w 2015 roku byty dla reprezentacji
Polski pierwszym powaznym debiu-
tem na miedzynarodowej arenie. Bia-
fo-czerwoni uplasowali sie ostatecznie
na dziewigtym miejscu, o ktére wal-
czyli z reprezentacjg Grecji. Polska wy-
grata 1:0, a zwycieskiego, jednoczesnie
historycznego gola na mistrzostwach
zdobyt Martin Jung — gracz Krakowian.

Trafienie klubowego napastnika sta-
to sie jednoczesnie impulsem do pro-
fesjonalizacji dyscypliny oraz rozwoju
druzyny. Promocja pitki noznej niewi-
domych na terenie SOSW w Krakowie
oraz udziat kolegéw ze szkoty na mi-
strzostwach zachecity innych uczniéw
do sprébowania swych sit w blind fut-
bolu.

Zanim grzechot pitek i donosne ,voy”
rozbrzmiaty pod Wawelem, kto$ mu-
siat zaadaptowaé pitke nozng do po-
trzeb oséb z dysfunkcjg wzroku. Tym
kim$ okazali sie Brazylijczycy i Hiszpa-
nie, ktérzy postanowili zaklgé¢ futbol
w dzwieku.

Poczatek lat 60. XX wieku to czas, w
ktérym podjeto niesmiate préby do-
stosowywania dyscypliny pod katem
0s6b niewidomych. Pierwszy nieofi-
cjalny turniej w blind futbolu zorgani-
zowany zostat w Brazylii w 1974 roku.
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Lata 80 XX wieku to poczatek propago-
wania dyscypliny na kontynencie euro-
pejskim przez Hiszpandw.

Pierwsze oficjalne turnieje w blind fut-
bolu, ktére odbyty sie pod egidg Mie-
dzynarodowej Federacji Sportu Oséb
Niewidomych (IBSA) miaty miejsce
w 1997 roku, byty to Mistrzostwa Eu-
ropy wygrane przez Hiszpanie oraz Mi-
strzostwa Ameryki, w ktérych trium-
fowata Brazylia. Rok pdzniej zorgani-
zowano pierwsze Mistrzostwa Swiata,
w ktorych wygrali mistrzowie Amery-
ki. Gracze ze stolicy samby zdobyli tez
historyczne ztoto na Igrzyskach Para-
olimpijskich w Atenach w 2004 roku,
podczas ktérych rozegrano pierwszy
turniej w blind futbolu. W roku 2005
do dyscypliny dotgczyta Azja, a w roku
ubiegtym Afryka. Obecnie blind futbol
uprawia czterdziesci jeden krajow na
Swiecie.

Obecnie klub liczy pietnastu graczy,
wsréd ktorych znajduja sie uczniowie
oraz absolwenci SOSW. Treningi od-
bywajg sie trzy razy w tygodniu pod
okiem trenera Stawarza, a ich celem
jest nieustanny rozwéj i dobra zabawa,
ktéra kilka lat temu data poczatek tej
dyscyplinie w Krakowie.

Od potowy wrzesnia biezgcego roku
klub moze pochwali¢ sie mobilnymi
bandami, bez ktérych dotychczasowe
treningi nie byty tak efektywne, co bez
watpienia przektadato sie na wyniki
podczas miedzynarodowych turniejow.
Srodki na ich wykonanie przekazane zo-
staty przez PZPN. Na chwile obecng sg
one zamontowane na boisku szkolnym
gimnazjum nr 22 w Krakowie przy ul.
Skwerowej 3. Brak wtasnego boiska nie
daje mozliwosci rozwoju, jednak dzie-
ki uprzejmosci dyrekcji osrodka gra-
cze z Tynieckiej majg gdzie trenowac.

Od wrzes$nia 2014 roku Tyniecka NIE
WIDZE PRZESZKOD Krakéw wzieta
udziat w czterech miedzynarodowych
turniejach, podczas ktérych najwiek-
szym sukcesem okazat sie braz na tur-
nieju o Klubowe Mistrzostwo Central-
nej Europy w Pradze. Klub miat takze
okazje zmierzy¢ sie z reprezentacjg Ar-
gentyny — czotowg druzyng $wiata, kté-
ra na Igrzyskach Paraolimpijskich w Rio
w 2016 roku zajeta trzecie miejsce.

Tyniecka NIE WIDZE PRZESZKOD Kra-
kéw to klub, ktéry tworza petni pasji
i chetni do dziatania ludzie. Nieustanna
profesjonalizacja oraz coraz lepsza opi-
nia wsrdd druzyn z innych krajéw spra-
wia, ze gracze mogg by¢ spokojni o za-
proszenia na zagraniczne turnieje. Je-
dynym problemem, z ktérym niewido-
mi i stabowidzacy pitkarze zmuszeni sg
czesto radzic¢ sobie na wtasna reke jest
brak wystarczajgcych srodkéw finanso-
wych. Che¢ rywalizacji i dobrej zabawy
sprawia, ze miedzynarodowe wojaze
optacajg z whasnej kieszeni.

Obecnie nadrzednym celem, o kto-
rym mowi sie coraz gtosniej jest prze-
konanie do dyscypliny innych osrod-
kéw, ktorych nie brak w kraju. Byd-
goszcz, Warszawa czy Poznan to tylko
kilka z nich, w ktérych na wzér Krako-
wa mogtyby powstac druzyny. Datoby
to poczatek lidze blind futbolu, ktérych
nie brak na swiecie. Pozwolitoby to na
réwnolegty rozwdj reprezentacji i spet-
nienie marzen niewidomych i stabowi-
dzacych o grze w pitke nozna.

Mateusz Krzyszkowski
(Tyniecka NIE WIDZE PRZESZKOD
Krakow)
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1% PODATKU
POMOC DLA HUBERTA

W 2013 roku w wieku 13 lat w wyniku zdarzenia losowego syn osoby pracujacej w AGH
doznat uszkodzenia kregostupa odcinka ledzwiowego (tytozmyk) kwalifikowanego do
operacji. Niestety z powodu powaznej osteoporozy nie moze by¢ poddany zabiegowi.
Aby mogt funkcjonowaé i chodzi¢ potrzebuje statej rehabilitacji. Dwutygodniowe
przerwy

w rehabilitacji powoduja, ze choroba powraca do stanu poczatkowego powodujac
bardzo silne béle kregostupa i problemy z poruszaniem oraz siedzeniem. Hubert ma
problemy takze z miesniami, ktore czesciowo nie pracuja. Ze wzgledu na dtugie przerwy
w leczeniu finansowane przez NFZ trzeba byto podjac prywatne leczenie, ktorego koszt
miesieczny to ok.1000 zt. Rehabilitacja powoduje zmniejszenie dolegliwosci bélowych
oraz usprawnia prace catego organizmu. Ponadto mama Huberta ponosi réwniez
bardzo wysokie koszty w zwigzku z leczeniem Syna w poradni: reumatologiczne;j,
gastrologicznej, kardiologicznej, okulistycznej. Hubert ma problemy z wchtanianiem sie
witaminy D3, leczony jest na nadcisnienie tetnicze, w zwigzku z ostabieniem organizmu
stale pogarsza sie jego wzrok. Nie wszystkie badania, ktére sg konieczne do oceny stanu
zdrowia sg refundowane przez NFZ.

Ponadto ze wzgledu na dolegliwosci i problemy z siedzeniem Hubert ma przyznane
nauczanie indywidualne w warunkach domowych. Otrzymat takze w 2016 r. orzeczenie
o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym. Srodki przekazane na konto pomoga
mu sfinansowac zabiegi i turnusy rehabilitacyjne, dodatkowe badania oraz konsultacje
lekarskie. Dzieki Panstwa pomocy Hubert moze unikng¢ siedzenia na wézku inwalidz-
kim, a takze odzyskac czes¢ utraconej sprawnosci i ztagodzic¢ bél, z ktérym musi zyc.
Bardzo prosimy o wszelka pomoc!

Fundacja Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,Stoneczko”

KRS 0000186434 cel szczegotowy nr.subkonta 482/B Hubert Bobela

- w celu przekazania 1%

Poza przekazaniem 1% mozna rowniez dokonywac innych wptat - darowizn na konto:
Fundacja Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,Stoneczko” Stawnica 33A

77-400 Ztotow

nr konta 89 8944 0003 0000 2088 2000 0010

KRS 0000186434 cel szczegétowy nr subkonta 482/B Hubert Bobela - darowizna
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