POZA KRAKOWEM

INNY, ALE TAKI SAM!

Alter Idem ztac. oznacza inny, ale taki
sam. Z faktu, ze jest cztowiekiem ma te
same —zagwarantowane konstytucyj-
nie prawa — szczegdlnie do godnosci,
wolnosci, poszanowania jego praw, jak
réwniez obowiazki. | wtasnie ta idea,
ze kazdy z nas jest inny, ale taki sam
przyswiecata nam podczas tworze-
nia Zrzeszenia Alter Idem. Gtéwnym
aspektem, na ktory potozylismy nacisk
byto to, aby ZSN zrzeszato na réwnych
prawach studentéw niepetnospraw-
nych i petnosprawnych wszystkich lat,
kierunkéw i rodzajéw studiéw. Dzieki
temu, nigdy nie stali$my sie — co pro-
bowano nam zarzucié,gettem studen-
téw niepetnosprawnych” Nasza nazwa,
logo, motto — wszystko to méwi o tym
Czym sie zajmujemy i co jest naszym
gtéwnym celem.

Logiem Zrzeszenia jest kod kre-
skowy - ktéry wedtug nas — podobnie
zreszta jak my — kazdy jestinny, ale taki
sam. Kazdy ma inng sekwencje liczb,
ale nie ma to wplywu na jego przezna-
czenie. | niezaleznie od tego, czy w tle
naszego zycia pojawi sie niepetno-
sprawnos¢, to nie wptywa to na nasza
wartos¢. Jan Pawet Il powiedziat kiedys,
ze cztowiek jest tyle warty, ile moze
dac z siebie drugiemu. Przystapienie
do Alter Idem byto dla wielu studen-
tow momentem przetomowym. Dzieki
temu, ze znajdujemy tu akceptacje dla
siebie takimi, jakimi jestesmy, zawia-
zuUja sie tu prawdziwe przyjaznie,
a nawet zwigzki.

Inicjatywa, ktéra integruje nas najbar-
dziej, sg wspdlne wyjazdy na Adapciaka
czy Wiosnowisko. Cieszg, ale zarazem
dziwig stowa studentéw petnospraw-
nych po takich wyjazdach: ,nie wiedzia-
tem, ze z niepetnosprawnymi mozna sie
tak Swietnie bawic”. Nasuwa sie pytanie

Wazniejsze od wzroku

jest widzenie celéw swojej przysztosci...

Wazniejsze od umiejetnosci chodzenia

jest podazanie Sciezka, ktéra stawia wyzwania...

| wreszcie, wazniejsze od umiejetnosci chwytania rekami
jest branie odpowiedzialnosci nie tylko za wtasne zycie
ale takze za ludzi wokét nas...
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- a dlaczego miatoby by¢ inaczej?
Wiasnie dzieki temu, ze biora w nich
udziat studenci niepetnosprawni i pet-
nosprawni udaje nam sie przetamac
bariery swiadomosciowe. Pokazag, ze
dysfunkcja nie tworzy nas kims innym,
ze jestesmy takimi samymi mtodymi
ludzmi, ktérzy chcg $miac sie i bawic,
przezy¢ okres studiéw w sposéb nie-
powtarzalny i wyjatkowy. Czasem sie
zastanawiam, czy Alter I[dem jest bar-
dziej potrzebne studentom niepetno-
sprawnym czy petnosprawnym.

Traktujemy sie jak jedna wielka rodzina,
dlatego nieraz spotykamy sie na tzw.
plotkowisku, czyli luznym, totalnie
bezproduktywnym spotkaniu, gdzie
mozemy podzieli¢ sie swoimi prze-
zyciami, problemami, sukcesami. Jak
w kazdej rodzinie, kazdemu cztonkowi
przystuguja prawa, ale i ciagzg na nim
okreslone obowiazki. Przygotowujac
rézne inicjatywy dzielimy sie obo-
wigzkami — wiemy, ze tylko robiac co$
wspdlnie mozemy osiggnac sukces.
Uczymy sie przez to odpowiedzialno-
sci nie tylko za siebie, ale rowniez za
ludzi wokoét nas. Ta odpowiedzialnosé,
ktéra zawarta jest w naszym motto, to
nie tylko wspdlne zabawy i usmiech.To
dzielenie réwniez probleméw i watpli-
wosci - bo fatwiej dZzwigac swoj krzyz
we dwoje.

Tym, co szczegdlnie jednoczy
ludzi jest wigilijny stét. Szanujemy
siebie i swoje poglady w kazdej sferze,
dlatego tez nie zwazajac na wyznanie
religijne zasiadamy przy jednym stole

i ogromnie cieszymy sie wspdlnie
spedzonym czasem.

Dzieki Alter Idem udato nam sie
przetamad najwiekszy mit panujacy
na uczelni - ,ze niepetnosprawni nie
majg potrzeb”. Bedac Zrzeszeniem
tatwiej nam jest moéwi¢ o swoich
potrzebach, proponowac nowe roz-
wigzania. Nie jestesmy juz bezbronng
jednostka — ale organizacja, ktora
potrafi wyartykutowac swoje potrzeby,
jednoczes$nie przedstawiajac konstruk-
tywne rozwiazania. Dzieki staraniom
Zrzeszenia, zostat zatrudniony specja-
lista ds. studentéw niepetnospraw-
nych obecnie pracujagcy w Punkcie
Informacyjno-Konsultacyjnym dla
Studentéw Niepetnosprawnych. Dzieki
bardzo dobrym relacjom pomiedzy ZSN
a PiK, potaczeniu studenckiego zapatu
z doswiadczeniem i racjonalnoscia,
zawsze udaje nam sie wypracowywac
optymalne rozwigzania. Organizujac
wyjazdy, szkolenia, nowe formy wspar-
cia, jako ZSN jestesmy odciagzeni od
strony formalnej i administracyjnej. Z
drugiej strony dzieki konsultacji z bez-
posrednio zainteresowanymi, PiK wpro-
wadza formy wsparcia dostosowane
do naszych potrzeb, cieszace sie zawsze
ogromnym zainteresowaniem.

Nie ma jednego uniwersalnego
przepisu na zbudowanie preznie dzia-
tajacego Zrzeszenia. Jednak jest cos,
bez czego Zrzeszenie nie ma szans
powstac — s to gorace serca i rece
gotowe do pracy.
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